
บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

   การศึกษาสภาพและปญหาการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  (SEAT   
Framework)  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรค  คร้ังนี้ ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวของตางๆ ดังนี้ 
 1.  การบริหารการศึกษา  การบริหารสถานศึกษาและการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 

   2.  แนวคิด  ทฤษฎีการจัดการการศึกษาแบบเรียนรวม 
- แนวคิดพ้ืนฐานการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
- ทฤษฎีการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
- ความหมายของการเรียนรวม 
- หลักการจัดการเรียนรวม 
- ความสําคัญและประโยชนของการเรียนรวม 
- ปญหาการจัดการเรียนรวม 
- เด็กพิเศษ 

  3.  นโยบายการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา 
  4.  โครงสรางซีท  (SEAT  Framework)   
  5.  การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใช โครงสรางซีท (SEAT  Framework)  ดานการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 
  6.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

การบริหารการศึกษา  การบริหารสถานศึกษา  และการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
            1.  การบริหารการศึกษา 

       การบริหารการศึกษามีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของการบริหาร
การศึกษาไวดังนี้ 

   สมศักด์ิ   คงเที่ยง  (2544,  หนา  1)  กลาวถึง การบริการการศึกษา  คือ  การบริหารเปน
กระบวนการทางสังคมที่สามารถมองได  3  ทาง  คือ  ทางโครงสราง  คือความสัมพันธระหวาง
ผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชาตามลําดับขั้นตอนของสายการบังคับบัญชา  ทางหนาที่   
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เปนขั้นตอนของหนวยงานที่ระบุหนาที่  บทบาท  ความรับผิดชอบ และสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ 
เพ่ือใหสําเร็จตามเปาหมาย  และทางปฏิบัติ  เปนกระบวนการบริหารที่บุคคลและบุคคลตองรวมทํา
ปฏิกิริยาซึ่งกันและกัน 
   นิพนธ   กินาวงศ  (2543,  หนา  16)  ใหความหมายวา  เปนการรวมมือกันของบุคคล
ต้ังแต  2  บุคคลขึ้นไป  โดยมีวัตถุประสงคการทํางานรวมกัน  ในการรวมมือกันทํางานนั้นตองมี
บุคคลที่เปนหัวหนา  เราเรียกวา  ผูบริหาร  การรวมมือกันนั้นจัดอยูในรูปองคการประเภทตางๆ 
แลวแตวัตถุประสงคขององคการนั้น 
 สรุปวา  การบริหารการศึกษา  หมายถึง  การดําเนินการจัดการศึกษาโดยบุคคลหลายๆ  
ฝายรวมมือกันอยางเปนแบบแผนโดยมีจุดมุงหมายใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนตามศักยภาพอยาง
มีคุณภาพสูงสุด  เพ่ือตอบสนองความตองการของสังคม 

  2.  การบริหารสถานศึกษา 
      การบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพผูบริหารตองเปนคนที่มีคุณภาพ  มีทักษะ 
ในการบริหารจัดการ 
 ปรียาพร   วงศอนุตรโรจน  (2546,  หนา 8 – 9 )  กลาวถึง   

   1. ความสําคัญของการบริหารสถานศึกษา วา  เปนภารกิจหลักของผูบริหารสถานศึกษา
ที่จะตองกําหนดแบบแผน วิธีการ  และขั้นตอนตางๆ  ในการปฏิบัติงานไวอยางมีระบบ เพราะถา
ระบบไมดีจะกระทบกระเทือนตอสวนอื่นๆ  ของหนวยงาน  นักบริหารที่ดีตองรูจักเลือก วิธีการ
บริหารที่เหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  เพ่ือที่จะใหงานนั้นบรรลุจุดมุงหมายที่วางไว  

   2.  หลักการบริหารสถานศึกษาที่มีแระสิทธิภาพตองคํานึงถึงหลักการบริหาร  ดังนี้ 
        2.1  มีเปาหมายและวัตถุประสงคของสถานศึกษาที่ชัดเจน  ผูบริหารตองเขาใจถึง

เปาหมายของสถานศึกษาวาเปนไปในทิศทางใด  จึงจะจัดงาน  จัดคน  จัดเงิน  จัดวัสดุอุปกรณได
เหมาะสม 
                    2.2.  ตองมีเทคนิควิธีการในการบริหารงาน  การบริหารงานทุกประเภทยอมตองมี
เทคนิควิธีการ  ขั้นตอนและกระบวนการ  งานที่ทําควรมีระบบ  มีความรอบคอบ  จะทําใหงาน
ดําเนินไปดวยดี 
   2.3  มีการประเมินผล  เมื่อดําเนินกิจการใด ควรจะไดมีการประเมินผลและติดตาม
ผล  เพ่ือจะไดเปนแนวทางในการปรับปรุงงานไดดีขึ้น  การทํางานที่ขาดการประเมิน จะไมชวยใน
การพัฒนาการศึกษา 
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 จันทรานี    สงวนนาม  (2551, หนา 144- 147)  กลาวถึง  ขอบขายของการบริหาร
สถานศึกษาวามีวัตถุประสงคเพ่ือใหการดําเนินงานของสถานศึกษาบรรลุเปาหมายหลัก คือ 
นักเรียนบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไวในหลักสูตร  กลาวคือ  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค เปนคนดี 
คนเกงและมีความสุข  ตามหลักการกระจายอํานาจในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ.2542  
แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545  ไดกําหนดใหสถานศึกษาเปนหนวยรองรับการกระจาย
อํานาจทางการบริหารและการจัดการศึกษา  ซึ่งถือวาเปนการบริหารรูปแบบใหม  ในมาตรา  39  
แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545   ได
กําหนดใหกระทรวงกระจายอํานาจทางการบริหารและการจัดการศึกษาไปยังสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา  และสถานศึกษา  ดังนั้น  ขอบขายของงานบริหารสถานศึกษาภายหลังการปฏิรูป
การศึกษา  จึงมี  4  ดาน  คือ 

1. งานดานวิชาการ 
2. งานดานงบประมาณ 
3. งานดานบริหารงานบุคคล 
4. งานดานการบริหารงานทั่วไป 

    โดยแทจริงแลว  งานบริหารสถานศึกษานั้นไมวาจะเปนสถานศึกษาขนาดเล็กหรือ
ขนาดใหญ  ภาระหนาที่ของผูบริหารและงานที่ผูบริหารตองปฏิบัติยอมตองมีงานทุกอยางที่
เหมือนกันทั้งสิ้น 

สรุปวา  การบริหารสถานศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพยอมขึ้นอยูกับความรูความเขาใจ 
ทักษะทางการบริหารอยางมีขั้นตอน  โดยยึดจุดมุงหมายที่กําหนดไวในหลักสูตร  คือ  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค  เปนคนดี  คนเกงและมีความสุข  

  3.  การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
        การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  เปนการปฏิบัติการบริหารกิจกรรมตางๆ  ที่เก่ียวของ

กับหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือบรรลุเปาหมายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  
และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.2545  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช  2544  
ซึ่งไดกําหนดไว  ขึ้นอยูกับการเขาใจบทบาท  หนาที่และความรวมมือของบุคคลฝายตางๆ  รวมทั้ง
กําหนดขั้นตอนการจัดทําที่ชัดเจน 
 นักวิชาการไดใหแนวคิดเก่ียวกับกาสรปฏิบัติกิจกรรมตางๆ เก่ียวกับการบริหาร
สถานศึกษา ดังนี้ 
 กมล   ภูประเสริฐ  (2544,  หนา  32-37)  เสนอขั้นตอนสําคัญ  9  ขั้นตอนสรุปดังนี้ 
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 1.  รวบรวมเอกสารและวัสดุตางๆ  ที่เก่ียวกับหลักสูตรใหสมบูรณ  และเพียงพอตอการ
ดําเนินงานดานหลักสูตร 
 2. รวบรวมขอมูลและสารสนเทศเก่ียวกับชุมชน  โดยการศึกษาชุมชนอยางละเอียด  การ
สํารวจ  การสัมภาษณ  หรือพูดคุยกับคนในชุมชน 
 3.  ทําความเขาใจหลักสูตรและภารกิจ  ที่จะตองบริหารงานเก่ียวกับหลักสูตร 
 4.  จัดทําสาระหลักสูตรสาวนที่เกี่ยวกับปญหา  ความตองการของชุมชนและทองถิ่น 
 5.  การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
 6.  การชี้แจงและประชาสัมพันธใหบุคลากรในสถานศึกษา  ผูปกครอง  และทองถิ่น
ทราบถึงหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เปนหลักสูตรสถานศึกษา 
 7.  การเตรียมการใชหลักสูตรตามความเหมาะสม  ควรคํานึงถึงการเตรียมการดาน
บุคลากร  ดานอาคารสถานที่  และดานวัสดุอุปกรณ 
 8.  การวางแนวทางการติดตามกับการใชหลักสูตร 
 9.  การวางแนวทางการประเมินการใชหลักสูตร 
 ยุทธนา   ปฐมวรชาติ  (2545,  หนา  11-18)  ไดเสนอขั้นตอนการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา  ไว  2   ขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.  ขั้นการเตรียมความพรอมเพ่ือการพัฒนาหลักสูตร  ไดแก 
         1.1  แตงตั้งคณะกรรมการและที่ปรึกษาเพ่ือบริหารหลักสูตรและพัฒนางานวิชาการ
ตลอดจนงานตางๆ  ที่เก่ียวของ  ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.2544  ซึ่งประกอบดวย  
(1)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ  (2)  สรรหาและแตงตั้งคณะที่ปรึกษา  ไดแก 
ผูแทนศิษยเกา  ผูแทนผูปกครอง  ผูแทนองคกรชุมชนหรือผูประกอบการในทองถ่ิน  ภูมิปญญา
ทองถิ่น  และผูทรงคุณวุฒิ  (3)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการกลุมสาระการเรียนรู  8  กลุม  ไดแก  กลุม
ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  สุขศึกษาและพล
ศึกษา  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ภาษาตางประเทศ  และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 1.2  จัดทําขอมูลพ้ืนฐานและสารสนเทศการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ 
 1.3  การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร 

 2.  ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร  ประกอบดวยการดําเนินงาน  5  ขั้นตอน  ไดแก 
 2.1  การกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร 
 2.2  การจัดทําสาระการเรียนรูหรือรานยละเอียดของเนื้อหา 
 2.3  การกําหนดแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู 
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 2.4  การนําหลักสูตรไปใช 
               2.5  การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 กรมวิชาการ  (2545,  หนา  2-3)  เสนอรูปแบบการบริหารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ดังนี้ 
  ภารกิจที่  1  การเตรียมความพรอมของสถานศึกษา  ไดแก  (1)  สรางความตระหนัก
ใหแกบุคลากร  (2)  แตงต้ังคณะกรรมการและคณะกอนุกรรมการของสถานศึกษา  

(3) แตงต้ังคณะอนุกรรมการของกลุมสาระการเรียนรู  (4)  เผยแพรประชาสัมพันธใหนักเรียน  
ผูปกครอง  ชุมชน  และหนวยงานองคกรในชุมชน  ไดรับทราบและรวมมือในการบริหารจัดการ
หลักสูตรของสถานศึกษา  (5)  จัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาใหเปนระบบ  (6)  จัดทํา
แผนพัฒนาคุณาภาพการศึกษาหรือธรรมนูญสถานศึกษา  และ (7)  พัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ความเขาใจและสามารถนําความรูไปใชในการจัดทําสาระหลักสูตร 

 ภารกิจที่  2   การจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา  ไดแก  ศึกษาวิเคราะหขอมูลที่
เก่ียวของ  (2)  กําหนดปรัชญาและเปาหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3)  กําหนด
โครงสรางของหลักสูตรแตละชวงชั้นและการจัดอัตราสวนเวลาเรียน (4)  กําหนดมาตรฐานการ
เรียนรูและสาระการเรียนรูของแตละกลุมวิชา  (5)  กําหนดสาระการเรียนรูของกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน  และ  (6)  กําหนดการวัดผลและประเมินผล 

 ภารกิจที่  3  การวางแผนการดําเนินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ไดแก  (1)  
การบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรู  (2)  การบริหารการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (3)   การ
สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 ภารกิจที่  4  ดําเนินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ภารกิจที่  5  การนิเทศ  กํากับ  ติดตามและประเมินผล 
 ภารกิจที่  6  สรุปผลการดําเนินการใชหลักสูตรของสถานศึกษา 
 ภารกิจที่  7  ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการใชหลักสูตร 

    ภารกิจในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  สถานศึกษาอาจปรับภารกิจดังกลาวไดตาม
ความเหมาะสม  ตามศักยภาพและทรัพยากรของแตละสถานศึกษา  หัวหนาสถานศึกษาอาจจะ
เปนแกนกลางและศูนยรวมของอํานาจในการบริหารหลักสูตร  มีหนาที่ควบคุม  ดูแล  ใหดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องซึ่งการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษามีรูปแบบ ดังแผนภาพ 1 
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ภาพ  1  แสดงการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
ท่ีมา:  กรมวิชาการ  (2545,  หนา  3) 

แผนภูมิการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1.การเตรียมความพรอม 
-  สรางความตระหนัก 
-  พัฒนาบุคลากร 
-  แตงต้ังคณะกรรมการ
ของสถานศึกษา 
-  จัดระบบขอมูล
สารสนเทศ 
-  จัดทําแผนพัฒนา
คุณภาพ 

2.  การจัดทําสาระ
หลักสูตรสถานศึกษา 
1) จัดทําสาระของหลักสูตร 
- ศึกษาวิเคราะหขอมูล 
- กําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ
เปาหมาย 
- กําหนดโครงสราง
หลักสูตร 
- จัดทําสาระและผลการ
เรียนรูที่คาดหวังรายปหรือ
รายภาคและกําหนดเวลา
เรียน 
- จัดทําคําอธิบายรายวิชา 
- จัดทําหนวยการเรียนรู 
- จัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู 
2) จัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 
3) กําหนดคุณลักษณะอัน
พึงประสงค 
 

3.  การวางแผน
ดําเนินการใชหลักสูตร 
- สรางบรรยากาศการเรียนรู 
- จัดหา เลือก ใช ทําและ
พัฒนาสื่อ 
- จัดกระบวนการเรียนรู 
- วิจัยเพ่ือพัฒนา 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
- การนิเทศ 
- วัดผลประเมินผล 
 

7. การปรับปรุง  พัฒนา 
 

4. การดําเนินการบริหาร
หลักสูตร(ใชหลักสูตร) 

6. การสรุปผล 
การดําเนินงาน 

5.  การนิเทศ  กํากับ  
ติดตาม  ประเมินผล 
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แนวคิด  ทฤษฎีการจัดการการศึกษาแบบเรียนรวม 
  1.  แนวคิดพื้นฐานการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

  กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายในปการศึกษา  2542  คนพิการทุกคนที่
อยากเรียนตองไดเรียน  และในปการศึกษา  2543  รัฐไดกําหนดนโยบายเพ่ิมเติม คนพิการทุกคน
ตองไดเรียน โดยไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคม  การจัดการเรียนรวม
นักการศึกษาพิเศษไดสรุปแนวคิดสําคัญไว ดังนี้ 

   1.   แนวคิดการนําเด็กเขาสูสภาวะปกติมากที่สุด  เปนแนวคิดหลักของการศึกษา
พิเศษในปจจุบัน  ที่ชวยใหเด็กที่มีความบกพรองประเภทตางๆ  เทาเทียมกับคนปกติ   ไดรับการ
ยอมรับ  โดยไมมีกรณีพิเศษใด ๆ  ทั้งจากเพ่ือนและบุคคลอื่นในสังคมเดียวกัน  ซึ่งขึ้นอยูกับเจตคติ
และการแสดงออกของสมาชิกในชุมชน จัดเปนการเขาสูสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคม   
การออกกฎหมายเปนเพียงการนําไปสูความเปนไปได  เพ่ือจะนําเขาสูสภาวะปกติอยางสมบูรณ  
แตไมไดประกันการเขารวมในสังคมอยางแทจริงของเด็กพิเศษ 

    2.  แนวคิดการเรียนการสอนเปนรายบุคคล  เปนการจัดการเรียนการสอนที่มี
ลักษณะที่เหมาะสมสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของเด็กพิเศษแตละประเภท แตละคน  เพ่ือใหเด็ก
ที่มีความบกพรองผูนั้นมีพัฒนาการดานตางๆ  สูงสุดตามศักยภาพของตน  แมเด็กบางคนจะมี
พฤติกรรมที่เหมือนกันบางอยาง  แตยอมมีความแตกตางกันในรายละเอียดหรือบางคนอาจมี
ลักษณะที่เด็กประเภทเดียวกันหรือเด็กสวนใหญไมมีก็ได  เด็กคนเดียวกันอาจพัฒนาการดานตางๆ 
รวดเร็ว  แตบางดานอาจชาหรือคอนขางลาชา  เม่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมอื่นในคนเดียวกันหรือ
แมแตพัฒนาการดานเดียวกัน  การพัฒนาบางอยางอาจเปนไปไดงายและรวดเร็ว  ขณะที่
พัฒนาการบางอยางอาจเปนไปไดยากและใชเวลานาน  ดังนั้น  เพ่ือใหสามารถพัฒนาใหไดสูงสุด
ตามความตองการและศักยภาพของเด็กแตละคน  ครูจําเปนตองคํานึงถึงการปฏิบัติตอเด็กเฉพาะ
บุคคลตามความเหมาะสมโดยการวางแผนการศึกษารายบุคคลอยางชัดเจนซึ่งเปนสิ่งสําคัญและ
จําเปนอยางย่ิง 

   3.  แนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบไมแยกประเภทตามความบกพรอง  เปน 
การจัดบริการใหแกเด็กพิเศษต้ังแตแรกเริ่ม  โดยไมบรรจุเด็กเขาในความบกพรองดานใดดานหนึ่ง  
เพ่ือประโยชนตอการพิจารณาวา  ปญหาตางๆ  เกิดจากความบกพรองหรือเปนความลาชาทาง 
วุฒิภาวะ ซึ่งสามารถกระตุนพัฒนาการใหเทาทันเด็กปกติ  ในเวลาอันควรกอนที่เด็กคนนั้นจะบรรลุ
วุฒิภาสะเพราะเด็กที่มีความพิการซอนหรือเด็กกอนวัยเรียนในระยะแรกของปญหาพัฒนาการอาจ
มีลักษณะหลายประเภทแยกไดยาก  มีผลตอความคาดหวังตอตนเองในทางลบซึ่งครูหรือผูปกครอง
อาจเกิดความผิดพลาดในการคาดหวังและจัดประเภท 
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ภูฟา   เสวกพันธ  (2552,  หนา  7)  สรุปแนวคิดของนักการศึกษาพิเศษที่มีตอแนวคิด

พ้ืนฐานการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมที่สําคัญ ดังนี้ 
 1. แนวคิดการเรียนการสอนเปนรายบุคคล เปนการจัดการเรียนการสอนที่มีลักษณะที่
เหมาะสม สอดคลองกับลักษณะเฉพาะของเด็กพิเศษแตละประเภท แตละคนเพ่ือใหเด็กที่มีความ
บกพรองผูนั้น มีพัฒนาการดานตาง ๆ สูงสุดตามศักยภาพของตนแมเด็กบางคนมีลักษณะและ
พฤติกรรมที่เหมือนกันบางอยาง แตยอมมีความแตกตางกันในรายละเอียด หรือบางคนอาจมี
ลักษณะที่เด็กประเภทเดียวกันหรือเด็กสวนใหญไมมีก็ได เด็กคนเดียวอาจพัฒนาการดานตาง ๆ 
รวดเร็วแตบางดานอาจชา หรือคอนขางลาชาเม่ือเปรียบเทียบกับพฤติกรรมอื่นในคนเดียวกัน หรือ
แมแตพัฒนาการดานเดียวกัน การพัฒนาบางอยางอาจเปนไปไดงายและรวดเร็ว ขณะที่พัฒนาการ
บางอยางอาจจะเปนไปไดยาก และใชเวลานาน ดังนั้นเพ่ือใหสามารถพัฒนาใหไดสูงสุดตามความ
ตองการและศักยภาพของเด็กแตละคน ครูจําเปนตองคํานึงถึงการปฏิบัติตอเด็ก เฉพาะบุคคลตาม
ความเหมาะสม โดยการวางแผนการศึกษารายบุคคลอยางชัดเจน ซึ่งเปนที่สําคัญและจําเปน 
อยางย่ิง 
 2. แนวคิดการประสานงานระหวางงานวิชาชีพสาขาตาง ๆ เปนการจัดการประสานงาน
ในการจัดการเรียนการสอนใหเด็กพิเศษอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ นักวิชาชีพสาขาตาง ๆ รวมทั้ง
ครอบครัวของเด็กพิเศษ เฉพาะบุคลากรเหลานี้จะมีความสามารถในการพัฒนาเด็กในสาขาที่
ตางกันตามความรูของแตละบุคคล ซึ่งถาหากไมรวมมือกันจะทําใหเด็กพัฒนาการ 
ไมสมบูรณ อาจสงผลในทางลบ หรือความขัดแยงกันเอง ดังนั้นจึงตองมีการแลกเปลี่ยนขอมูลและ
ความเขาใจในตัวเด็กใหดีขึ้น เพ่ือวางแผนการพัฒนาสอดคลองตอเนื่องเพ่ือประโยชนสูงสุด  
โดยการจัดตั้งคณะวางแผนและดําเนินการสําหรับเด็กพิเศษซึ่งประกอบดวย นักวิชาการตาง ๆ 
หลายสาขา 
 3. แนวคิดทางพฤติกรรมนิยม เปนการจัดการเรียนการสอนใหแกเด็กพิเศษ  
เพ่ือควบคุมหรือเปลี่ยนพฤติกรรมที่สามารถสังเกตไดโดยใชหลักการวางเงื่อนไขหรือการเสริมแรง 
ซึ่งความเชื่อวาครูผูสอนควรมุงความสนใจมายังพฤติกรรมซึ่งวัดและสังเกตไดหรือพยายาม
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมภายในที่ตองการใหเกิดภายในตัวผูเรียน ออกมาเปนพฤติกรรมภายนอก 
ที่สามารถสังเกตและวัดได แนวคิดนี้ยังมีอิทธิพลสูงมากตอนักการศึกษาพิเศษ ในการจัดการเรียน
การสอน การวางเง่ือนไขผลที่ตามมา การเสริมแรง หลักการจัดการเรียนการสอน การวางแผน
การศึกษารายบุคคล จึงอาจกลาวไดวาการศึกษาพิเศษ เปนสาขาวิชาที่ใชประโยชนจากทฤษฎี 
การเรียนรูกลุมพฤติกรรมนิยมมากที่สุดสาขาหนึ่ง 
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 การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม โดยทั่วไปต้ังอยูบนรากฐานของความเชื่อหรือหลัก
ปรัชญาดังตอไปนี ้
 1.  ทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกันในการที่จะไดรับบริการทางการศึกษาไมวาจะเปนคน
พิการหรือคนปกติ เม่ือรัฐจัดการศึกษาใหแกเด็กปกติแลว ก็ควรจัดการศึกษาใหแกเด็กพิเศษดวย 
หากเด็กพิเศษไมสามารถเรียนในโปรแกรมการศึกษาที่รัฐจัดใหเด็กปกติก็เปนหนาที่ของรัฐที่จะจัด
การศึกษาใหสนองตอความตองการของเด็กพิเศษ 
 2.  เด็กพิเศษควรไดรับการศึกษาควบคูไปกับการบําบัด การฟนฟูสมรรถภาพทุกดาน
โดยเร็วที่สุด ในทันทีทราบวาเด็กมีความตองการพิเศษ ทั้งนี้เพ่ือเปนการเตรียมเด็กใหพรอมที่ 
จะเรียนตอไปและมีพัฒนาการทุกดานถึงขีดสูงสุด 
 3.  การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมควรคํานึงถึงการอยูรวมสังคมกับคนปกตออยางมี
ประสิทธิภาพ การเรียนการสอนเด็กเหลานี้ควรใหเรียนรวมกับเด็กปกติใหมากที่สุดเทาที่จะทําได 
เวนแตเด็กพิเศษผูนั้นมีสภาพความพิการหรือความบกพรองในขั้นรุนแรง จนไมอาจเรียนรวมได 
อยางไรก็ตาม ควรใหเด็กพิเศษไดสัมผัสกับสังคมคนปกติ 
 4.  การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมตองปรับใหเหมาะสมกับสภาพความเสียเปรียบของ
เด็กพิเศษแตละประเภท โดยใชแนวการศึกษาของเด็กปกติ 
 5.  การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม และการฟนฟูบําบัดทุกดาน ควรจัดเปนโปรแกรมให
เปนรายบุคคล ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบางอยาง อาจจัดเปนกลุมเล็กสําหรับเด็กที่มี
ความบกพรอง หรือมีความตองการคลายคลึงกัน และอยูในระดับความสามารถที่ใกลเคียงกัน 
 6.  การจัดโปรแกรมการสอนเด็กพิเศษ ควรเนนที่ความสามารถของเด็กและใหเด็กมี
โอกาสไดประสบความสําเร็จมากกวาที่จะคํานึงถึงความพิการ  หรือความบกพรอง  เพ่ือทําใหเด็กมี
ความม่ันใจวา  แมตนจะมีความบกพรอง  แตก็ยังมีความสามารถบางอยางเทากับหรือดีกวาคน
ปกติ ซึ่งจะชวยใหเด็กสามารถปรับตัวไดดีขึ้น 
 7.  การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมควรมุงใหเด็กมีความเขาใจ  ยอมรับตนเอง  มีความ
เชื่อม่ัน  มีสัจการแหงตน  และมุงใหชวยตนเองได  ตลอดจนมีความรับผิดชอบตอตนเอง และสังคม 
 8.  การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมควรจัดทําอยางตอเนื่อง  เริ่มตั้งแตเกิดเรื่อยไป   
ขาดตอนไมได  และควรเนนถึงเรื่องอาชีพดวย 

สรุปแนวคิดพ้ืนฐานในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  การนําเด็กพิเศษเขาสูภาวะปกติ
มากที่สุดคือการจัดการเรียนการสอนรายบุคคล  จัดใหสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของเด็กแตละ
ประเภท เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานตางๆที่เหมาะสม  ตามศักยภาพของตนอยางสูงสุด 
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2.  ทฤษฎีการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
         แนวทางการจัดการศึกษายึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนา

ตนเองได  และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  นักการศึกษาพิเศษสวนใหญเชื่อวา  การใหเด็กพิเศษ
ไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กทั่วไปจะชวยใหเด็กมีความเขาใจซึ่งกันและกัน ซึ่งเปนพ้ืนฐานสําคัญที่
จะชวยใหบุคคลเหลานี้สามารถดํารงชีวิตรวมกันไดในสังคมอยางมีความสุข เม่ือเขาเติบโตเปน
ผูใหญ  ดังนั้นจึงควรใหเด็กพิเศษไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กทั่วไปเทาที่สามารถจะทําได 
ทฤษฎีพ้ืนฐานของการเรียนรวม  การจัดการศึกษาพิเศษจําเปนตองจัดตามความเหมาะสม   
โดยพิจารณาความตองการ  และความสามารถ  เพ่ือประโยชนสําหรับเด็กพิเศษอยางเต็มที่ 

  ผดุง   อารยะวิญู  (2533,  หนา  7)  สรุปทฤษฎีพ้ืนฐานเรียนรวมไวดังนี ้
           1.  ในสังคมมนุษยมีทั้งคนปกติและคนที่มีความบกพรองตางๆ  เมื่อสังคมไม

สามารถแยกคนที่มีมีความบกพรองออกจากสังคมปกติได  ดังนั้นไมควรแยกการศึกษาเฉพาะดาน
ใดดานหนึ่ง ควรใหเด็กพิเศษเรียนกับเด็กปกติเทาที่สามารถทําไก 

           2.  เด็กพิเศษมีความตองการและความสามารถซึ่งตางจากเด็กปกติ  ดังนั้นควร
จัดรูปแบบและวิธีการใหแตกตางไปจากปกติ  เพ่ือใหเด็กมีศักยภาพในการเรียนรูอยางเต็มที่ 

           3.  เด็กแตละคนมีความสามารถแตกตางกัน  ไมวาจะเปนเด็กปกติหรือ 
เด็กพิเศษ  การศึกษาจะชวยใหความสามารถของเด็กแตละคนปรากฏเดนชัดขึ้น 

           4.  เด็กแตละคนมีมีพ้ืนฐานตางกันทางการเลี้ยงดูจากครอบครัว  เศรษฐกิจ  สังคม  
การศึกษา  สติปญญา  และทักษะทางการศึกษาจะชวยใหเด็กแตละคนไดเรียนรุเพ่ือการปรับตัวเขา
หากันและใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลก 

           5. เด็กแตละคนมีความแตกตางกันในดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ  และสังคม  
การจัดการศึกษาจึงตองจัดเพ่ือพัฒนาทุกดานใหสูงสุดตามความสามารุของแตละบุคคล 

     บังอร   ตนปาน  ( 2535,  หนา  31)  ไดสรุปปรัชญาการเรียนรวมจากพ้ืนฐาน  3  
ประการ ดังนี ้

           1.  มนุษยทุกคนยอมมีสิทธิเทาเทียมกันในโอกาสทางการศึกษา  ดังนั้น  การ
จัดระบบการศึกษา  จึงจัดบริการทางการศึกษาใหแกมนุษยทุกคนโดยไมแบงแยกความบกพรอง
หรือฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม จึงควรจัดโครงการและปรับปรุงการปฏิบัติใหเหมาะสมกับความ
ตอการตามความจําเปนของแตละบุคคล 

            2.  มนุษยทุกคนยอมมีสิทธิเทาเทียมกันในการอยูรวมกันในสังคม  ดังนั้น  การ
จัดเตรียมความพรอมกอนวัยเรียน  และวัยเรียน  เพ่ือใหเด็กพิเศษอยูรวมกับเด็กปกติยอมกอใหเกิด
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คุณคาและสรางสรรคสังคม  เพราะเด็กพวกนี้จะไมเกิดการแบงแยกความแตกตางของมนุษยใน
สังคม 

            3.  การเรียนการสอนในชั้นเรียนยอมสนองความแตกตางของแตละบุคคล  ดังนั้น 
การจัดเด็กพิเศษใหเขาเรียนในชั้นเรียนรวม  จึงควรไดมีการปรับปรุงการเรียนการสอนใหเปนการ
สอนเพ่ือบุคคลทั่วไป  เพ่ือใหพัฒนาความพรอมและความรูความสามารถของผูเรียนทุกคนให
พัฒนาการทุกดาน  ดวยวิธีการจัดกิจกรรมทีเหมาะสมกับความสามารถของแตละบุคคลเพ่ือใหเด็ก
ศักยภาพที่จะดํารงชีพอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม 
 จากปรัชญาและทฤษฎีพ้ืนฐานที่กลาวมาแลว  สรุปไดวา  การจัดการศึกษาพิเศษใน
รูปแบบการเรียนรวมทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกันในการรับการศึกษาที่รัฐจัดใหตามความเหมาะสม
ทั้งนี้พิจารณาถึงความแตกตางทั้งความสามารถและความตองการของผูเรียน  ซึ่งการจัดการศึกษา
แกเด็กพิเศษควรจัดต้ังแตอายุยังนอย 

       3.  ความหมายของการเรียนรวม 
              การเรียนรวม เปนการจัดการศึกษาพิเศษรูปแบบหนึ่งที่จัดใหแกเด็กที่มีความตองการ

พิเศษและความตองการชวยเหลือที่แตกตางไปจากเด็กปกติ  รวมใชชีวิตกับเด็กปกติในระบบ
โรงเรียนเพ่ือใหเขาพัฒนาไดเต็มศักยภาพสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมได  สามารถชวยเหลือ
ตนเองได  นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการเรียนรวมไวดังตอไปนี้ 

  ผดุง อารยะวิญู. (2541,  หนา  7) การเรียนรวมหมายถึงการจัดเด็กที่มีความตองการ
พิเศษเขาเรียนในโรงเรียนปกติ  อาจจัดไดหลายลักษณะ เชน  การเรียนรวมเต็มเวลาเรียนในหอง
พิเศษ  หองเสริมวิชาการ  ซึ่งใหโอกาสเด็กปกติและเด็กที่มีความตองการพิเศษไดเรียนรู 
ซึ่งกันและกัน 

  ศรียา นิยมธรรม  (2541,  หนา  37) การเรียนรวมหมายถึง การนําเอาคนพิการมาสูสังคม
ปกติ ไมวาจะในดานนันทนาการ หรือการศึกษา  ในสมัยกอนคนพิการมักถูกซุกซอนหรือแยกไว
เฉพาะกลุมตางหาก  แตในปจจุบันจะเนนที่การคัดแยกเพ่ือชวยเหลือคนพิการแตเนิ่นๆโดยมี
นักวิชาการในสาขาตางๆ  เขามาชวยเหลือและสามารถจัดใหเด็กแตละคนไดรับการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

  กระทรวงศึกษาธิการ  (2543,  หนา  1)  การเรียนรวม  หมายถึง  วิธีการจัดการศึกษา
สําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษไดเรียนรวมกับเด็กปกติ  เพื่อสงเสริมใหเด็กเหลานี้ไดมีโอกาส
เรียนรูตามรูปแบบที่เหมาะสม  โดยคํานึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น  ใหสามารถดํารงชีวิตใน
สังคมอยางปกติสุข 
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    สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  (2543,  หนา  21)  ไดกลาวถึงการ
เรียนรวมไวดังนี้การเรียนรวมเต็มเวลา  หมายถึง  การจัดใหเด็กที่มีความตองการพิเศษไดมีโอกาส
เรียนในชั้นเรียนเดียวกันกับเด็กปกติทุกอยาง  ตลอดเวลาที่เด็กอยูในโรงเรียนและไดรับบริการการ
จัดกระบวนการเรียนรู  และบริการนอกหองเรียนเชนเดียวกับเด็กปกติ 
  สรุปไดวา  การเรียนรวมหมายถึง  การจักการศึกษาที่จัดใหเด็กพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกติ
ทั่วไป ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน 

  4.  หลักการจัดการเรียนรวม 
       การจัดการเรียนรวมขึ้นอยูกับการดําเนินการและการวางแผนมรการจัดการเรียนรวม 
        ผดุง   อารยะวิญู  (2533,  หนา  3)   ไดใหขอเสนอแนะในการจัดการเรียนรวมไว 

ดังนี้ 
1.  การเรียนรวมนั้นควรเริ่มเม่ืออายุยังนอย  ดังนั้นควรเริ่มต้ังแตปฐมวัย 
2. ใหโอกาสแกครูที่สอนเด็กปกติในการตัดสินใจวาการรับเด็กที่มีความตองการ

พิเศษเขามาในชั้นเรียนที่ตนเองสอนหรือไม 
3. สถานศึกษาที่จะบริการดานการเรียนรวมตองมีความพรอมดานบุคลากร 

โดยเฉพาะอยางยิ่งครูผูสอนเด็กปกติและเด็กพิเศษ 
4. ในการเตรียมความพรอมของสถานศึกษาควรมีการชี้แจงเพ่ือทําความเขาใจและ

อบรมครู  เจาหนาที่โรงเรียนและนักเรียนที่เก่ียวของกับโครงการเรียนรวมที่จะเริ่มขึ้นในสถานศึกษา
ใหเขาใจถึงบทบาทและความรับผิดชอบของตนเอง 

5. สถานศึกษาจะตองมีเครื่องมือเครื่องใชตลอดจนอุปกรณที่จําเปนในการเรียน
การสอนอยางเหมาะสมและเพียงพอ 

6. ควรมีแผนการศึกษาสําเด็กเปนรายบุคคล  เพราะแผนการศึกษารายบุคคลนี้จะ
ชวยใหการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษบรรลุเปาหมาย 

7. หากไมจําเปนแลวไมควรแยกเด็กพิเศษออกจากเด็กปกติในแงของการใหบริการ
การเรียนการสอน  ทั้งนี้เพ่ือใหเด็กปกติไดเขาใจถึงความตองการและความสามารถของเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ 

8. การประเมินพัฒนาการและผลการเรียนของเด็กตองกระทําเสมอดวยวิธีการ
ประเมินที่เชื่อถือได 

9. ศึกษาขอบกพรองของการจัดการเรียนการสอนอยูเสมอและหาทางแกไข  
ปรับปรุง  ใหบริการดังกลาวมีประสิทธิภาพ 
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               วารี    ถิระจิตร  (2537,  หนา  15)  กลาวถึงการเรียนรวมเปนการรวมเด็กพิเศษไวกับเด็ก
ปกติในดานเวลา  ดานการเรียนการสอน  และดานสังคม  ภายใตพ้ืนฐานการจัดการศึกษาอยาง
ตอเนื่องและคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  รวมทั้งการปรับตัวทางสังคมเพ่ือใหเด็กมี
ประสบการณตรงและพัฒนาตนเองใหมากที่สุด  ซึ่งมีองคประกอบ  ดังนี้ 

1. กระทรวงศึกษาตองพรอมที่จะสนับสนุนโครงการ 
2. ควรจัดฝกอบรมครูผูสอน 
3. ผูบริหารโรงเรียนควรยอมรับหลักการเรียนรวม 
4. บุคลากรมรโรงเรียนตองยินดีที่จะรวมมือกัน 
5. ชุมชนในทองถิ่นตองพรอมที่จะสนับสนุน 
6. นักเรียนในโรงเรียนปกติควรยอมรับเด็กพิเศษที่มาเรียนรวม 
7. ผูปกครองทั้งเด็กปกติและเด็กพิเศษควรใหความรวมมือ 

  สรุปไดวา การเรียนรวมจะประสบความสําเร็จไดตองอาศัยความรวมมือของทุกฝายต้ังแต   
ผูบริหาร  ครูผูสอน  นักเรียนปกติ  ผูปกครองและชุมชน  ดวยการเริ่มตั้งแตอายุยังนอย  ทั้งนี้เพ่ือ
ชวยเหลือใหเด็กพิเศษเจริญเติบโตและไดรับประโยชนสูงสุดตามความตองการพิเศษ   

  5.  ความสําคัญและประโยชนของการเรียนรวม 
       การจัดการใหเด็กพิเศษไดเรียนรวมกับเด็กปกติจะเปนพ้ืนฐานสําคัญตอการ

ดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
       ซินเดล  ( Schindele,  1981  อางอิงใน  จินตนา   อัมพรภาค,  2546, หนา  20) ได

กลาวถึงประโยชนของการเรียนรวมไว  3  ประการ คือ 
1. ประโยชนดานการเรียนรู 
2. ประโยชนในดานปฏิสัมพันธทางสังคม 
3. ประโยชนในดานประสบการณจริงที่พบในชีวิตประจําวัน 

            6.  ปญหาการจัดการเรียนรวม 
        สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2548,  หนา  82-83)  สรุปผลการ
ประเมิน 6 เดือนแรก  โดยการนิเทศเชิงลึกเด็กพิเศษเปนเฉพาะบุคคล  โรงเรียนแกนนําจัดการเรียน
รวม  189  โรงเรียน  เม่ือนําขอมูลที่ไดทั้งเชิงปริมาณของโรงเรียนมาวิเคราะหขอมูล  เชิงเนื้อหา 
พบวา การดําเนินงานระนยะแรกมีปญหาและอุปสรรคของการดําเนินงานกระบวนการบริหาร
จัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  และจากการสังเคราะหงานดานการจัดการเรียนรวม 
สูภาคปฏิบัติเพ่ือนําไปสูนโยบายการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ  
สรุปไดดังนี ้
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1. กระบวนการจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะรายบุคคล ยังไมมีคุณภาพเพียงพอ 
2.  เด็กพิเศษสวนใหญยังไมไดรับโอกาสทางการศึกษาในโรงเรียนทั่วไปอยางแทจริง 
3.  การใหเด็กพิเศษไดรับสิทธิเขาถึงการศึกษาตามกําหมายยังไมสามารถดําเนินการ

ไดครบถวนและทั่วถึงเด็กพิเศษทุกคน ทั้งนี้เนื่องจากขอจํากัดของงบประมาณ 
4. การเตรียมครูและบุคลากรที่ มีความรูความสามารถดานการศึกษาพิเศษยัง

ดําเนินการไดไมเพียงพอกับความตองการในการพัฒนาเด็กพิเศษ 
5. การจัดบรรยากาศและกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเด็กพิเศษ พบวา การ

ปรับเปลี่ยนหลักสูตรการเรียนการสอและการพัฒนาศักยภาพ เด็กพิเศษเปนรายบุคคลยังมีนอย 
6.  การสํารวจ  จัดทําและใชระบบขอมูลสารสนเทศนอยและยังไมไดมาขากวิธีการ

และแหลงขอมูลที่หลากหลายทําใหเกิดปญหาในการรับเด็กพิเศษ คัดแยก  คัดกรอง  จัดเด็กพิเศษ
เชาเรียนและการวางแผนพัฒนาเด็กพิเศษ  นอกจากนี้ระบบการสองตอไมสามารถปฏิบัติใหเปน
รูปธรรม ขาดการสงตออยางเปนระบบระหวางรอยตอระดับการศึกษา 

7.  การดําเนินงานของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมผานกลไกการบริหาร
จัดการของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเปนหลัก  ดังนั้นการรับนโยบายดานการจัดการเรียนรวม
เพ่ือสูการปฏิบัติจึงขึ้นอยูกับความรูความเขาใจ  เจตคติและความสามารถในการปฏิบัติงานความ
รวมมือของผูเกี่ยวของทุกระดับ 

8.  การสรางความตระหนักรูใหกับผูที่เก่ียวของ โดยเฉพาะคนในหนวยปฏิบัติซึ่ง 
ยังไมยอมรับและไมพรอมรับการปรับเปลี่ยนและเปนอุปสรรคสําคัญจึงตองมีการเตรียมการ 
อยางมาก 

9. ขอจํากัดดานงบประมาณ  ยังพบวา ไมเพียงพอที่จะสนับสนุนการดําเนินงาน 
10.  การประสานงานระหวางเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนยการศึกษาพิเศษเขต

การศึกษา  ศูนยการศึกษาพิเศษจังหวัด  สถานศึกษา  ผูปกครอง  องคกรในชุมชน และเครือขาย 
ที่เกี่ยวของยังมีนอย 

สรุปไดวาปญหาการจัดการเรียนรวมเกิดจากการกําหนดนโยบายจากหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของไมชัดเจน  ทําใหไมสามารถปฏิบัติหรือดําเนินการเปนแนวทางเดียวกัน  การรวมมือ   
การประสานงาน การขาดขอมูลสารสนเทศ การขาดเจตคติที่ดี  การขาดงบประมาณ  เปนปจจัยที่
ทําใหเกิดปญหาในการจัดการเรียนรวม 
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 7.  เด็กพิเศษ 
     เด็กพิเศษ  หมายถึง  นักเรียนที่สถานศึกษารับรองวาเปนคนพิการตามหลักเกณฑ  

และวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด  (ประกาศคณะกรรมการ  เร่ืองกําหนดหลักเกณฑ  และวิธีการ
รับรองบุคคลของสถานศึกษาวาเปนคนพิการ  พ.ศ. 2548)  ซึ่งแบงออกเปน  9  ประเภท  คือ 

1. เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น 
2. เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน 
3. เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
4. เด็กที่มีความบกพรองทางรางกายและการเคลื่อนไหว 
5. เด็กที่มีปญหาทางการเรียนรู 
6. เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม 
7. เด็กออทิสติก 
8. เด็กสมาธิสั้น 
9. เด็กพิการซอน 
1.  เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น 

    เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น หมายถึงเด็กที่มองไมเห็น (ตาบอดสนิท) หรือพอ
เห็นแสงเลือนรางและมีความบกพรองทางสายตาทั้งสองขาง โดยมีความสามารถในการเห็นไดไม
ถึงหนึ่งสวนสองของคนสายตาปกติเด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น จําแนกได 2 ประเภท คือ 

      1.เด็กตาบอด  หมายถึง  เด็กที่มองไมเห็น  หรืออาจจะมองเห็นบางไมมากนัก  แต 
ไมสามารถใชสายตาใหเปนประโยชนในการเรียนได 

      2.เด็กสายตาเลือนลาง  หมายถึง  เด็กที่มีความบกพรองทางสายตา  สามารถมองเห็น
แตไมเทากับเด็กปกติ 

 2.  เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน 
     เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน  หมายถึง  เด็กที่สูญเสียการไดยินไมสามารถรับ
ฟงเสียงไดเหมือนเด็กปกติซึ่งอาจเปนเด็กหูตึงหรือเด็กหูหนวกก็ได  เด็กที่มีความบกพรองทางการได
ยินมี  2  ประเภท  คือ  

      1.  เด็กหูตึง  หมายถึง  เด็กที่มีการไดยินเหลืออยูบาง  สามารถไดยินไดไมวาจะใส
เครื่องชวยฟง  หรือไมก็ตามเด็กหูตึงจะมีระดับการไดยินในหูที่ดีกวาอยูระหวาง  26-89  เดซิเบล  
ซึ่งคนปกติจะมีระดับการไดยินอยูระหวาง  0-25  เดซิเบล 

      2. เด็กหูหนวก  หมายถึง  เด็กที่สูญเสียการไดยินในหูขางที่ดีตั้งแต  90  เดซิเบล  ขึ้นไป
ไมสามารถไดยินเสียงพูดดัง  อาจรับรูเสียงบางเสียงไดจากการสั่นสะเทือน  



 

 

 
    
 22 

3.  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
    เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา  หมายถึง  เด็กที่มีพัฒนาการดานรางกาย  สังคม 
อารมณ  ภาษาและสติปญญาลาชากวาเด็กปกติ  เม่ือวัดสติปญญาโดยใชแบบทดสอบมาตรฐาน
แลวปรากฏวามีสติปญญาตํ่ากวาเด็กปกติโดยทั่วไป  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาแบงตาม
ระดับความรุนแรงออกเปน  4  ระดับ  คือ 

  1.  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับนอย  (เชาวปญญา 50-70)  เปนเด็กที่
มีความบกพรองทางสติปญญาที่เรียนหนังสือได 

  2.  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง  (เชาวปญญา 35-49)  เปน
เด็กที่พอฝกอบรมได 

        3.  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง  (เชาวปญญา20-34)  เปนเด็กที่
ตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยและไดรับการดูแลที่เหมาะสม 

        4.  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก  (เชาวปญญาต่ํากวา 20) 
เปนเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่มีความจํากัดเฉพาะดานตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพ
ทางการแพทยและไดรับการดูแลอยางใกลชิด 

 4.  เด็กที่มีความบกพรองทางดานรางกายหรือการเคลื่อนไหว 
   เด็กที่มีความบกพรองทางดานรางกายหรือการเคลื่อนไหว  หมายถึง  เด็กที่มีความ
ผิดปกติของแขน  ขา  หรือลําตัวรวมถึงศีรษะเปนเด็กที่มีความผิดปกติบกพรองหรือสูญเสียอวัยวะ
สวนใดสวนหนึ่งของรางกายทําใหไมสามารถเคลื่อนไหวไดดีเทาคนปกติแตไมไดหมายถึงเด็กที่มี
ความบกพรองทางการมองเห็นและเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยินแมวาดวงตาและระบบ 
การไดยินเปนสวนหนึ่งของรางกายก็ตาม เด็กที่มีความบกพรองทางดานรางกายหรือเคลื่อนไหว
สามารถสังเกตไดดังนี้ 

          1.  รางกายเติบโตไมปกติ  เชน  แขนหรือขาไมเทากันทั้งสองขาง  ลําตัวเล็กผิดปกติ
อวัยวะผิดรูป  เชน  เทาติด  เอวคด  หลัง-ลําตัวโคงงอผิดปกติ  แขนขาดวน 

          2.  กลามเนื้อผิดปกติ เชน แขน-ขา ลําตัวลีบ ไมมีแรงอยางคนปกติ 
          3.  ไมสามารถเคลื่อนไหวอวัยวะตางๆ  เชน  ไมสามารถเคลื่อนลําตัว  แขน-ขา  มือ

หรือเทาไดอยางคนทั่วไป 
           4.  ไมสามารถนั่ง ยืนไดดวยตนเอง 
           5.  ไมสามารถทํากิจวัตรประจําวันได  เชน  ไมสามารถรับประทานอาหาร  อาบน้ํา 

ถอด-ใสเสื้อผาไดดวยตนเอง 
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  5.  เด็กที่มีปญหาทางการเรียนรู 
         เด็กที่มีปญหาเกี่ยวกับการเรียนรู คือเด็กที่มีความบกพรองเกี่ยวกับกระบวนการ 
ทางจิตวิทยา  บกพรองนี้เก่ียวกับทั้งภาษาพูดและทั้งภาษาเขียน  เด็กมีปญหาทางดานการฟง  
การคิด  การพูด   การอาน  การสะกดคํา หรือการเรียนวิชาคณิตศาสตร  รวมไปถึงเด็กที่มี 
ความบกพรองทางการรับรู  แตไมรวมถึงเด็กที่มีปญหาบกพรองทางดานสายตา  ทางการไดยิน 
และทางการเคลื่อนไหว  ปญญาออนหรือเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา  ความบกพรอง
ทางดานอารมณและความเสียเปรียบทางสภาพแวดลอม 

  6.  เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม 
         เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม  หมายถึง  เด็กที่แสดงพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปจากทั่วไป 
และพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนนี้สงผลกระทบตอการเรียนรูของเด็กเองและของผูอื่นดวยพฤติกรรม 
ที่เบี่ยงเบนเปนผลมาจากความขัดแยงของเด็กกับสภาพแวดลอม  หรือความขัดแยงที่เกิดขึ้นในตัว
เด็กเอง  ซึ่งไมสามารถเรียนรู ขาดสัมพันธภาพกับเพ่ือนหรือผูที่เกี่ยวของ  มีพฤติกรรมไมเหมาะสม
เม่ือเปรียบเทียบกับเด็กในวัยเดียวกัน  มีความคับของใจ  มีความเก็บกดทางอารมณโดยแสดงออก
ทางรางกาย  ซึ่งบางคนมีความบกพรองซ้ําซอนอยางเดนชัด  และเกิดเปนเวลานาน 

  7.  เด็กออทิสติค    
        เด็กออทิสติค  หมายถึง  เด็กที่มีอาการภาวะของปญหาทางจิตเวชที่มีความผิดปกติ

อยางรุนแรง  มีพัฒนาการที่ผิดปกติเก่ียวกับอารมณสังคม  การสื่อความหมายและปฏิสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอม 
   8.  เด็กสมาธิสั้น 
         เด็กสมาธิสั้น  หมายถึง  เด็กที่มีความผิดปกติทางพฤติกรรมแสดงออกซ้ําๆ  จนเปน
ลักษณะเฉพาะตัวของเด็ก  มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมกับอายุหรือระดับพัฒนาการในเรื่องของการ
ขาดสมาธิ ความหุนหันพลันแลนยับยั้งตัวเองไมคอยได  อาการดังกลาวจะปรากฏกอนอายุ  7  ป 
   9.  เด็กพิการซอน 
         เด็กที่มีความบกพรองซ้ําซอน  หมายถึง  เด็กที่มีสภาพบกพรองทางอวัยวะสวนใด
สวนหนึ่งของรางกายมากกวาหนึ่งอยางในบุคคลเดียวกัน  เชน  เด็กปญญาออนที่สูญเสียการไดยิน  
เด็กปญญาออนที่สูญเสียการมองเห็น  เด็กที่ทั้งหูหนวกและตาบอดเปนตน  เด็กเหลานี้อาจไมได 
รับประโยชนจากการสงเขาเรียนในโครงการสอนเด็กปญญาออน โครงการสอนเด็กที่มีความ
บกพรองทางรางกาย โครงการสอนเด็กที่มีการบกพรองทางสายตา โครงการใดโครงการหนึ่ง
โดยเฉพาะ โดยไมจัดบริการทางการศึกษาและบริการดานอื่นเพ่ิมเติม 
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นโยบายการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา 
  กระทรวงศึกษาธิการอนุมัติหลักการประกาศ พ.ศ.2542 เปนปการศึกษาเพื่อคนพิการ
ภายใตหลักการ คนพิการทุกคนที่อยากเรียนตองไดเรียน  เพ่ือเรงรัด ปรับปรุง และขยายบริการ 
ทางการศึกษาสําหรับคนพิการใหทั่วถึงและมีคุณภาพย่ิงขึ้น คณะรัฐมนตรีมีมติเรื่องมาตรการ 
การจัดการศึกษาพิเศษ ดังนั้นการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ ใหคนพิการไดรับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 12 ป สามารถอยูในสังคมไดอยางคนทั่วไป และประกอบอาชีพไดตามศักยภาพ 
 1. กําหนดเปาหมายมุงขยายโอกาสใหกับคนพิการ ที่อยูในวัยเรียนระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 12 ป 
 2. ผลิตและพัฒนาคุณภาพครู อาจารย และบุคลากร 
 3. พัฒนาการวิจับ ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
 4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ กระจายอํานวยการจัดการศึกษาสูทองถ่ิน ให
สถานศึกษาเพ่ิมการรับนักเรียนพิการ 
 5. ใหผูที่ไมสามารถเขาชั้นเรียนตามปกติ ไดรับการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
 6. จัดใหมีศูนยการศึกษาพิเศษแหงชาติ ศูนยการศึกษาพิเศษเขตการศึกษา และศูนย
การศึกษาพิเศษประจําจังหวัด 
 7. ใหสถานศึกษาของรัฐและเอกชน จัดบริการการศึกษาแกคนพิการ โดยจัดแบบเรียน 
หรือแยกชั้นเรียนพิเศษในโรงเรียนเรียนรวม หรือเปนโรงเรียนพิเศษเฉพาะความบกพรอง 
 8 .  ต อ ง คํ า นึ ง ถึ ง คุ ณภ า พ แ ล ะ มี ก า ร ก ร ะ จ า ย บ ริ ก า ร อ ย า ง ทั่ ว ถึ ง ทุ ก พ้ื น ที่  
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2543,  หนา  3 -4) 
 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ไดดําเนินการจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กพิการเรียนรวมกับเด็กปกติในโรงเรียนประถมศึกษา โดยดําเนินการรวมกับกองการศึกษาพิเศษ
กรมสามัญศึกษา จนกระทั่งปงบประมาณ 2529 สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติจึง
กําหนดใหมีการดําเนินงานโครงการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา สําหรับเด็กพิการเรียนรวมกับ
เด็กปกติ โดยเริ่มในโรงเรียนประถมศึกษาในกรุงเทพมหานคร จนถึงปงบประมาณ 2533 ไดขยาย
การดําเนินงานการจัดการเรียนรวมไปยังสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดตาง ๆ และขยายครบ
ทุกจังหวัดทั่วประเทศในป 2538 และไดดําเนินการมาอยางตอเนื่องเปนระยะเวลาถึง 9 ป ทําใหเกิด
การขยายการจัดการเรียนรวม ทั้งในระดับกอนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน การจัดการเรียนรวมดําเนินไปอยางกวางขวาง ทําใหเกิดความจําเปนใน
การศึกษา เพื่อหารูปแบบที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพในการดําเนินการจัดการเรียนรวม 
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 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งเปนหนวยงานที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหแกนักเรียนทุกคน จึงไดจัดโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมตนแบบ 
1 อําเภอ 1 โรงเรียน ในปงบประมาณ 2547 ขึ้นเปนครั้งแรก และเพ่ือเปนการดําเนินตามนโยบาย
ดังกลาวสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรคทั้ง 3 เขต จึงรวมกับศูนยการศึกษาพิเศษประจํา
จังหวัดนครสวรรค พิจารณาคัดเลือกโรงเรียนที่เขารวมโครงการทั้งหมด 3 โรงเรียน เปนโรงเรียนแกน
นําจัดการเรียนรวมตนแบบ เขตพื้นที่การศึกษาละ 1 โรงเรียนและทางสํานักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เชิญผูบริหารสถานศึกษาไปประชุม  เพ่ือรับทราบ  นโยบายและแนวทางการ
ดําเนินงาน โดยใชระบบการบริหารจัดการเรียนรวมรูปแบบโครงสรางซีท  (SEAT  Framework) 
และระบบการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  (SBM) โดยไดรับเงินงบประมาณสนับสนุน 
40,000 บาท 
 ในป  2548  ไดขยายโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมครบทุกอําเภอ ซึ่งสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานครสวรรคทั้ง 3  เขต  รวมกับศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดนครสวรรค  พิจารณา
คัดเลือกโรงเรียนเพ่ิมเติม  ดังนี้ 
 1.  เขตพื้นที่การศึกษานครสวรรคเขต 1 จํานวน  32  โรงเรียน ไดแก 

1.  โรงเรียนวัดหนองปลิง    อําเภอเมือง 
2.  โรงเรียนวัดตะเคียนเลื่อน   อําเภอเมือง 
3.  โรงเรียนอนุบาลนครสวรรค   อําเภอเมือง 
4.  โรงเรียนวัดชุมนุมสงฆ   อําเภอเมือง 
5.  โรงเรียนวัดหัวถนน    อําเภอเมือง 
6.  โรงเรียนวัดเขามโน    อําเภอเมือง 
7.  โรงเรียนอนุบาลเมืองนครสวรรค  อําเภอเมือง 
8.  โรงเรียนวัดทาทอง    อําเภอเมือง 
9.  โรงเรียนวัดเกรียงไกร (โพธ์ิประสิทธิ์)  อําเภอเมือง 
10. โรงเรียนอนุบาลโกรกพระ   อําเภอโกรกพระ 
11.  โรงเรียนบานกระจังงาม   อําเภอโกรกพระ 
12.  โรงเรียนวัดนากลาง    อําเภอโกรกพระ 
13.  โรงเรียนวัดทาซุด    อําเภอโกรกพระ 
14.  โรงเรียนบานหาดสูง    อําเภอโกรกพระ 
15.  โรงเรียนบานคลองมวง   อําเภอโกรกพระ 
16.  โรงเรียนโอสถสภาอุปถัมภ   อําเภอเกาเลี้ยว 
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17.  โรงเรียนวัดหัวดงเหนือ   อําเภอเกาเลี้ยว 
18.  โรงเรียนเกาเลี้ยววิทยา   อําเภอเกาเลี้ยว 
19.  โรงเรียนอนุบาลเกาเลี้ยว   อําเภอเกาเลี้ยว 
20.  โรงเรียนทับกฤชพัฒนา   อําเภอชุมแสง 
21.  โรงเรียนวัดบางเคียน   อําเภอชุมแสง 
22.  โรงเรียนบานทากราง   อําเภอชุมแสง 
23.  โรงเรียนวัดหนองขอน   อําเภอชุมแสง 
24.  โรงเรียนชุมชนวัดเกยไชยเหนือ  อําเภอชุมแสง 
25.  โรงเรียนวัดคลองยาง   อําเภอชุมแสง 
26.  โรงเรียนชุมแสงชนูทิศ   อําเภอชุมแสง 
27.  โรงเรียนเขาทอง    อําเภอพยุหะคีรี 
28.  โรงเรียนเขาทองพิทยาคม   อําเภอพยุหะคีรี 
29.  โรงเรียนเขาสระนางสรง   อําเภอพยุหะคีรี 
30.  โรงเรียนอนุบาลพยุหะคีร ี   อําเภอพยุหะคีรี 
31.  โรงเรียนเขากะลาพิทยาคม   อําเภอพยุหะคีรี 
32.  โรงเรียนวัดคลองบางเดื่อ   อําเภอพยุหะคีรี 

2.  เขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรคเขต  2  จํานวน  21  โรงเรียน  ไดแก 
 1.  โรงเรียนอนุบาลบรรพตพิสัย   อําเภอบรรพตพิสัย 

2.  โรงเรียนวัดหนองตางู    อําเภอบรรพตพิสัย 
3.  โรงเรียนวัดประสาทวิถี   อําเภอบรรพตพิสัย 
4.  โรงเรียนวัดทางิ้ว    อําเภอบรรพตพิสัย 
5.  โรงเรียนอนุบอลแมเปน   อําเภอแมเปน 
6.  โรงเรียนสวนปาแมกะสี   อําเภอแมเปน 
7.  โรงเรียนบานคลองสมบูรณ   อําเภอแมเปน 
8.  โรงเรียนบานพนาสวรรค   อําเภอแมเปน 
9.  โรงเรียนบานปางสวรรค   อําเภอชุมตาบง 
10.  โรงเรียนบานชุมมวง    อําเภอชุมตาบง 
11.  โรงเรียนบานวังน้ําขาว   อําเภอแมวงก 
12.  โรงเรียนบานหินดาด   อําเภอแมวงก 
13.  โรงเรียนแมวงกวิทยาคม   อําเภอแมวงก 
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14.  โรงเรียนบานปางสุต    อําเภอแมวงก 
15.  โรงเรียนบานตะแบกงาม   อําเภอแมวงก 
16.  โรงเรียนบานคลองไทร   อําเภอแมวงก 
17.  โรงเรียนบานเทพมงคลทอง   อําเภอแมวงก 
18.  โรงเรียนบานตลุกขอยน้ํา   อําเภอแมวงก 
19.  โรงเรียนวัดบานไร    อําเภอลาดยาว 
20.  โรงเรียนบานศาลเจาไกตอ   อําเภอลาดยาว 
21.  โรงเรียนลาดยาววิทยาคม   อําเภอลาดยาว 

3. เขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรคเขต  3  จํานวน  24  โรงเรียน  ไดแก 
1.  โรงเรียนอนุบาลหนองบัว   อําเภอหนองบัว 
2.  โรงเรียนวัดเทพสุทธาวาส   อําเภอหนองบัว 
3.  โรงเรียนบานเขานางตวน   อําเภอหนองบัว 
4.  โรงเรียนบานเขามะเกลือ   อําเภอหนองบัว 
5.  โรงเรียนบานคลองลาน   อําเภอหนองบัว 
6.  โรงเรียนหวยวารีใต    อําเภอหนองบัว 
7.  โรงเรียนหนองบัว    อําเภอหนองบัว 
8.  โรงเรียนอนุบาลไพศาลี   อําเภอไพศาลี 
9.  โรงเรียนบานวังกระโดนนอย   อําเภอไพศาลี 
10.  โรงเรียนวัดหนองเสือ   อําเภอไพศาลี 
11.  โรงเรียนอนุบาลตากฟา   อําเภอตากฟา 
12.  โรงเรียนวัดประชาสวรรค   อําเภอตากฟา 
13.  โรงเรียนวัดหวยลําไย   อําเภอตากฟา 
14.  โรงเรียนวัดเขาฝา    อําเภอตาคลี 
15.  โรงเรียนบานหนองลาด   อําเภอตาคลี 
16.  โรงเรียนบานชอนเดื่อ   อําเภอตาคลี 
17.  โรงเรียนทหารอากาศอนุสรณ  อําเภอตาคลี 
18.  โรงเรียนชองแคพิทยาคม   อําเภอตาคลี 
19.  โรงเรียนอนุบาลทาตะโก   อําเภอทาตะโก 
20.  โรงเรียนบานหัวถนนเหนือ   อําเภอทาตะโก 
21.  โรงเรียนบานหนองหลวง   อําเภอทาตะโก 
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22.  โรงเรียนบานหนองเนิน   อําเภอทาตะโก 
23.  โรงเรียนวังวิทยา    อําเภอทาตะโก 
24.  โรงเรียนบานเขาลอ    อําเภอทาตะโก 

   ทุกโรงเรียนไดดําเนินการตามแนวทางของการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท 
(SEAT  Framework)  และระบบการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (SBM) อยางตอเนื่อง
จนถึงปจจุบัน  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2547  หนา 1)  และดําเนินการ
นิเทศติดตามและประเมินตนเองตามแนวทางการดําเนินงานโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียน
รวมของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามแบบประเมินตนเองดังนี้  
(อําไพ   อุตตาธรรม, 2550,  หนา  30 – 54) 
 
 
 
 
ชื่อโรงเรียน....................................................อําเภอ...............................จังหวัด........................ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา...............................................เขต........................................ 
คําชี้แจง: 
1.  แบบประเมินตนเองนี้ใชสําหรับโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมไดจัดทําโดยมีคณะกรรมการ  
     รวมประชุมและประเมินตนเองเก่ียวกับกระบวนการปฏิบัติและผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนที่   
     ดําเนินการไปแลว  ในระยะที่ 1  ระหวางเดือนเมษายน -  มิถุนายน    2547   ของปการศึกษา  
     2547  ทั้งนี้ขอใหประเมินตามสภาพจริงของแตละโรงเรียน  จึงจะเกิดประโยชนตอการปรับปรุง 
     และสนับสนุนการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  เพื่อเขาสูระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
     ในระยะตอไป 
2.  แบบประเมินตนเองนี้  ประกอบดวย  3  ตอนคือ 
    ตอนที่   1   ขอมูลทั่วไป 
  ตอนที่   2   กระบวนการปฏิบัติงาน 
  ตอนที ่ 3   ผลการปฏิบัติงาน 
3.  นักเรียนพิการ  หมายถึง  นักเรียนที่พิการหรือที่มีความบกพรองตามที่กระทรวงศึกษาธิการ 
     กําหนด  จํานวน  9  ประเภท 
4.  ความพึงพอใจ  หมายถึง  ระดับการรับรูของบุคลากรในโรงเรียน  (ผูมีสวนเก่ียวของกับนักเรียนที ่
     มีความตองการพิเศษทุกคน  ไดแก  คณะกรรมการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

แบบประเมินตนเอง 
การดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  ปการศึกษา  2547 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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     ครูผูสอนนักเรียนทั่วไป  เพ่ือนนักเรียน  ภารโรง  แมคาในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา 
     และญาติที่ใกลชิดนักเรียน  เปนตน) 
5.  โปรดพิจารณาขีดเครื่องหมาย    ลงในชองระดับความคิดเห็นหรือเติมคํา/วลี  ลงในชองวาง 
     ทายขอความแตละขอความ  ตามสภาพที่เปนจริงและตามความเห็นของทาน  ทั้งนี้ใหมีความ 
     ชัดเจนครบถวนในทุกๆ  ประเด็น  อนึ่งคําตอบของทานจะไมมีผลเสียหายใดๆ  ตอทาน   
     แตความคิดเห็นของทานจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอการปรับปรุงการดําเนินงานตามโครงการนี ้
     ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตอไป 
6.  สําหรับตอนที่  2   และตอนที่  3  ของใหทานพิจารณาใน  2  ประเด็น  คือ  กระบวนการ 
     ปฏิบัติงาน และผลการปฏิบัติงานโดยมีแนวทางในการพิจารณาดังนี ้
 กระบวนการปฏิบัติงาน  พิจารณา   4   ระดับ  คือ 
  ระดับ  0  หมายถึง  ปฏิบัติไมไดหรือไมไดปฏิบัติ 
  ระดับ  1  หมายถึง  ปฏิบัตไิดนอย/ไมครบถวนตามกิจกรรมที่ตองปฏิบัติและไมครบทุกคน 
  ระดับ  2  หมายถึง  ปฏิบัตไิดปานกลาง/ครบถวนแตไมครบทุกคนหรือไมครบถวนแตครบ 
                                          ทุกคน 
  ระดับ  4  หมายถึง  ปฏิบัตไิดมาก/ครบถวน/ครบทุกคน 
 ผลการปฏิบัติงานพิจารณา   3   ระดับ  คือ 
  ระดับ  1  หมายถึง  ระดับคุณภาพตองปรับปรุง 
  ระดับ  2  หมายถึง  ระดับคุณภาพพอใช 
  ระดับ  4  หมายถึง  ระดับคุณภาพด ี
ตอนที ่1  ขอมูลทั่วไป 
1)  ขนาดของโรงเรียน  
   เล็กมาก  (จํานวนนักเรียน  ≤   120  คน) 
   เล็ก   (จํานวนนักเรียน  121 - 200  คน) 
   กลาง   (จํานวนนักเรียน  201  -600  คน) 
   ใหญ      (จํานวนนักเรียน  ≥   601  คน) 
2.  บุคลากรครูในโรงเรียน  จํานวน........................คน 
   ขาราชการครูสายผูสอน   ....................คน 
   ครูอัตราจาง/ครูชวยสอน   ....................คน 
   ครูมาชวยราชการ   ....................คน 
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   ครูที่สอนเด็กที่มีความตองการพิเศษ ....................คน 
    ผานการอบรม 
     หลกัสูตรฝกอบรมครูการศึกษาพิเศษ  200  ชั่วโมง  จํานวน.....................คน 
     หลักสูตรอื่นๆ  ที่เก่ียวของกับการศึกษาพิเศษ  (ระบุ) 

1. …………………………………………จํานวน.....................คน 
2. …………………………………………จํานวน.....................คน 
3. …………………………………………จํานวน.....................คน 

    ไมผานการอบรม 
 อื่นๆ  ...........................................................................................คน 

3)  จํานวนนักเรียนทั้งหมด..........................................คน  จําแนกเปน 
   นักเรียนปกต ิ    .....................คน 
   นักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง .....................คน   ดังนี 

ระดับชั้น ประเภทความพิการ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

1. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทางการเห็น 

             

2. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทางการไดยิน 

             

3. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทาง
สติปญญา 

             

4. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทางรางกาย
หรือสุขภาพ 

             

5. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทางการ
เรียนรู 

             

6 บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทางการพูด
หรือภาษา 

             

7. บุคคลท่ีมีความ
บกพรองทาง
พฤติกรรมหรืออารมณ 

             

8. บุคคลออทิสติก              
9.บุคคลท่ีพิการซอน              

รวม  (คน)              
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ตอนที่  2   กระบวนการปฏิบัต ิ
 

ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

     ดานนักเรียน 
การเตรียมความพรอมนักเรียนพิการตาม
ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา
เฉพาะบุคคล 

     

1.1  บุคคลที่มีความบกพรองทางการเห็น      

1.2 บุคคลที่มีความบกพรองทางการ  
      ไดยิน 

     

1.3 บุคคลที่มีความบกพรองทาง
สติปญญา 

     

1.4 บุคคลที่มีความบกพรองทางรางกาย
หรือสุขภาพ 

     

1.5 บุคคลที่มีความบกพรองทางการ 
       เรียนรู 

     

1.6 บุคคลที่มีความบกพรองทางการพูด 
      หรือภาษา 

     

1.7 บุคคลที่มีความบกพรองทาง
พฤติกรรมหรืออารมณ 

     

1.8   บุคคลออทิสติก      

 
1. 

1.9  บุคคลที่พิการซอน      

2. เตรียมความพรอมนักเรียนทั่วไป      
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

2.1 ทําความเขาใจและอธิบายเก่ียวกับ 
      ลักษณะความพิการใหนักเรียนในชั้น 
      เรียนไดรูจัก 

     

2.2.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ชวย 
      ใหเด็กทํากิจกรรมรวมกันเพ่ือใหเกิด 
      การเรียนรูและชวยเหลือซึ่งกันและกัน 

     

2.3 จัดกิจกรรมจําลองสถานการณเปน 
นักเรียนพิการเพื่อเขาใจถึงความคับ 

       ของใจ  ความไมสะดวกและความ 
       ลําบากของเพ่ือนพิการ 

     

2.4  การจัดกิจกรรมอ่ืนที่ชวยใหนักเรียนทั่วไป
เขาใจและยอมรับเพ่ือนพิการ  เชน  การ
เชิญผูที่ทํางานเกี่ยวของกับเด็กพิการมา
บรรยายใหฟง  การใหดูภาพยนตร  สไลด
หรือสิ่งอื่น  ๆ

     

2.5  การจัดนิทรรศการเรื่องราวเก่ียวกับ
คนพิการ 

     

2.6  ทัศนศึกษาสถานที่ดูแลคนพิการ      

 

2.7 สอนทักษะชวยเหลือเพ่ือนพิการ      
 
3. 

ดานสภาพแวดลอม 
สภาพแวดลอมทางกายภาพ 
3.1  จัดใหเด็กพิการเรียนรวมในชั้นเรียน 
       ทั่วไปมากที่สุด 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

 3.2  ปรับสภาพแวดลอม  โดยพิจารณาถึง 
       สภาพความบกพรองของนักเรียนแต 
       ละประเภท  เชน  นักเรียนที่มีสายตา 
       เลือนราง  ควรมีโปะไฟที่โตะเรียน 
       และจัดใหนั่งแถวหนาสุด  หรือมี 
      หองน้ําสําหรับคนพิการ  เปนตน 

    

 

 3.3  จัดหองเรียนใหมีการถายเทของ 
       อากาศ  แสงสวางเพียงพอ  เปนตน 

     

การจัดภายนอกอาคาร  (ใหเขียนตอบวา
ไดมีการดําเนินการอยางไรบางแลว  
ระดับความคิดเห็นและความคิดเห็น
เพ่ิมเติม) 

     

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

4. 

10. 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่องใดบางที่
เปนปญหา  อุปสรรค  สาเหตุและ
แนวทางแกไขหรือบรรยายสิ่งที่ทํา
แลววามีกระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

การจัดภายในอาคาร  (ใหเขียนตอบวาได
มีการดําเนินการอยางไรบางแลว  ระดับ
ความคิดเห็นและความคิดเห็นเพ่ิมเติม) 

     

1.      

2      

3      

4      

5      

6      

7.      

8.      

9.      

5 

10.      
บุคคลที่เก่ียวของในสภาพแวดลอมของเด็ก 
 6.1ผูบริหารโรงเรียนเปนผูนําเสนอ    

ชี้แจงครู  บุคลากรทุกคนและ
ผูปกครองในเรื่องการจัดการเรียนรวม 

     

6.2 ผูบริหารโรงเรียนพิจารณาแตงต้ัง 
คณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจํา 

       โรงเรียน  เพ่ือกําหนดนโยบายในการ 
       จัดการเรียนรวม 

     

6.3  จัดสรรงบประมาณใหเปนการเฉพาะ      

6. 

6.4  กําหนดบทบาทหนาที่ของบุคลากร      
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ระดับการปฏิบัติ 

รายการ 
0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

6.5 จัดประชุมชี้แจงนโยบายของโรงเรียน 
และมอบหมายหนาที่ใหบุคลากรที ่

       เก่ียวของทราบ 
    

 

6.6 ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทุกคน 
      ผูปกครอง  รูสึกเปนเจาของโครงการ 
      รวมกัน/ ทุกคนรับผิดชอบ 

    
 

6.7 จดัทําปายประกาศ  เผยแพร  
       โปสเตอร  แผนพับ  วีดิโอ  ปายนิเทศ  
       เพ่ือการประชาสัมพันธ 

     

6.8ใหผูปกครองเด็กพิการอาสาเปน 
       วิทยากรหรือทํากิจกรรมรวมกัน 

     

ขอ
ที่ 

6.9ครูทั่วไปและครูการศึกษาพิเศษมีการ 
      ปรึกษากันและทํางานรวมกันเปนทีม 

     

กิจกรรมการเรียนการสอน 
การบริหารจัดการหลักสูตร 
7.1  ปรับหลักสูตรที่ใชกับนักเรียนทั่วไป 
       มาใชกับนักเรียนพิการ  เชน  ปรับ 
      จากการวาดรูปมาเปนการปนแทน 
  สําหรับนักเรียนที่บกพรองทางการเห็น 

     7. 

7.2   จัดทําหลักสูตรเฉพาะความพิการ  
       หลักสูตรสําหรับบุคคลที่บกพรองทาง 
       สติปญญา  หลักสูตรสําหรับบุคคล 
       ออทิสติก  เปนตน 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

 7.3  จัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติมสอนทักษะที ่
    จําเปนใหเด็กพิการ  เชน  ทักษะการทํา 
    ความคุนเคยกับสภาพแวดลอมและ 
     การเคลื่อนไหว  ทักษะการดํารงชีวิต  
    ทักษะทางสังคม  ทักษะการอานเขียน   
    อักษรเบรลล    และภาษามือ  เปนตน 

    

 

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
8.1 จัดทํา  IEP  ใหกับนักเรียนพิการเปน 

เฉพาะบุคคล 

     

8.2 นํา  IEP  ไปใชในการจัดการเรียน 
       การสอน 

     

8. 

8.3 นํา  IEP  ไปใชในการในการประเมิน 
ติดตามความกาวหนาของนักเรียน 

       พิการ 

     

9. แผนการสอนเฉพาะบุคคล ( IIP)  
9.1  จัดทํา  IIP  สําหรับนักเรียนพิการใน 
       รายวิชาหรือทักษะที่เปนจุดออน เพ่ือ 
       ชวยใหนักเรียนพิการบรรล ุ
       จุดประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว 
       ใน  IEP 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

การตรวจสอบทางการศึกษา 
10.1  การเก็บรวบรวมขอมูลจาก 
         แหลงขอมูลตางๆที่เกี่ยวของ 

    
 

10.2  การใชเครื่องมือและวิธีการ 
         ตรวจสอบที่เหมาะสม 

    
 

10 

10.3  ขอมูลที่เกี่ยวของทุกดานของ
นักเรียนพิการแตละคน ( เพื่อการสงตอ  
คัดแยก  การวางแผนจัดทํา  IEP  และเพ่ือ
การประเมินความกาวหนาของนักเรียน ) 

     

เทคนิคการสอน 
 11.1 วิเคราะหงานเพ่ือตรวจสอบหรือ  

ประเมินเด็กวามีทักษะในดานใดมา
กอนและจะเริ่มสอนเร่ืองใดกอนหลัง 

     

11.2  ระบบเพ่ือนชวยสอน      

11.3  เทคนิคเพ่ือนชวยเพ่ือน      

11.4  เทคนิคอื่นๆ (โปรดระบ)ุ      

11 

11.5  อื่นๆ (โปรดระบ)ุ      

การรายงานความกาวหนาของนักเรียน 
12.1 ครูทบทวนและปรับ IEPอยางนอย 
        ปละ 2  ครั้ง 

     12 

12.2  การรายงานความกาวหนาของ 
 นักเรียนโดยสรุปจาก  IIP  โดยนําเสนอ
ในรูปกราฟแทง/เสนประกอบการบรรยาย 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

 12.3 ครูแตละคนประเมินผลและใหเกรด 
นักเรียนเฉพาะสวนของตนเอง 

         พรอมทั้งรายละเอียดเกี่ยวกับ 
        พัฒนาการ 

    

 

จัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและใน
ชุมชน 
13.1 จัดกิจกรรมนอกสถานที่โดยมี 
         นักเรียนพิการเขารวม 

     13 

13.2 จัดใหนักเรียนพิการไดรวมกิจกรรม 
        กับนักเรียนทั่วไป เชน  ในสนามเด็ก 
       เลน  หองสมุด  เปนตน 

     

ประกันคุณภาพ 
14.1จัดทํารายงานการประเมินตนเอง  
         ( SAR)  ของสถานศึกษา 

     14 

14.2 ครูทําการสอนและประเมินผล 
         ตาม  IEP 

     

รับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง
เขาเรียน 
15.1  ประกาศรับสมัครคนพิการเขาเรียน 

     

15.2  จําแนกและคัดแยกคนพิการตาม 
         ความตองการจําเปนพิเศษ 

     

15 

15.3  เตรียมความพรอมดานความรูหรือ
เจตคติใหกับผูบริหาร  ครู  พอ  แม   
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

ผูปกครอง  ผูเกี่ยวของ      

15.4 เตรียมความพรอมดานสื่อ  อุปกรณ
ที่จําเปนในการจัดการเรียนการสอน 

    
 

15.5 จัดต้ังคณะกรรมการจัดการศึกษา
ระดับโรงเรียน 

     

 

15.6 จัดต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคลใหกับเด็กที่
มีความตองการพิเศษทุกคน 

     

การจัดตารางเวลาใหบริการสอนเสริม 
16.1 โรงเรียนจัดใหมีบริการสอนเสริม 
        ตามจํานวนที่ตองรับผิดชอบภายใน  
        6  สัปดาห 

     

16.2 ครูสอนเสริมประสานงานกับคร ู
ทั่วไปทุกชั้นเรียนที่เด็กกระจายอยู 

         เพ่ือจัดเวลาในการสอนเสริมให 
         เหมาะสมสอดคลองกับความ 
         ตองการของเด็ก 

     

16 

16.3 ครูสอนเสริมและครูทั่วไปรวมฝกให
นักเรียนสามารถเดินทางไป - กลับ
จากชั้นเรียนปกติกับหองสอนเสริม
ดวยตนเองได 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

17 เครื่องมือ 
นโยบาย  วิสัยทัศน  พันธกิจ 
17.1  โรงเรียนกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน
พันธกิจ  ในการปฏิบัติงานของโครงการ
เรียนรวมและระบบการใหบริการที่ชัดเจน 

    

 

17.2 โรงเรียนกําหนดแนวทางการ 
         ดําเนินงานการจัดการเรียนรวม 

     

17.3 ประชาสัมพันธเพ่ิมเปาหมายการรับ
นักเรียนพิการ 

     

17.4 จัดต้ังคณะกรรมการจัดการเรียน 
         รวมในชั้นเรียน 

     

17.5 จัดทําทําเนียบและแหลงบริการ
การศึกษาอื่นเพ่ือเผยแพรใหกับ
ผูปกครองทราบ 

     

17.6 จัดทํามาตรฐานการศึกษาเพ่ือการ
เรียนการสอนคนพิการ 

     

17.7 พัฒนาบุคลากรในโรงเรียนเก่ียวกับ
การจัดการศึกษาเพื่อคนพิการให
เพียงพอและมีคุณภาพ 

     

17.8 แสวงหาความรวมมือจากชุมชนและ
องคกรเอกชน 

     

 

17.9 ประสานงานกับหนวยงานตางๆ  
เพ่ือขอรับการสนับสนุน 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

 17.10 จัดใหมีการเรียนรวมเม่ือมีนักเรียน
พิการ 

    
 

 10.11 จัดสภาพแวดลอมที่มีขีดจํากัดนอย
ที่สุด 

    
 

 17.12  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนมีสวน 
           รวมในการสนับสนุนการเรียนรวม 

     

17.13 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณใหเปน 
         การเฉพาะเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

     

 

17.14 มีการจัดกิจกรรมหาทุนมาใชจาย 
ในโครงการจัดการเรียนรวมของ 

         โรงเรียน 

     

 17.15 โรงเรียนจัดทําระบบบัญชีและการ
ตรวจสอบเพ่ือนําเสนอตอ
คณะกรรมการจัดการเรียนรวม 

     

 17.16 จัดสิง่อํานวยความสะดวกเพ่ือชวย
ใหคนพิการปฏิบัติงานและ
ดํารงชีวิตใหมีประสิทธิภาพตาม
ความจําเปนของแตละบุคคล 

     

 17.17 จัดสื่อสําหรับนักเรียนที่มีความ
บกพรองหรือพิการแตละประเภท
และแตละระดับเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู 
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ระดับการปฏิบัติ 

ขอ
ที่ รายการ 

0 1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
(โปรดระบุเพ่ิมเติมวามีเรื่อง
ใดบางที่เปนปญหา  อุปสรรค  
สาเหตุและแนวทางแกไขหรือ
บรรยายส่ิงที่ทําแลววามี
กระบวนการอยางไร   
ไดผลอยางไร) 

 17.18 รงเรียนจัดบริการตางๆ  สนับสนุน
การศึกษาของคนพิการแตละประเภท  
เชน  ฝกอบรม  เตรียมความพรอม  บําบัด
ฟนฟู  เปนตน 
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ตอน  3  ผลการปฏิบัติงาน 
 

ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

ดานคุณภาพโรงเรียน 
เพ่ิมศักยภาพของผูเรียนพิการหรือท ี่มี
ความบกพรอง 
18.1 นักเรียนพิการหรือที่มีความ 

บกพรองไดรับการเตรียมความ
พรอมดานวิชาการ  อารมณ  และ
สังคมและการชวยเหลือตนเอง 

    

18.2  นักเรียนทั่วไปไดรับการเตรียมความ 
พรอมในดานการยอมรับและการ 

         ชวยเหลือเพ่ือนพิการหรือที่มีความ 
         บกพรอง 

    

18.3 นักเรียนพิการหรือที่มีความ 
บกพรองไดเขาเรียนรวมกับนักเรียน 

         ทั่วไปตามความสามารถ 

    

18.4 นักเรียนไดรับการจัดกิจกรรมสงเสริม
การพัฒนาศักยภาพเปนเฉพาะ
บุคคล 

    

18.5  นักเรียนบรรลุวัตถุประสงคตาม IEP
และ  IIP   

    

 
18 

18.6  อัตราความกาวหนาทางการเรียนของ
นักเรียน เมื่อแสดงดวยเสนพัฒนาการ 
(Profile) เปนเฉพาะบุคคล 
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ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

ความพึงพอใจของผูปกครองและชุมชน 
(เก็บขอมูลจากการสอบถามผูปกครอง
และชุมชน) 
19.1 ความพึงพอใจของผูปกครองในผล
การเรียนตาม  IEP 

   

 

19.2 ความพึงพอใจของผูปกครองและ 
        ชุมชนในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

   
 

19 

19.3 ความสามารถที่จะเรียนตอหรือ 
         ประกอบอาชีพของนักเรียน 

   
 

ดานกระบวนการทํางานภายใน
สถานศึกษา 
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการ 
20.1 โรงเรียนมีการพัฒนาโรงเรียนทั้ง 
        ระบบโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (มีการ 
        กระจายอํานาจและการมีสวนรวม 
        ของทุกฝาย) 

   

 

20.2 ผูบริหารมีวิสัยทัศน  นโยบาย  
         แผนงาน/โครงการ กิจกรรมที่ชัดเจน 
         ในการพัฒนานักเรียนเรียนรวม 

   
 

 
 
20 

20.3 ผูบริหารมีการบริหารจัดการ
หลักสูตรดังนี ้

20.3.1 มีการปรับใชหลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน 
20.3.2 การจัดทําหลักสูตรเฉพาะ 
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ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

นักเรียนบางประเภทที่ไมสามารถปรับใช
หลักสูตรปกติได 
20.3.3 การจัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติม  สอน 

ทักษะที่จําเปนสําหรับนักเรียนแต 
            ละประเภท 

   

 

20.4 ทีมงานมีความเขาใจในระบบการ 
         บริหารจัดการโดยใชโครงสรางซีท  
     และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

   
 

20.5 บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู   มี
บรรยากาศในการเรียนรูรวมกัน 

   
 

20.6 บุคลากรทุกฝายมีความรูสึกเปน
เจาของและรวมมือกันทํางานดาน
การเรียนรวม 

   
 

20.7 มีการสื่อสารในองคกรอยางทั่วถึง
และทันตอเหตุการณ 

   
 

20.8 องคกรมีการปรับเปลี่ยนภารกิจ/มี
การทํางานโดยมียุทธศาสตร 

   
 

20.9 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
(ภายในและภายนอกอาคาร) 

   
 

 

20.10 การทําความเขาใจและรวมมือกับ
บุคคลสําคัญที่อยูในสภาพแวดลอม
ของนักเรียนพิการ 
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ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

การปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนการสอน 
21.1 การสํารวจสภาพปญหา  คัดแยก   

คัดกรองเพ่ือรูจักนักเรียนเปนเฉพาะ 
         บุคคล 

   

 

21.2  การจัดทํา  IEP และ  IIP     

21.3   การมีเทคนิคการสอนและการ 
ปรับเปลี่ยนการสอนที่เหมาะสมกับ 
นักเรียนเปนเฉพาะบุคคล 

   
 

21.4  การวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 
        ของนักเรียน 

   
 

21 

21.5  การนําผลการประเมินนักเรียนมาใช 
        ในการปรับปรุง  IEP  และการ 
        ปรับปรุงการเรียนการสอน  

   
 

การวิจัยและพัฒนา 
22.1 การดําเนนิงานโดยใช

กระบวนการวิจัย  เชน  การวิเคราะห
ผูเรียน  การคิดคนหาวิธีการและหรือ
สื่อมาพัฒนานักเรียน  การพัฒนา
และสรุปผล  เปนตน 

   

 

22.2 การใชสื่อ  วิธีการ เทคนิค  กิจกรรมและ
หรือรูปแบบเฉพาะ  เพื่อพัฒนานักเรียน 

    

22.3 การจัดทํารายงานการวิจัยอยางงาย     

22 

22.4 การจัดทําแฟมแสดงผลการพัฒนาผูเรียน 
(Port folio )    
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ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ 

รายการ 
1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
23.1 การมีทีมงานในการนิเทศ  ติดตาม  

ประเมินผล 
   

 

23.2 การนิเทศภายในตรงตามความ
ตองการจําเปนในการแกปญหา 

   
 

23.3 การนิเทศภายนอกตรงตามความ
ตองการจําเปนในการแกปญหา 

   
 

23 

23.4 การใชผลการนิเทศภายในและการ
นิเทศภายนอกเพ่ือปรับปรุงพัฒนา
งานอยางตอเนื่อง 

   
 

ดานปจจัยสนับสนุนจากภายในและ
ภายนอก 
การมีปจจัยสนับสนุนตามความตองการ
จําเปนพิเศษของผูเรียน 
24.1 การมีนโยบาย  วิสันทัศน  พันธกิจ  
         แผนงาน/ โครงการ ยุทธศาสตร 

   

 

24.2 จํานวนสื่อ  สิ่งอํานวยความสะดวก 
บริการและความชวยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษาตามกฎกระทรวง
สอดคลองกับที่กําหนดใน  IEP 

   

 

 
 
24 

24.3 การมีครูการศึกษาพิเศษ/ลามภาษา 
         มือ/นักวิชาชีพอื่นๆ  อยูในเครือขาย 
         การทํางานของโรงเรียน 
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ระดับคุณภาพ 

ขอ
ที่ รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

24.4 นักเรียนไดรับสื่อฯ  สอดคลองกับ
ความตองการจําเปนพิเศษทาง
การศึกษา 

   
  

24.5 การไดรับและใชงบประมาณเปนไป
ตามวัตถุประสงคอยางมี
ประสิทธิภาพ 

   
 

การมีระบบขอมูลสารสนเทศ 
25.1 ครูผูสอนมีขอมูลนักเรียนเปน

เฉพาะบุคคล 
   

 25 

25.2 โรงเรียนมีและใชขอมูลพื้นฐาน
เก่ียวกับเด็กที่มีความตองการ
พิเศษในการวางแผนพัฒนา
นักเรียน 

   

 

26 การมีทีมงานเฉพาะใหคําแนะนํา  ปรึกษา  
ชวยเหลือ 
26.1 มีการแตงตั้งคณะกรรมการจัดการ

เรียนรวมประจําโรงเรียน  เพ่ือ
กําหนดนโยบายและแนวทางการ
จัดการเรียนรวม 

   

 

 26.2 มีการดําเนินงานเปนทีมของ
คณะกรรมการจัดการเรียนรวม  
เชน  การชี้แจงนโยบายของ
โรงเรียนและการมอบหมายงานฯ 
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ระดับคุณภาพ 

รายการ 
1 2 3 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

26.3 มีทีมจัดทํา  IEP  เปนเฉพาะเด็กแต
ละคน  ซึ่งขึ้นอยูกับความตองการ
จําเปนพิเศษของเด็ก 

   
 

ขอ
ที่ 

26.4 มีการประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของ
ทราบ 

   
 

การมีสวนรวมของเครือขาย 
27.1 มีเครือขายที่เก่ียวของในการ

ดําเนินงาน 
   

 27 

27.2  มีการประสานความรวมมือและ
ดําเนินการพัฒนาผูเรียน 

   
 

ดานการเรียนรูและการพัฒนา
บุคลากร 
การเสริมสรางความรูความเขาใจและ 
เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนรวม 
28.1 ผูบริหาร  ครู  และผูเก่ียวของ  ได

เขารับการอบรมเกี่ยวกับการเรียน
รวม 

   

 

28.2 ผูบริหาร  ครู  และผูเก่ียวของ  
ความรูความเขาใจในการจัดการ
เรียนรวม 

   
 

 
 
28 

28.3 ผูบริหาร  ครู  และผูเก่ียวของ  มีเจต
คติที่ดีตอการจัดการเรียนรวม (การ
ยอมรับ  ความภาคภูมิใจในการ
ทํางาน) 
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ระดับคุณภาพ ขอ

ที่ 
รายการ 

1 2 3 

ความคิดเห็นเพิม่เติม 
โปรดระบุเพ่ิมเติมถึงขอมูลผลการ
ดําเนินงานทั้งเชิงปริมาณ  
(จํานวน/ความถ่ี/รอยละ)และเชิง
คุณภาพ  รวมทั้งขอมูลที่
เก่ียวของเพื่อใหเขาใจชัดเจน 

29 การเสริมสรางทักษะการปฏิบัติของครู
และผูเก่ียวของ( การอบรมเขมเฉพาะ
เรื่อง) 
29.1 หลักสูตรการฝกอบรมตรงตาม

ความตองการของโรงเรียน 

   

 

 29.2 บุคลากรและผูเกี่ยวของไดเขารับ
การอบรมเขมในทักษะเฉพาะเรื่อง
ตางๆ  ที่จําเปนตอการทํางาน 

   
 

 29.3 บุคลากรและผูเกี่ยวของมีความรู
ความเขาใจในเรื่องที่อบรม 

   
 

 29.4 บุคลากรและผูเกี่ยวของสามารถนํา
ความรูไปปฏิบัติได 

   
 

 29.5 คณะกรรมการจัดทํา  IEP  มีความรู
ความเขาใจในการจัดทํา  IEP 

   
 

 29.6 ประโยชนที่ไดรับจากการอบรม     

ผลงานดีเดน/ผลการปฏิบัติหนาที่ที่ไดผลดี 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
ความคิดเห็นอื่นๆ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 



 

 

 
    
 51 

 สรุปไดวาการดําเนินงานตามโครงสรางซีทของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมควรมีการ
ประเมินผลเปนระยะเพ่ือตรวจสอบวาการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ
โดยใชกรอบการประเมินตนเองตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดกําหนดขึ้น 
 
โครงสรางซีท  ( SEAT Farmework )   
 สํานักงานคณะกรรการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  (2548,  หนา  33 – 36)  กลาวถึง
องคประกอบหลักโครงสรางซีท  ( SEAT Farmework )  ดังนี้ 

   1. นักเรียน 
        โรงเรียนเรียนรวมกับศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา/จังหวัด ตองดําเนินการ

เตรียมความพรอมนักเรียนทั่วไป และนักเรียนพิการเพ่ือการเรียนรวมดังนี้ 
        นักเรียนทั่วไป จําเปนตองไดรับขอมูลเก่ียวกับความพิการของเพ่ือนกอนที่เพ่ือจะเขา

มาเรียนรวม ครูประจําชั้นอาจตองใชเวลาในวันเปดเรียนวันแรกบอกใหนักเรียนทั้งชั้นไดรับรูและจัด
กิจกรรม สถานการณจําลอง ชวยใหเด็กทั้งชั้นเขาใจขอจํากัดของเพ่ือนพิการ 

ตัวอยาง 
        นักเรียนหูหนวกเขามาเรียนรวมในชั้นประถมศึกษาปที่  1 นักเรียนทั้งชั้นจะไดรับ

ขอมูลจากครูประจําชั้นวา หูหนวก  คือ  การไมไดยินเสียงหรือไดยินเสียงนอยมาก โดยครูให
นักเรียนทุกคนใสที่อุดหู  (Ear Plug)  ทั้งสองขาง  แลวพูดคุยกันเอง  และฟงครูพูดประมาณ  5-10  
นาที  แลวอภิปรายถึงความยากลําบากในการฟง และการทําความเขาใจในเรื่องที่ฟง นักเรียนจะ
เกิดความเขาใจถึงขอจํากัดของเพื่อนหูหนวกเปนผูแนะนําใหเพ่ือนทุกคนรูจักเครื่องชวยฟงเองวา 
ทํางานอยางไร ใสอยางไร ระวังรักษาอยางไร เปนเครื่องชวยใหไดยินดีขึ้น และไมใชของเลนที่เพ่ือน
จะขอเอาไปเลน นอกจากนี้ครูประจําชั้นควรแนะนําใหนักเรียนในชั้นเรียนใหความชวยเหลือเพ่ือนหู
หนวกอยางถูกวิธี และเหมาะสม เชน ชวยอธิบายขอความเพ่ิมเติมเม่ือเพ่ือนไมเขาใจ ชวยจด
ขอความใหเพ่ือนหูหนวกเพื่อเอากลับไปอานทบทวน เรียนรูภาษามือจากเพื่อนหูหนวก หันหนาเขา
หาเพ่ือนเม่ือจะพูดกับเพ่ือน ใหโอกาสเพ่ือนหูหนวกเขารวมกิจกรรม เปนเพื่อนกับนักเรียนหูหนวก 
เปนตน 

        นักเรียนพิการ จําเปนตองไดรับบริการจากศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา /
จังหวัดกอนเขาเรียนรวม เพ่ือเรียนทักษะที่จําเปนตองใชในชั้นเรียนรวม ทั้งนี้ตองใหสอดคลองกับ
ความตองการจําเปนพิเศษของเด็กพิการเปนเฉพาะบุคคล 

ตัวอยาง 
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      นักเรียนตาบอดเขาเรียนรวมในชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ศูนยการศึกษาพิเศษเขต
การศึกษา/จังหวัด ตองเตรียมความพรอมทุกดานใหแกเด็กกอนเขาเรียนรวม ไดแก 1)  ทักษะทาง
วิชาการ ไดแก การเตรียมทักษะความพรอมการอานและเขียนอักษรเบลล (Pre-braille Skills) 
ความเขาใจและความรูเก่ียวกับรูปทรง ใหญ-เล็ก สูง-ตํ่า เปนตน 2)  ทักษะกลามเนื้อมัดใหญ 
โดยเฉพาะทักษะการทําความคุนเคยกับสภาพแวดลอมและการเคลื่อนไหว คือการใชไมเทาขาว  
(White Cane)  การเดินทางโดยมีผูนําทาง  (Sighted Guide)  การหาของ 3)  ทักษะกลามเนื้อมัด
เล็ก เชน กลามเนื้อมือ การใชมือ อุงมือ การเขียนอักษรเบลลโดยเข็มเขียน  (Stylus)  และแผงเขียน  
(Slate)  เปนตน 

นอกจากนี้โรงเรียนตองบริหารจัดการในเรื่องตอไปนี้ 
             1)  จํานวนเด็กพิการในชั้นเรียน หากโรงเรียนมีหลายหองเรียนในระดับชั้นเดียวกัน

ก็ควรกระจายเด็กพิการเขาเรียนรวมในทุกหอง เชน มีนักเรียนพิการเขาเรียนรวม 3 คน ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่  1 ซึ่งมีอยู 3 หอง คือ ประถมศึกษาปที่  1/1 ประถมศึกษาปที่  1/2  และ
ประถมศึกษาปที่ 1/3 ใหจัดนักเรียนพิการเขาเรียนหองละหนึ่งคน เปนตน 

 2)  การใชอาคารสถานที่ใหเหมาะสม เชน หากโรงเรียนมีนักเรียนที่มีความ
บกพรองทางรางกาย ตองใชเกาอี้รถเข็นขณะเรียนรวมในชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ซึ่งหองเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 อยูชั้น 3 ของอาคารเรียน อาจตองจัดใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 
ทุกหองยายลงมาอยูชั้นหนึ่งและใหระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ทุกหองขึ้นไปอยูชั้น 3 ของอาคาร
แทน เปนตน 

3)  การจัดตารางการชวยเหลือดูแลเพ่ือน การใชระบบเพื่อนชวยเพ่ือน 
4)  การจัดใหมีระบบการใหรางวัลนักเรียนทั่วไปที่อาสาสมัครชวยเพ่ือนพิการ เชน 

ใหวุฒิบัตร กลาวชมเชยในที่ประชุมโรงเรียน จัดนิทรรศการแนะนําคนดี เปนตน 
   2.  สภาพแวดลอม 
        โรงเรียนจําเปนตองบริหารจัดการสภาพแวดลอม ดังนี้ 

                    1)  สภาพแวดลอมทางกายภาพ ควรจัดใหนักเรียนพิการเรียนในสภาพแวดลอมที่มี
ขีดจํากัดนอยที่สุด และจัดใหนักเรียนพิการใชสถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ  ไดอยาง
สะดวกและปลอดภัยและเขาถึงได  (Barrier-free and Accessible) 

               1.1)  การจัดสภาพแวดลอมภายนอกอาคาร เชน บริเวณภายนอกอาคาร 
ประเภทของตัวอาคาร ทางเชื่อมอาคาร ทางเขา ทางเดิน ทางขาม ลานจอดรถ เกาะกลางถนน 
ตนไม รองน้ํา เปนตน 
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              1.2)  การจัดสภาพแวดลอมภายในอาคาร ไดแก ประตู สวิตชไฟ ทางลาด ระบบ
เตือนภัย บันได ลิฟท ทางเดินภายในตัวอาคาร  พ้ืน แสงสวาง หองน้ํา โทรศัพท เปนตน 
การจัดสภาพแวดลอมภายนอกและภายในอาคาร ตองจัดใหไดตามเกณฑมาตรฐานที่ระบุไวใน
กฎกระทรวง ฉบับที่ 4  (พ.ศ.2542)  ออกตามความในพระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคน
พิการ พ.ศ. 2534  เรื่อง  กําหนดลักษณะอาคาร  สถานที่   ยานพาหนะหรือบริการสาธารณะอื่นที่
ตองมีอุปกรณที่อํานวยความสะดวก โดยตรงแกคนพิการ โดยคํานึงถึงความสะดวกและปลอดภัย
เปนสําคัญ 

         2)  บุคคลสําคัญที่เกี่ยวของในสภาพแวดลอม (Significant Others) ไดแก พอ แม 
ผูปกครอง ครู และบุคลากรอื่นในโรงเรียน โดยผูบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจะ
เปนผูนํา ดําเนินการดังตอไปนี้ 

   2.1)  จัดประชุมทุกกลุมคนที่เกี่ยวของกับโรงเรียน เพื่อแจงใหทราบวาโรงเรียนมี
โครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมและจะตองมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

    2.2)   เปนผูนําสรางบรรยากาศของการยอมรับนักเรียนรวมในโรงเรียนใหครู
และบุคลากรทุกคน แมคา รวมทั้ง นักการ ยาม และคนขับรถรับรู และรวมมือกันดูแลและชวยเหลือ
เด็กพิการอยางถูกวิธี 

    2.3)  จัดใหมีคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจําโรงเรียน ซึ่งประกอบดวย 
ผูบริหาร นักวิชาชีพ ครู พอ แม ผูปกครอง และบุคคลภายนอกจากชุมชน รวมกันกําหนดนโยบาย 
แนวทางดําเนินงาน การจัดสรรงบประมาณ การกําหนดบทบาทและหนาที่ของบุคลากรทุกคนและ
ผูเกี่ยวของในโรงเรียน 
                            2.4)  ประชาสัมพันธโครงการใหบุคลากรทุกคน และชุมชนทราย เพ่ือเกิดความ
รวมมือกันในการทํางานเปนคณะและชุมชนมีสวนรวม 

      3. กิจกรรมการเรียนการสอน 
          กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการทั้งหมดเก่ียวกับการเรียนการสอน

ทั้งภายในและภายนอกหองเรียนและโรงเรียน หมายรวมถึงการบริหารและการใชหลักสูตรเฉพาะ
สําหรับเด็กที่มีความพิการระดับมากหรือรุนแรง (Severs) หลักสูตรทั่วไปแตปรับบางวิชา หรือ
หลักสูตรเพ่ิมเติม เชน เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็นจัดใหมีการเรียนรูในเร่ืองการทํา
ความคุนเคยกับสภาพแวดลอมและการเคลื่อนไหว อักษรเบลล สวนเด็กที่มีความบกพรองทางการ
ไดยินจัดใหเรียนภาษามือ เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาจัดใหเรียนรูทักษะชีวิตประจําวัน 
การดูแลสุขลักษณะของตนเอง เชน การสระผม นอกจากนี้ กิจกรรมการเรียนการสอนยังหมาย
รวมถึง การจัดทํา EIP และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual Implementation Plan : IIP) การ
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ตรวจสอบทางการศึกษา การใชเทคนิคการสอนพิเศษ เชน การวิเคราะหงาน (Task Analysis) การ
ใชระบบเพ่ือนชวยเพ่ือน การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) การสอนเสริม และการ
จัดการกับพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมในชั้นเรียน เปนตน 

4.  เคร่ืองมือ 
     เคร่ืองมือมีความหมายกวางขวาง หมายรวมถึง สิ่งที่นํามาเปนเคร่ืองมือในการบริหาร

จัดการเรียนรวม สิ่งที่ชวยใหนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเกิดการเรียนรูและดํารงชีวิตอิสระ
ไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด เชน 

1) งบประมาณ โดยจัดสรรงบประมาณใหศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา/
จังหวัดรับผิดชอบในการบริหารจัดการเงินจํานวน 40,000 บาท (สี่หม่ืนบาทถวน) ตอโรงเรียนแกน
นําจัดการเรียนรวม 1 โรง 

2) วิสัยทัศน/พันธกิจ/ยุทธศาสตร/โครงการ/กิจกรรม โดยกําหนดใหสอดคลองกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและรัฐบาล 

3) บริการ เชน บริการสอนเสริม กายภาพบําบัด กิจกรรมบําบัด 
4) สื่อ อุปกรณ และเทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก 
5) ระบบการบริหารจัดการ ผูบริหารโรงเรียนตองนําเสนอเร่ืองการจัดการเรียนรวม 

จัดตั้งคณะกรรมการวางแผนโดยนําเสนอใหมีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจํา
โรงเรียนใหมีอํานาจหนาที่ในการกําหนดนโยบายในการจัดการเรียนรวม กําหนดแนวทางการ
ดําเนินงาน จัดสรรงบประมาณกับหนวยงานและบุคลากรภายนอกที่เกี่ยวของ 
 
การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท ( SEAT ) ดานการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

   เบญจา   ชลธารนนท  (2546,  หนา  7)  กลาวถึง  การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใช
โครงสรางซีทสําหรับเด็กพิเศษ  หมายถึง  การนํารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรวมที่ยึดหลัก
โครงสรางซีท  (SEAT)  มีองคประกอบ 4 ดาน  คือ  ดานนักเรียน  (S:Student)  ดานสภาพแวดลอม  
(E: Enironment)  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  (A:Activities)  และดานเครื่องมือ  (T:Tool) 
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   เบญจา   ชลธารนนท  (2546,  หนา  13-25)  การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใช
โครงสรางซีท  ( SEAT )  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
  กิจกรรมการเรียนการสอน  (A:Activities)  คือกิจกรรมภายในและภายนอกหองเรียน
เปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่จะชวยใหนักเรียนทั่วไปและเด็กพิเศษหรือที่
มีความบกพรองไดรับการพัฒนา  ทั้งในดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  และสังคม  ซึ่งประกอบดวย 

  1.  การบริหารจัดการหลักสูตร  
        การบริหารจัดการหลักสูตร แบงออกเปน 
        1.1   การปรับปรุงหลักสูตรทั่วไป  คือ  ปรับหลักสูตรที่ใชกับนักเรียนทั่วไปมาใชกับ

เด็กพิเศษหรือเด็กที่มีความบกพรอง  เชน  สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเห็นอาจปรับ
จากการวาดรูปมาเปนการปนแทน  สําหรับนักเรียนที่มีทางการไดยินอาจปรับใหไมอานออกเสียง 

        1.2  การจัดทําหลักสูตรเฉพาะ  คือ  หลักสูตรเปนแนวทางการศึกษาต้ังแตระดับ
อนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย  (หลักสูตรสําหรับเด็กพิเศษหรือหลักสูตรคูขนาน)  ซึ่งถือเปน
หลักสูตรเฉพาะบุคคล  โดยพิจารณายกระดับของความพิการจากแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคลของนักเรียน  โรงเรียนอาจประยุกตตามแนวทางของกรมวิชาการสําหรับเด็กที่มีความ
บกพรองทางสติปญญาหลายคนไมสามารถเรียนรูไดตามหลักสูตรทั่วไป  จึงจําเปนตองจัดทํา
หลักสูตรขึ้นมาใหมโดยอิสระเฉพาะ  เชน  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่คอนขางรุนแรง
จะตองมีการจัดทําหลักสูตรเฉพาะ ซึ่งไมใชหลักสูตรตัดตอหรือนําหลักสูตรในระดับประถมศึกษายึด
ไปจนถึงระดับมัธยมศึกษา  สัดสวนของเนื้อหาหลักสูตรในชั้นประถมศึกษาของเด็กที่มีความ
บกพรองทางสติปญญาขั้นพื้นฐาน เชน  การอานออกเขียนได  คณิตศาสตร  ความเขาใจในภาษา
จะสูง และเม่ืออยูในชวงมัธยมศึกษาตอนปลายจะคอยๆ  ลดลง  แตถาเปนเรื่องของทักษะการ
ดํารงชีวิต  ทักษะการเตรียมความพรอมในดานอาชีพจะตํ่าในชวงแรกๆ  แลวคอยๆ  เพ่ิมมากขึ้น 
โดยการจัดเปนชั้นเรียนพิเศษในโรงเรียนทั่งไปใหมีลักษณะคูขนานไปกับระดับชั้นเรียนที่ 
เพ่ือนนักเรียนทั่วไปเรียนอยู 

        1.3  การจัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติมสอนทักษะเฉพาะที่จําเปนใหแกเด็กพิเศษหรือเด็กที่มี
ความบกพรอง  เชน  ทักษะการดํารงชีวิต  ไดแก การรับประทานอาหารการดูแลบานเรือน การทํา
ความสะอาดรางกาย การไปซื้อของ การใชโทรศัพทสาธารณะการใชบริการของไปรษณีย ธนาคาร 
ทักษะการอานเขียนอักษรเบลล ทักษะการทําความคุนเคยกับสภาพแวดลอมและการเคลื่อนไหว  
ทักษะการใชแวนขยาย สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางการมองเห็น  ทักษะทางสังคมสําหรับ
นักเรียนออทิสติก ภาษามือสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางการไดยิน  เปนตน 
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 2.  แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP)  
       แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เปนแผนการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับ
ความตองการจําเปนพิเศษของเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรอง  ซึ่งมีรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งอํานวย
ความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาที่เด็กพิเศษหรือที่มีความ
บกพรองตองการ  เรียกชื่อยอวา IEP กระทรวงศึกษาธิการไดออกกฎกระทรวงกําหนด  หลักเกณฑ
และวิธีการใหคนพิการมีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ บริหาร และความชวยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษา ซึ่งสถานศึกษาจะตองจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  ใหกับเด็กพิเศษหรือ
ที่มีความบกพรองเปนเฉพาะบุคคลทุกคน  โดยตองตรวจสอบเพ่ือบงชี้จุดเดนและจุดดอยของ
นักเรียน  รวมถึงความตองการจําเปนพิเศษ  นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธิการยังไดออกกฎกระทรวง
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรงบประมาณแตละปเปนเงินอุดหนุนสําหรับเด็กพิเศษในอัตราที่
มากกวา  แตไมเกิน  5  เทาของเงินอุดหนุนดานสื่อและวัสดุการศึกษาที่จัดสรรใหแกนักเรียนทั่วไป
ตอคน 
       2.1 วัตถุประสงคในการใชแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
 มีอยู  2  ประการ  คือ 
   2.1.1  เปนแผนการจัดการศึกษาที่เขียนขึ้นเปนลายลักษณอักษรสําหรับเด็กคน
ใดคนหนึ่งโดยเฉพาะแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  หรือที่ประชุมเด็กเฉพาะกรณีเกี่ยวกับเด็ก
ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  จะมีขอมูลในการจัดเด็กเขารับบริการการศึกษาและบริการที่
เก่ียวของอื่น ๆ 
    2.1.2  เปนเครื่องมือในการจัดการกับกระบวนการตรวจสอบและกระบวนการ
สอนทั้งหมด  ฉะนั้น  แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  ในแงที่เปนสวนสําคัญของกระบวนการ
ตรวจสอบและกระบวนการสอนจะมีสวนเกี่ยวของกับการประเมินแผนวิธีการสอน 

        2.2  เหตุผลในการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  (IEP) 
 2.2.1  เพ่ือใหสอดคลองกับกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคน
พิการมีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาและ
กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรงบประมาณทางการศึกษาสําหรับคนพิการ
พุทธศักราช  2545  และมาตรา  10 วรรค  3  ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช  2542  และฉบับปรับปรุง  พุทธศักราช  2545  ซึ่งกําหนดใหมีสิ่งอํานวยความสะดวก  
สื่อ บริการ และสิทธิในการรับบริการชวยเหลือตามความตองการจําเปนพิเศษของแตละบุคคล 
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    2.2.2  เพ่ือประกันความเหมาะสมในการจัดการศึกษาใหแกเด็กพิเศษหรือที่มี
ความบกพรองตามความตองการพิเศษทางการเรียนรูของเด็กแตละบุคคล 
    2.2.3  เพ่ือประกันวาไดมีการจัดบริการทางการศึกษาพิเศษตางๆ  ตามที่ 
ระบุไวจริง 
             2.2.4  เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินการควบคุมและติดตามผลการใหบริการ 
      2.3  แผนการสอนเฉพาะบุคคล  (Individual Implementation Plan : IIP)  เปน
แผนการสอนที่จัดขึ้นเฉพาะเจาะจงสําหรับเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองคนนั้น ๆ  ในวิชาหรือ
ทักษะที่เปนจุดออน  แผนการสอนเฉพาะบุคคลนี้จัดทําขึ้นเพ่ือชวยใหเด็กพิเศษบรรลุประสงคและ
เปาหมายที่กําหนดไวในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

  3.  การตรวจสอบทางการศึกษา (Educational Assessment)  
        การตรวจสอบทางการศึกษา หมายถึงการบวนการที่ใชวิธีการตาง ๆ หลายวิธีในการ

รวบรวมขอมูลทั้งหมดที่เกี่ยวกับนักเรียน โดยมีวัตถุประสงค ในการที่จะกําหนดปญหาและหา
ขอเท็จจริงเกี่ยวกับปญหา  3  ดาน  คือ ดานวิชาการ  พฤติกรรม  และรางกาย  รวมทั้งตัดสินใจ
เก่ียวกับเด็กพิเศษในเรื่องการสงตอ  การคัดแยก  การกําหนดประเภทเด็กพิเศษ  การวางแผนการ
สอน  และการประเมินความกาวหนาของเด็กพิเศษ 
            4.  เทคนิคการสอน   
                     เทคนิคการสอนที่ควรนํามาใชกับเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองเปนพิเศษ  ดังนี้ 
            4.1  การวิเคราะหงาน  (Take Analysis)  เปนเครื่องมือ  3  อยาง  คือเปนเทคนิค
การสอน  และเปนเคร่ืองมือในการตรวจสอบหรือประเมินเด็กวามีทักษะในเรื่องนั้น ๆ แลวหรือไม 
การวิเคราะหงานสามารถใชไดหลายกรณี โดยทั่วไปคนหลายคนเขาใจผิดคิดวาการวิเคราะหงานใช
สอนเฉพาะทักษะการดํารงชีวิตหรือการฝมือ  เชน   การสานนกดวยใบลานเทานั้นแตในความเปน
จริงสามารถนําเทคนิคการวิเคราะหงานไปใชดานวิชาการไดดวยในวิชาคณิตศาสตร  หากตองการ
สอนทักษะใหม ตองมีการประเมินพื้นฐานความรูเดิมของเด็กกอนที่จะเริ่มสอนทักษะใหม  
ยกตัวอยางเชน  ในการสอนการบวกซึ่งการบวกคือการรวมกัน  1+1=2  ตองมีทักษะเบื้องตนที่เด็ก
ควรจะรูกอนที่จะมาถึงทักษะตรงนี้ ในการวิเคราะหงานจะชวยใหครูตรวจสอบไดวาเด็กจะมีพ้ืนฐาน
วิชาความรูอะไรกอนมาเรียนเนื้อหานี้  ดังนั้น  ในการบวกเลขเด็กตองรูจักตัวเลข  0 ถึง 9  และรู
ความหมายและคาของตัวเลขแตละตัว  หากไมรูคาของจํานวนเด็กบวกเลขไมได นอกจากนี้เด็กตอง
รูจักและเขาใจคาประจําหลักในการสอนหลักเด่ียวครูอาจไมประสบปญหาอะไร  เชน 1+1=2 แต
เม่ือเปนเลข 2 หลัก  เด็กตองรูจัก  หลักสิบ  หลักรอย  หลักพัน  จึงบวกเลขเพ่ิมเติมขึ้นไปได ทุก
อยางมีกระบวนการของการใชทักษะการวิเคราะหงานมาเปนเทคนิคการสอน เพ่ือใหครูตรวจสอบ
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และประเมินดูวาเด็กมีพ้ืนฐานเพียงพอแลวหรือไม ดังนั้นเวลาครูจะสอนเด็กพิเศษหรือที่มีความ
บกพรองเด็กอยูชั้นประถมศึกษาปที่ 2  แตมีความรูพ้ืนฐานในวิชาเลขอาจไมถึงระดับชั้นอนุบาล 3  
ยังไมรูคาของแตละตัวเลข การที่ครูจะมาสอนเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  
2  จึงเปนไปไมได สิ่งที่ครูทําได  คือ  พิจารณาวาเด็กมีพ้ืนฐานความรูอยูในระดับใด  และเร่ิมตน
จากจุดนั้นขึ้นมาเรื่อย ๆ 

      4.2  การสอนโดยเพ่ือนชวยสอน  (Peer Tutoring) หมายถึง วิธีการสอนที่ให
เพ่ือนนักเรียนชวยสอนใหเพ่ือนเกิดการเรียนรูในเรื่องตางๆ  แบบตัวตอตัว หรือ 1:1 โดยเพ่ือนชวย
สอนอาจเปนนักเรียนชั้นสูงกวาหรือนักเรียนชั้นเดียวกันอายุเทากัน  แตมีความสามารถสูงกวามา
ชวยสอน 

              4.3  ระบบเพ่ือนชวยเพ่ือน  (Buddy System)  ในการจัดการเรียนการสอนโดย
เพ่ือนชวยเพ่ือนในดานวิชาการยังตองอาศัยความรวมมือของเพ่ือนนักเรียนทุกคนในการสงเสริม
กําลังใจและชวยเหลืออํานวยความสะดวกเพ่ือนเด็กพิเศษหรือมีความบกพรองในเรื่องทั่วไป เชน 
นําทางไปหองเรียน หองน้ํา และโรงอาหาร อานหนังสือบนกระดานหรือแผนใส สื่อสารกับผูอื่น 
เขียนตัวอักษรปกติให อาจกลาวไดวาระบบเพ่ือนชวยเพ่ือนเปนการฝกทักษะทางสังคมระหวาง
เพ่ือนเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองและนักเรียนทั่วไป การจัดการเรียนการสอนระบบเพ่ือนชวย
เพ่ือนจะทําใหนักเรียนเกิดความสัมพันธอันดีตอกัน นักเรียนทั่วไปไดเรียนรูวิธีการชวยเหลือเด็ก
พิเศษหรือที่มีความบกพรองที่ถูกตองและเหมาะสม  ในขณะเดียวกันเด็กพิเศษหรือที่มีความ
บกพรองไดเรียนรูวิธีการปฏิบัติตอเพ่ือนที่ใหความชวยเหลือหรืออํานวยความสะดวกแกตนเองอยาง
ถูกวิธีอยางไรก็ตามครูผูจัดการเรียนการสอนระบบเพ่ือนพึงระมัดระวังปญหาบางประการที่อาจ
เกิดขึ้นได ตัวอยางเชน เด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองรอคอยเวลาที่จะมีผูมาชวยเหลือตลอดเวลา 
สวนนักเรียนผูปฏิบัติหนาที่เพ่ือนชวยเพื่อนอาจทุมเทเวลาในการชวยเหลือและอํานวยความสะดวก
ใหเพ่ือนมากเกินไป ในทางตรงกันขามนักเรียนผูนั้นอาจเกิดความรําคาญและมีทัศนคติที่ไมดีตอ
เพ่ือนได ในบางกรณีนักเรียนผูปฏิบัติหนาที่เพ่ือนชวยเพ่ือนตองการจะชวยเหลือและอํานวยความ
สะดวกใหเพ่ือนอยางเต็มที่ หรือเกิดความรูสึกวาหากทํางานรวมกันกับเพ่ือนอาจตองใชมากกวา จึง
ทํากิจกรรมตาง ๆ แทนเพื่อนเกือบทุกกิจกรรมอาจสงผลใหเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองเกิด
ความรูสึกวาตนเองทําอะไรไมไดดีพอและรูสึกวาตนเองดวยคาไปในที่สุด ดังนั้นครูผูจัดการเรียน
การสอนระบบเพ่ือนชวยเพ่ือนจึงควรใหความรูในการปฏิบัติตนระหวางเพ่ือนใหเขาใจกอนหาก
พบวาเกิดปญหาใด ๆ ครูควรชวยเหลือและแนะนําเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนระบบดังกลาว
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางแทจริง 

   5.  การรายงานความกาวหนาของนักเรียน  
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       การติดตามความกาวหนาของนักเรียนในปจจุบันใชวิธีการทบทวนและปรับแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคลอยางนอยปละ  2  ครั้ง รวมทั้งมีการรายงานความกาวหนาของนักเรียน
โดยสรุปจากที่ใชสอนเด็กในแตละสาระการเรียนรู ทักษะ และกิจกรรมตาง ๆ  ซึ่งจะมีการระบุวาจะ
ประเมินโดยวิธีใดและใชเกณฑอะไร โดยอาจนําเสนอในรูปของกราฟแทง กราฟเสนประกอบการ
บรรยาย หรือคิดเปนคะแนนและเกรด ในชั้นประถมศึกษาครูทั่วไปและครูการศึกษาพิเศษที่รวมกัน
สอนเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองเรียนรวมอาจแยกกันประเมินผลนักเรียน  กลาวคือครูแตละคน
ประเมินผลและใหเกรดนักเรียนเฉพาะสวนของตนเอง พรอมทั้งมีรายละเอียดเกี่ยวกับพัฒนาการ
ของเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองประกอบดวยและจึงนําผลการประเมินของครูแตละคนมา
ตัดสินใจรวมกัน  วิธีนี้จะทําใหผลการเรียนของเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองเปนพ่ียอมรับของทุก
ฝายรวมถึงของตัวนักเรียนเอง 
             6.  การจัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและชุมชน 
           การจัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและชุมชน นอกจากกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ครูจัดภายในชั้นเรียนและภายในโรงเรียนแลวยังมีกิจกรรมนอกโรงเรียนซึ่งทางโรงเรียนควรมีการ
บริหารจัดการในเรื่องเกี่ยวกับความปลอดภัย  ยานพาหนะ  ที่พัก  ฯลฯ  เพ่ือชวยให 
การเขารวมกิจกรรมนอกสถานที่เปนไปอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ลักษณะกิจกรรมนอก
หองเรียน  เชน  ในวิชาพลศึกษาจัดใหเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองไดรวมกิจกรรมกับนักเรียน
ทั่วไปในสนามเด็กเลน กิจกรรมหองสมุดใหมีการปรับหองสมุดโดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information and Communication Technology : ICT)  เขามาใชใหเปนประโยชน เพ่ือใหเด็ก
พิเศษมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสาร จัดใหมีบริการหนังสือในรูปแบบของหนังสือเสียง เปนตน 
             7.  การประกันคุณภาพ 

          7.1  โรงเรียนควรจัดต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวมขึ้นมา  
โดยที่คณะกรรมการประกันคุณภาพ  มีขั้นตอนการทํางาน  ดังนี้ 

                 7.1.1  ประชุมเพ่ือแถลงนโยบายกับผูบริหาร  ครู  บุคลากรอื่นในโรงเรียนและ
ผูปกครอง 

     7.1.2  จัดทําปายนิเทศ  แผนพับเพ่ือใหผุเก่ียวของไดทราบนโยบาย 
     7.1.3  ประชุมปรึกษาหารือเก่ียวกับองคประกอบหรือตัวบงชี้และเกณฑในการ

ประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวมอยางชัดเจน 
     7.1.4  กําหนดกิจกรรมการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
 1)  การจัดอบรมบุคลากรในโรงเรียนใหมีความรูเกี่ยวกับการจัดการ 

เรียนรวม 
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 2)  จัดหองสอนเสริม 
 3)  จัดประชุมครู ผูปกครอง  อยางนอย  2  ครั้ง  ตอปการศึกษา 
 4)  จัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
 5)  จัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

                             7.1.5  ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมรวมทั้งดูความสอดคลองของ
วัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมดวย 

                 7.1.6  นําเสนอผลการประกันคุณภาพใหผูบริหารและบุคลากรอื่นๆ  ทราบ 
                 7.1.7  หากมีหนวยงานภายนอกมาขอดูผลการประเมินคุณภาพการจัดการ 

เรียนรวม ก็สามารถนําเสนอผลการประกันคุณภาพใหแกหนวยงานภายนอกไดทราบผลกลไก 
ในการดําเนินงาน 
       7.2  กลไกในการดําเนินงาน 
  เม่ือคณะกรรมการการประกันคุณภาพไดมีการประชุมและรับทราบนโยบาย
รวมกันแลว  การดําเนินงานในเรื่องการกําหนดระบบการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวมนั้น
เปนระบบการประเมินผลภายใน  โดยใหความสําคัญกับการประเมินตนเอง ( Self – evaluation ) 
กระบวนการตรวจสอบการปฏิบัติงานของโรงเรียนในดานการจัดการเรียนรวมนั้น  จะตองเริ่มจาก
ขั้นตอนดังนี้ 
      7.2.1   การวางแผน  (Plan)  การวางแผนเปนสิ่งสําคัญมากสําหรับการ
จัดการเรียนรวม  เนื่องจากการจัดการเรียนรวมนั้นตองมีบุคคลหลายกลุมเขามาทํางานรวมกัน  
ต้ังแตผูบริหาร  ครูทั่วไป  ครูการศึกษาพิเศษ  ผูปกครองนักเรียนทั่วไป  และนักเรียนพิการ หรือที่มี
ความบกพรองซึ่งการทํางานในลักษณะนี้   เราเรียกวา  Collaboration  
      7.2.2 การปฏิบัติงาน  (Do)  การปฏิบัติตามแผนงานที่ กําหนดขึ้นซึ่ง
คณะทํางานจะตองมีแผนงานที่เปนรูปธรรม  มีการกําหนดผูรับผิดชอบในแตละสวนของงานอยาง
ชัดเจน  อาจจัดทําเปน  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  โดยกําหนดวัน  เดือน  ป  ของการเริ่มตนปฏิบัติงาน
และกําหนดวันสิ้นสุดเพ่ือจะไดวัดและประเมินผลการปฏิบัติงานในขั้นตอไป 
       7.2.3  การตรวจสอบ  (Cheek)  การตรวจสอบตนเองนั้นตองมีฐานขอมูลใน
การรองรับอยางชัดเจน  คณะทํางานตองกําหนดองคประกอบหรือตัวชี้วัด  รวมทั้งเกณฑในการชี้วัด
ที่ชัดเจน  คณะทํางานอาจกําหนดองคประกอบและเกณฑในการประเมินผลการปฏิบัติงานดวย
ตนเอง 
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       7.2.4  การปรับปรุงแกไข  (Action)  การปรับปรุงแกไขเกิดจากการ
ตรวจสอบขั้นตอนการปฏิบัติงานจากการประเมิน  แลวนําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไข  เพ่ือใหการ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
       7.2.5  การรายงานผลการประเมิน  คณะทํางานจะตองจัดทํารายงานผล
การประเมินตนเอง  (Self   Study  Report)   กําหนดแบบการนําเสนอและรูปแบบการเผยแพรโดย
ตองเผยแพรใหบุคลากรทุกกลุม  และทุกคนทราบ 

             7.3  กิจกรรมการประกันคุณภาพ   การจัดกิจกรรมการประกันคุณภาพนั้นจะตอง
มีการประชุมเพ่ือทําความเขาใจกับบุคลากรทุกกลุม  ถือวาการประชุมหรือการจัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ   เร่ืองการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวมเปนกิจกรรมแรกที่คณะกรรมการประกัน
คุณภาพการจัดการเรียนรวมจะตองทํา  จากนั้นควรมีการใหขอมูลสารสนเทศแกบุคลากรทุกคนให
รับทราบ  โดยมีวิธีการดังนี้ 

    7.3.1  จัดปายนิเทศ  เพ่ือประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนซึ่งควร
จัดเปนระยะๆ  แสดงใหเห็นผลการดําเนินงานของการประกันคุณภาพอยางตอเนื่อง 

    7.3.2  จัดทําแผนพับเพ่ือประชาสัมพันธใหบุคลากรในโรงเรียนและบุคคล
ทั่วไปไดรับทราบ 

                    7.3.3  จัดประชุมครู  ผูปกครอง  นักเรียน  เพ่ือใหรับทราบในเรื่องการประกัน
คุณภาพของการจัดการเรียนรวม 

 7.3.4  จัดอบรมครูใหมีความรูในเรื่องการจัดการเรียนรวม ความรูดาน
การศึกษาพิเศษ  โดยอาจเชิญวิทยากร  ผูเชี่ยวชาญมาบรรยาย 

                    7.3.5  สงครู  บุคลากรไปอบรมสัมมนา  ประชุมเชิงปฏิบัติการความรูในดาน
การจัดการเรียนรวม  การศึกษาพิเศษ  ตามหนวยงานตางๆ 

  8.  การรับเด็กพิเศษเขาเรียน 
          บุษบา   ตาไว.  ( อางใน คณะอนุกรรมการคัดเลือกและจําแนกความพิการเพ่ือ
การศึกษา.  (2543,  หนา  38-39)  กลาววา  การรับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเขาเรียน  
จะจัดตามปฏิทินการรับคนพิการ  ดังนี้ 
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ตาราง   1  แสดงการรับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเขาเรียน  จะจัดตามปฏิทิน 
              การรับคนพิการ 
  

เดือน การปฏิบัติงาน 
พฤศจิกายน - กุมภาพันธ สถานศึกษาประกาศรับสมัครคนพิการเขาเรียน

โดยการประชาสัมพันธ  และแจงระยะเวลาให
ทราบโดยทั่วกัน 

มีนาคม 1.  จําแนกและคัดแยกคนพิการตามความ
ตองการจําเปนพิเศษ  โดยรวมมอืและ
ประสานงานกับศูนยการศึกษาพิเศษประจํา
จังหวัด  แพทย  นักจิตวิทยา  นักการศึกษา
พิเศษ  ผูปกครอง  และผูเก่ียวของที่เหมาะสม  
เปนตน 
2.  สงตอคนพิการเขารับการศึกษาตาม
ความสามารถและความตองการจําเปนของคน
พิการแตละบุคคล  โดยคํานึงถึงความสะดวก  
และใกลบานเปนสําคัญ  และประสานกับ
สถานพยาบาล  เพ่ือสงตอเขารับการฟนฟู
บําบัดในกรณีที่จําเปน 

เมษายน 1.เตรียมพรอมในดานความรูหรือเจตคติใหกับ
บุคลากร  เชน  ผูบริหารโรงเรียน  ครูผูสอน  พอ
แม  ผูปกครอง  และผูที่เก่ียวของโดยการอบรม
หรือประชุม 
2.  เตรียมพรอมในดานสื่อ  อุปกรณที่จําเปนใน
การจัดการเรียนการสอน 
3.  จัดต้ังคณะกรรมการจัดการศึกษาระดับ
โรงเรียน 

พฤษภาคม จัดตั้งคณะจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคลใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษทุกคน 
 



 

 

 
    
 63 

ตาราง  1 (ตอ) 
 

เดือน การปฏิบัติงาน 
พฤษภาคม- ตุลาคม 1.  ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคลที่ไดจัดทําไวเพ่ือพัฒนาคนพิการ
ใหเกิดการเรียนรูเต็มตามศักยภาพ 

 2.  ติดตามและประเมินผลตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล  เพ่ือการประกัน
คุณภาพวาการศึกษาและการบริการที่คนพิการ
ไดรับมีความสอดคลองกับความตองการจําเปน
ของคนพิการแตละบุคคล 

 
  9.  การจัดตารางเรียน  
         การจัดตารางเวลาใหบริการสอนเสริม  จํานวนเด็กที่ครูสอนเสริมที่จะตองใหบริการ

ควรเร่ิมจากจํานวน 5 – 6  คน ในสัปดาหแรกแลวคอยๆ  เพ่ิมจํานวนเด็กอื่นในสัปดาหตอมาทีละ
สัปดาห  แตควรจะใหบริการตามจํานวนที่รับผิดชอบภายใน  6  สัปดาห ยกตัวอยางเชน  ใน
สัปดาหแรกที่ใหบริการจัดตารางบริการใหกับเด็ก  6 คน   แลวสัปดาหถัดไป  เพ่ืออีก   2  คน   
รวมเปน  8  คน  และอีกสัปดาหถัดไปเพ่ิมอีก  2  คน  รวมเปน  10  คน  ( หากครูรับผิดชอบเด็ก
จํานวน  10  คน )  การคอยๆ ทยอยจัดบริการใหกับเด็กเชนนี้  จะชวยผอนคลายความยุงยากใน
การที่จะตองจัดตารางเวลาใหบริการแกเด็ก  ครูสอนเสริมจะตองประสานงานกับครูทั่วไป ทุกชั้น
เรียนที่เด็ดกระจายอยูและจัดเวลาในแตละวันใหกับตนเองไดมีเวลาสําหรับการเตรียมกอนเด็กมา
รับบริการที่หองสอนเสริมจะเขาไปใหบริหารในชั้นเรียน จัดใหมีเวลาที่จะใชในการตรวจสอบเด็ก
บางกรณี  และจัดใหมีเวลาที่จะใหคําแนะนําปรึกษาหารือกับครูอื่นๆ 
 การจัดตารางเวลาที่จะทําใหทุกฝายยอมรับเปนสิ่งที่ยาก  ฉะนั้นครูสอนเสริมจึงตอง
คํานึงถึงเด็กวาตารางเวลาที่จัดใหกับเด็กที่รับผิดชอบในแตละคนนั้น  เหมาะสมสอดคลองกับความ
ตองการของเก  รวมทั้งตัวครูดวย 
 รูปแบบการจัดตารางเวลา 
 รูปแบบที่ 1  เปนการจัดใหนักเรียนแตละคนมารับบริการครั้งละไมเกินครึ่งชั่วโมงแตเด็ก
สามารถมารับบริการไดมากกวา 1  ครั้งขึ้นไปในหนึ่งวัน  ในการจัดตารางเวลาการใหบริการเชนนี้  
ครูสอนเสริมเนนการใหบริการการสอนโดยตรงกับเด็ก  โดยใชสิ่งเสริมแรงและใหนักเรียนมีโอกาส
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ทําแบบฝกหัดดวยตนเอง  ตัวอยางเชน  เด็กชายธงชัย  อายุ  11  ป  มีปญหาในเร่ืองการอานเขียน
และความต้ังใจ  ครูจึงจัดใหธงชัยมาพบเวลา  9.00  น.  โดยสอนธงชัยโดยตรงในเรื่องที่เก่ียวกับการ
อานและเขียน  รวมกับนักเรียนที่มีปญหาใกลเคียงกันอีก  2  คน  หลังจาก  10  นาทีแลว  นักเรียน
จะเลื่อนไปนั่งอีกโตะหนึ่ง  เพ่ือทําแบบฝกหัดเกี่ยวกับการอานที่ครูใหอีก 5  นาที  ซึ่งในขณะนั้นจะมี
นักเรียนอีก  3  คน  เขามาที่หองสอนเสริม  ครูสอนเสริมนักเรียน  3  คน  กลุมนี้  
10  นาที  ก็ใหทําแบบฝกหัด  5  นาที  ซึ่งในขณะนั้นธงชัยกับเพ่ือนก็กลับมาใหครูตรวจแบบฝกหัด
หากนักเรียนทําไดถูกตองครูใหสิ่งเสริมแรง  หลังจากนั้นธงชัยและเพื่อนก็กลับชั้นเรียน  ขณะที่
นักเรียน  3  คน  กลุมที่ สองจะยังทํางานตามที่ครูมอบหมายจนถึงเวลา 11.00  น.  หลังจากนั้นเด็ก
กลุมที่สองกลับเขาชั้นเรียน  สําหรับครูสอนเสริมก็อาจใหคําแนะนําปรึกษาแกครู  พอแม  ที่ตองการ
คําแนะนํา  สําหรับธงชัยยังมีปญหาเรื่องการเขียนดวย  ฉะนั้นหลังอาหารเที่ยง  ธงชัยจะกลับมาหา
ครูสอนเสริมอีกเวลา 12.45  น.เพ่ือมารับการสอนเสริมเก่ียวกับลายมือพรอมกับเพ่ือน ๆ  
 สําหรับการจัดตารางเวลาลักษณะนี้ครูสอนเสริมอาจจัดแบบฝกหัดใหครูทั่วไปนําไปใช
กับเด็กทั่วไปคนอื่นๆ  ในชั้นเรียนได 
 รูปแบบที่  2  หากมีครูชวยสอนในหองสอนเสริมอยูดวยจะทําใหครูสอนเสริมมีโอกาสได
ไปสังเกตนักเรียนพิการหรือที่ มีความบกพรองขณะเด็กอยูในชั้นเรียนปกติ  หรืออาจมีเวลา
ตรวจสอบนักเรียนเปนรายบุคคลไดมากขึ้น   หรืออาจใหคําแนะนํากับบุคลากรอื่นไดมากยิ่งขึ้น 
 รูปแบบที่ 3  ครูสอนเสริมจะใหบริการแกนักเรียน 2 หรือ  3  ในขณะเดียวกันเปนเวลา  
ประมาณ  30  นาที  โดยเปนการสอนเฉพาะบุคคล  ถึงแมเด็กนักเรียนในกลุมแตละกลุมจะ
คลายคลึงกันแตก็ไมเหมือนกัน  ครูจึงจําเปนตองสอนเปนเฉพาะบุคคล 
 ครูสอนเด็ก  15  นาที  และเวลาอีก  15  นาที ใหเด็กทําแบบฝกหัดดวยตนเอง  และขณะที่
เด็กกลุม 1  ทําแบบฝกหัก  เด็กกลุม  2  จะเขามา  การจัดลักษณะนี้  ครูสอนเสริมอาจจัดแบงเด็ก
ในกลุมลงไปไดอีก  เชนนักเรียน  2  คนมารับบริการทุกวันจันทร  อังคาร  และศุกร  และอีก 2 คน  
มาทุกวันพุธ  และพฤหัสบดี  เปนตน 
 จุดดอยของการจัดตารางเวลาในรูปแบบนี้  คือ  ครูสอนเสริมจะไมมีเวลาตรวจเด็กเปน
รายบุคคลหรือสังเกตเด็กในชั้นเรียนปกติ  หรือใหคําแนะนําแกบุคลากรอื่น  ครูก็จําเปนตองงด
ใหบริการสอนเสริมแกเด็กนักเรียนบางกลุม  ก็จะเกิดผลเสียกับนักเรียนเหลานั้น  ฉะนั้นถึงแมการ
จัดตารางรูปแบบนี้  เด็กนักเรียนจะไดรับการบริการที่มีประสิทธิภาพ  แตครุสอนเสริมจะไมมีเวลา
ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ  อันอาจทําใหเกิดปญหาในทางการปฏิบัติได 
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 แตอยางไรก็ตาม  ทั้ง 3  รูปแบบนี้  ครูสอนเสริมจะมีโอกาสไปสังเกตเด็กในชั้นเรียนปกติ
และเขาไปชวยสอนเด็กในชั้นเรียนปกติรวมกับครูประจําวิชาไดนอยมาก  และในปจจุบันนี้นิยมใช
รูปแบบใหม  คือ  การใหครูสอนเสริมไปชวยสอนเด็กพิการหรือที่มีความบกพรอง 
เพียงผูเดียวซึ่งการใชวิธีนี้จะชวยใหครูสอนเสริม รูวาครูทั่วไปสอนอะไร  สอนอยางไร  สอนวิธีใด  ซึ่ง
ครูสอนเสริมสามารถสอนเด็กพิการหรือที่มีความบกพรองใหสอดคลองกับการสอนของครูทั่วไปและ
นอกจากนี้การสอนในสภาพหองเรียนปกตินั้นจะไดบรรยากาศและอยูใสถานการณจริง 
 ในการพิจารณาวาควรเขาไปสอนเด็กในชั้นเรียนปกติกี่ครั้งตอสัปดาหตอคนนั้นขึ้นอยูกับ
สถานการณของโรงเรียน  สภาพความบกพรอง และความตองการจําเปนพิเศษของเด็กแตละบุคคล  
อาจเปน  2 – 3  หรือ 4  คร้ังตอสัปดาหสําหรับเด็ก 1  คนก็ได  แลวเวลาที่เหลือก็ใหเด็กมารับบริการ
ที่หองสอนเสริม  เปนการใชรูปแบบที่ผสมผสานกัน  ซึ่งการจัดเชนนี้สามารถทําไดแตคอนขางยากที่
จะจัดใหลงตัวสําหรับเด็กทุกคน 

ลักษณะการเขาไปชวยสอนเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองในชั้นเรียนปกติของครูสอน
เสริมนั้น  อาจทําไดหลายลักษณะ เชน  การใหบริหาร หรือชวยเหลือ หรือชวยสอนเด็กพิการหรือที่มี
ความบกพรองโดยตรงโดยการนั่งประกบเด็กขณะครูทั่วไปสอน  หรือสอนเนื้อหาวิชาซ้ํา หรืออธิบาย
เพ่ิมเติมใหกับเด็กพิการหรือที่มีความบกพรองตางหาก  ในมุมหองสองตอสอง หรืออาจจัดใหเด็ก
ทั่วไปเปลี่ยนหนาที่กับครูทั่วไป โดยใหครูทั่วไปสอนเด็กพิการหรือที่มีความบกพรองกับเด็กทั่วไป
กลุมเล็กแลวใหครูสอนเสริมเด็กทั่วไปสวนใหญในชั้นเรียน  การปฏิบัติเชนนี้สงเสริมใหครูทั่วไปกับ
ครูสอนเสริมพัฒนาความสัมพันธตอกันในเชิงบวกเพราะตางฝายตางสนับสนุนและชวยเหลือกันใน
การสอนนักเรียนกอใหเกิดความเขาใจโดยไมตองใชเวลามากในการอธิบาย 

รูปแบบการจัดตารางเวลาตองคํานึงถึงความตองการจําเปนพิเศษของเด็กพิเศษหรือที่มี
ความบกพรอง ความมากนอยของความบกพรอง การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนปกติ จํานวน
เด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรอง  จํานวนชั้นเรียน และจํานวนวิชาที่ตรูสอนเสริมตองรับผิดชอบ
ใหบริการ 

 10. การจัดชั้นเรียน 
  การเดินทางไปกลับจากชั้นเรียนปกติกับหองสอนเสริม  ครูสอนเสริมกับครูทั่วไป

กําหนดใหนักเรียนเดินทางไปกลับจากชั้นเรียนปกติกับหองสอนเสริมดวยตนเอง  โดยไมตองมีครู
คอยควบคุมดุแล  ซึ่งจําเปนตองมีการฝกใหนักเรียน  แตหากนักเรียนมีปญหาทางวินัย หรือ
พฤติกรรม  หรือไมรักษาเวลา  ครูอาจจะรับสงนักเรียนเปนบางเวลาเพราะหากตองทําหนาที่
ดังกลาวทุกครั้ง  คือรับสงเด็กนักเรียนตามชั้นเรียนและหองตางๆ  จะทําใหเสียเวลามาก  การฝกฝน  
และการกําหนดกํากติกากับนักเรียนเปนสิ่งจําเปนเพราะหากนักเรียนมาไมตรงเวลาจะกอใหเกิด
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ปญหาในการใหบริการไดเปนอยางมาก  ฉะนั้นครูสอนเสริมจึงควรมีการวางแผนและเตรียมการ
ดังนี้  กําหนดกฎระเบียบ  ที่ตั้งไวใหครูและนักเรียนทุกคนที่เก่ียวของเขาใจอาจตองอธิบายบอยๆ  
ในระยะแรก  เพ่ือเตือนใหนักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ  ไมควรปลอยปละละเลย  รวมทั้งควรมี
การปรับกฎและระเบียบใหเหมาะสมกับนักเรียนแตละคน  มีการประเมินกฎและระเบียบวามีความ
เหมาะสมกับนักเรียนหรือไม  ในแตละระยะเพราะเมื่อสถานการณหรือเหตุการณเปลี่ยนไปก็อาจ
ประเมินพบวากฎและระเบียบที่ต้ังไวนั้นไมเหมาะสมสอดคลองกับนักเรียนปฏิบัติตามไมไดก็
จําเปนตองยอมรับ 

   สรุปไดวา  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองโดยใช
โครงสรางซีท  ตองคํานึงถึงการบริหารจัดการในดานการจัดทําหลักสูตร  การจัดทําแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล  ( IEP)  การตรวจสอบทางการศึกษา  เทคนิคการสอน  การรายงาน
ความกาวหนาของนักเรียน  การจัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและชุมชน  การประกันคุณภาพ   
การรับเด็กพิเศษเขาเรียน   การจัดตารางเรียนและความรับผิดชอบของครูที่สอนเสริม  ทั้งนี้  
เพ่ือการจัดการเรียนรวมระหวางเด็กปกติทั่วไปกับเด็กพิเศษหรือที่มีความบกพรองใหเกิดการเรียนรู
เต็มตามศักยภาพสูงสุด 

    
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 อัจฉราภรณ   บัวนวล  (2549, บทคัดยอ) ศึกษาสภาพการดําเนินงานโรงเรียนแกนนํา
จัดการเรียนรวม  จังหวัดลําพูน  ผลการศึกษาพบวา  สภาพการดําเนินงานโรงเรียนแกนนําจัดการ
เรียนรวมตามรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  (SEAT  Framework) มีการ
ดําเนินงานโดยรวมทั้ง  4  ดาน  คือ  ดานนักเรียน  ดานสภาพแวดลอม  ดานกิจกรรมการเรียนการ
สอนและดานเครื่องมือ  อยูในระดับ มาก  ปญหาและขอเสนอแนะสรุปไดวา ดานกิจกรรมการเรียน
การสอน ปญหาที่มากที่สุด คือ ครูที่รับผิดชอบงานเรียนรวมโดยตรงมีไมเพียงพอสวนขอเสนอแนะ 
คือ ขอรับการจัดสรรบุคลากรจากรัฐบาล และครูปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนให
เหมาะสมและตรงตามความตองการจําเปนพิเศษ ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
  สายสวาท   อรรถมานะ  (2550, บทคัดยอ)  การศึกษาสภาพ  ปญหาและการมีสวนรวม
ของบุคลากรในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแกน  เขต 
1 – 5  ผลการวิจัยพบวา  สภาพปญหาการจัดการศึกษาโดยใชโครงสรางซีท ของ โรงเรียนแกนนํา
จัดการเรียนรวม ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูผูสอน  และผูปกครอง  อยูในระดับปานกลาง  
การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาโดยใชโครงสรางซีท  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูผูสอน  
อยูในระดับมาก ตามความคิดเห็นของผูปกครอง อยูในระดับปานกลาง  การศึกษาความตองการ
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ขอรับการสนับสนุน  ผลการศึกษาความตองการขอรับการสนับสนุนในการจัดการเรียนรวมใหมี
ประสิทธิภาพครอบคลุมกรอบงานซีท  4  ดาน สรุปผล  ดังนี้ 

   1.  ความตองการขอรับการสนับสนุนของผูบริหาร  ครูผูสอน ดานนักเรียน  ผูบริหาร  
ครูผูสอน  เห็นวาควรมีองคกรอื่นที่เก่ียวของรวมคัดกรองความพิการของนักเรียน  ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  ควรมีหลักสูตรสําหรับนักเรียนพิการเรียนรวม มีการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลอยางตอเนื่อง  และสนับสนุนการฝกอาชีพขั้นพ้ืนฐานแกนักเรียน  
  2.  ความตองการขอรับการสนับสนุนของผูปกครอง  นักเรียน  ผูปกครองเห็นวา ดาน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ควรสอนทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนในการประกอบอาชีพ  
 บุษบา   ตาไว  ( 2550,  บทคัดยอ)  ศึกษาสภาพ  ปญหาและแนวทางในการบริหาร
จัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจังหวัดสุโขทัย 
ผลการวิจัยพบวา  การศึกษาสภาพในการดําเนินงานการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสราง   
มีระดับการปฏิบัติงานดาน ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับปานกลาง  การศึกษา
ปญหาการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสราง  ซีท  พบวา  สิ่งที่ปฏิบัติไดนอยและเปนปญหา
ในแตละดาน  ไดแก  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คือ  การปรับหลักสูตรเพ่ิมเติม สอน
ทักษะที่จําเปนใหแกเด็กพิเศษ 
 ผลการศึกษาแนวทางการดําเนินงานจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท   ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียนควรปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับความแตกตางของเด็กพิเศษ 
 บรรจง   อักขราสา  ( 2550,  บทคัดยอ )  สภาพการดําเนินงานและปญหาการจัดการ
เรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท (SEAT  Framework))  สําหรับบุคคลออทิสติก ในโรงเรียนแกนนํา
จัดการเรียนรวมสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแกน  เขต 1 – 5  จากผลการวิจัยพบวา  ปญหา
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คือ  ครูขาดความรูความเขาใจทางการศึกษาพิเศษและการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนไมเปนไปตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล   (IEP )  และครูการศึกษา
พิเศษเปนผูรับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กออทิสติกเพียงลําพัง  ครูผูสอนทั่วไป
ในโรงเรียนทั่วไปมีไมเพียงพอในการจัดการศึกษาพิเศษ โดยกลุมประชากรเปาหมายเสนอแนะวา
ควรมีการพัฒนาความรูทางการศึกษาพิเศษแกครูผูสอนนักเรียนทั่วไป และมีคณะกรรมการ
รับผิดชอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมกัน 
 โสภณ   คําปาเชื้อ  (2550,บทคัดยอ)  การศึกษาสภาพการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใช
โครงสรางซีท  (SEAT  Framework) สําหรับนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษโรงเรียนแกนนํา
จัดการเรียนรวม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต 2  ผลการศึกษาปรากฏวา  
สภาพการจัดการศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนไดดําเนินการวิเคราะหหลักสูตร  จัดทํา
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แผนการจัดการเรียนรู  โดยเฉพาะแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  และแผนการสอนรายบุคคล 
(IIP)  เพ่ือพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  โดยคณะครูใชวิธีการจัดการเรียนรูที่หลากหลายโดยใชวิธี
สอนจากงายไปหายาก  มีการปรับเกณฑการวัดและประเมินผลใหเหมาะสมกับสภาพความ
บกพรองของเด็กแตละประเภท  ปญหาและอุปสรรคที่พบจากการศึกษาสภาพการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  (SEAT  Framework)ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  มีนอย 
เพราะ โครงสรางซีทเปนรูปแบบที่ไดกําหนดกระบวนการดําเนินงานอยางเปนระบบประกอบกับ
ผูบริหาร  รองผูบริหาร  ครูการศึกษาพิเศษ  และครูผูสอนทุกคนผานการอบรมมาแลวทุกคน  
อุปสรรคสวนมากเกิดกับครูผูสอน  เชน  ครูขาดสื่อตนแบบที่เหมาะสมกับสภาพความบกพรองของ
เด็กแตละประเภทที่มีอยูอยางหลากหลาย 
               นพมาศ สุทธิวรัช  (2551, บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ืองการบริหารจัดการเรียนรวมโดย
ใช     โครงสรางซีท ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาราชบุรีเขต 1 ผลการวิจัย
พบวา การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท ในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม โดยรวม 
มีระดับการปฏิบัติ อยู ในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดานพบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดย
เรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังนี้ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานนักเรียน ดานสภาพ 
แวดลอม และดานเครื่องมือ ปญหาในการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท ดานนักเรียน 
พบวา การเตรียมความพรอมนักเรียนทั่วไปมีการดําเนินการไมตอเนื่อง การเตรียมความพรอม
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษปฏิบัติไดไมทั่วถึง ดานสภาพแวดลอม พบวาไมมีการปรับปรุงสภาพ
แวดลอมทางกายภาพ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน พบวามีปญหาในการจัดทําแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) และ การจัดทําแผนการสอนที่จัดขึ้นเฉพาะเจาะจงเปนรายบุคคล (IIP) และด
านเครื่องมือ พบวางบประมาณไมเพียงพอ ในการจัดซื้อสื่อสําเร็จรูป คาจางครูพ่ีเลี้ยง คาตอบแทน
วิทยากรบุคคล ภายนอก และโครงการฝกอาชีพ ครูไมเพียงพอตามภาระงาน ขาดการทําวิจัยในชั้น
เรียน และขาดการประสานงานกับหนวยงานทางการแพทย ความตองการในการบริหารจัดการ
เรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท ดานนักเรียน พบวา ควรมีหนวยงานในการสํารวจและคัดแยกเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ และเตรียมความพรอมเด็กกอนเขาเรียน ควรจางพ่ีเลี้ยงชวยดูแลนักเรียนที่มี
ความ ตองการพิเศษ ดานสภาพแวดลอม ควรสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดลอม ด
านกิจกรรมการเรียนการสอน ควรจัดใหมีการรวมกลุ มในการชวยกันจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) และการจัดทําแผนการสอนที่จัดขึ้นเฉพาะเจาะจงเปนรายบุคคล (IIP) ควรมีการนิเทศ 
ติดตามผลการจัดการศึกษา อยางสมํ่าเสมอ และตอเนื่อง ควรมีครูการศึกษาพิเศษชวยสอนและ
แนะนํา และดานเครื่องมือ ควรมีการสนับสนุนดานงบประมาณเพ่ิมขึ้น และมีระบบสงตอนักเรียนที่
มีความตองการพิเศษกับหนวยงานทางการแพทย  
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 บุญเกิด   วิเศษรินทอง  (2552, บทคัดยอ) ศึกษาเรื่องปญหาการดําเนินงานจัดการศึกษา
สําหรับเด็กความตองการพิเศษในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามหาสารคาม  เขต 1 จําแนกตามสภาพและระดับชวงชั้น ผลการวิจัยปรากฏวา ปญหา
การดําเนินงานจัดการศึกษาสําหรับเด็กความตองการพิเศษในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูรับผิดชอบเด็กความตองการพิเศษ โดยภาพรวมอยู
ในระดับปานกลาง  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีปญหาอยูในระดับปานกลางโดย
เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย ไดแก ดานคุณภาพนักเรียน  ดานปจจัย  ดานการบริหารจัดการ
และดานกระบวนการเรียนการสอน  ผลการเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กความตองการพิเศษในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มหาสารคาม  เขต 1 จําแนกตามสภาพและระดับชวงชั้น ทั้งโดยรวมและรายดานพบวาดาน
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูรับผิดชอบเด็กความตองการพิเศษ  ทั้งโดยรวมและรายดานพบวา
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 และโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคาม  เขต 1ที่เปดสอนระดับชวงชั้นที่แตกตางกันมีปญหาการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาสําหรับเด็กความตองการพิเศษทั้งโดยรวมและรายดานพบวาไมแตกตาง
กัน 
 จากผลการศึกษาขอมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษา
สภาพและปญหาการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท  (SEAT  Framework) ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
นครสวรรค 


