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       เอกชน..................................................................................................... 
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24 แสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกบับทบาทของสํานกังานเขตพืน้ที ่

       การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรยีนเอกชน ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ  

       สถานศกึษาเอกชน.................................................................................. 
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25 แสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกบับทบาทของสํานกังานเขตพืน้ที ่

       การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรยีนเอกชน ดานสงเสริมการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาเอกชน   

       วิชาการ / วิทยฐานะ................................................................................. 
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26 แสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกบับทบาทของสํานกังานเขตพืน้ท ี

        การศึกษาพษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจดัการศึกษาของ 

        โรงเรยีนเอกชน ดานสงเสริมดานการอดุหนนุกองทนุสวัสดิการ................ 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตาราง 
 

 หนา 

27 แสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกบับทบาทของสํานกังานเขตพืน้ที ่

       การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรยีนเอกชน  ประเภทสามญัศึกษา   5  ดาน........................................ 
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28 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทสามัญศกึษาดานสงเสริมขอมลูและสารสนเทศของสถานศกึษา 

       เอกชน..................................................................................................... 
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29 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทสามัญศกึษาดานสงเสริมและดําเนนิการเปลีย่นแปลง 

       สถานศกึษาเอกชน................................................................................. 
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30 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสรมิการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของ 

       สถานศกึษาเอกชน.................................................................................. 
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31 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสรมิการบริหารงานบุคคลของสถานศกึษา 

       เอกชน วชิาการ / วทิยฐานะ..................................................................... 
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32 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลกในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสรมิดานการอุดหนนุกองทนุสวสัดิการ........ 
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33 แสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกบับทบาทของสํานกังานเขตพืน้ท ี

       การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรยีนเอกชน  ประเภทอาชวีศึกษา ในภาพรวม  5  ดาน......................... 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตาราง  หนา 
 

34 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทอาชวีศึกษา ดานสงเสริมขอมลูและสารสนเทศของสถานศกึษา 

       เอกชน..................................................................................................... 
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35 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทอาชวีศึกษา ดานสงเสริมและดําเนนิการเปลีย่นแปลงสถานศึกษา 

       เอกชน..................................................................................................... 
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36 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทอาชวีศึกษา ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของ    

       สถานศกึษาเอกชน.................................................................................. 
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37 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทอาชวีศึกษา ดานสงเสริมการบริหารงานบุคคลของสถานศกึษา 

       เอกชน วชิาการ / วทิยฐานะ..................................................................... 
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38 แสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

       พษิณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน  

       ประเภทอาชวีศึกษา ดานสงเสริมดานการอุดหนนุกองทนุสวัสดิการ ......... 
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39 แสดงขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกีย่วกับความตองการจาํเปนของสาํนักงานเขต 

       พืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

       โรงเรยีนเอกชน........................................................................................ 
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สารบัญภาพ 
 

ภาพ 
 

 หนา 

1 กราฟแสดงการวิเคราะหแบบเมตริกซ (Matrix  Analysis)...........................  11 

2 โครงสรางโดยภาพรวมของสาํนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม   

     การศึกษาเอกชน................................................................................   

  

16 

3 โครงสรางการบริหารจัดการศึกษาของกระทรวงศกึษาธิการ.........................  21 

4 โครงสรางการบริหารจัดการศึกษาสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา...................  24 

5 สรุปกรอบความคิดการศึกษาคนควา.........................................................  53 

6 กราฟแสดงการวิเคราะหแบบเมตริกซ (Matrix  Analysis)...........................  59 

7 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต  

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน  5  ดาน....................................................................... 
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8 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต 

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศของสถานศึกษา  

     เอกชน............................................................................................... 
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9 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต   

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ดานสงเสริมและดําเนนิการเปลีย่นแปลงสถานศึกษา 

     เอกชน............................................................................................... 
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10 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต 

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 

     สถานศึกษาเอกชน............................................................................. 
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11 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต 

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ดานสงเสริมการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาเอกชน   

     วิชาการ / วิทยฐานะ............................................................................ 
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สารบัญภาพ (ตอ) 
 

ภาพ 
 

 หนา 

12 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจาํเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขต    

     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 
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     พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนับสนนุการจัดการศึกษาของ 
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14 กราฟแสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสํานักงานเขตพืน้ที ่

     การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนับสนนุการจดัการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศ 

     ของสถานศึกษาเอกชน........................................................................ 
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15 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลกในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสริมและดําเนนิการเปลี่ยนแปลง 

     สถานศึกษาเอกชน.................................................................................... 
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16 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลกในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     ของสถานศึกษาเอกชน.............................................................................. 
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17 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสริมการบริหารงานบุคคลของ 

     สถานศึกษาเอกชน วิชาการ / วทิยฐานะ..................................................... 
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18 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทสามัญศกึษา ดานสงเสริมดานการอุดหนนุกองทนุ 

     สวัสดิการ.................................................................................................. 
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สารบัญภาพ (ตอ) 
 

ภาพ  หนา 
 

19 กราฟแสดงภาพรวมความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนักงานเขต 

     พืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ประเภทอาชวีศึกษา ในภาพรวม   5  ดาน........................... 
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20 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทอาชีวศกึษา ดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศของ 

     สถานศึกษาเอกชน.................................................................................... 
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21 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทอาชีวศกึษา ดานสงเสริมและดาํเนนิการเปลีย่นแปลง 

     สถานศึกษาเอกชน.................................................................................... 
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22 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทอาชีวศกึษา ดานสงเสริมการพฒันาคุณภาพการศกึษาของ 

     สถานศึกษาเอกชน.................................................................................... 
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23 กราฟแสดงความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสาํนกังานเขตพืน้ที ่

     การศกึษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เอกชน ประเภทอาชีวศกึษา ดานสงเสริมการบรหิารงานบุคคลของ 

     สถานศึกษาเอกชน วิชาการ / วทิยฐานะ..................................................... 
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24 กราฟแสดงความตองการจําเปนเกีย่วกับบทบาทของสํานักงานเขตพืน้ที ่

     การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนับสนนุการจดัการศึกษาของ 

     โรงเรียนเอกชน ประเภทอาชีวศึกษา ดานสงเสริมดานการอุดหนุน 

     กองทุนสวสัดิการ…………………………………………………………. 
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