
ชื่อเรื่อง การศึกษาความตองการจาํเปนเกีย่วกับบทบาทของสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

ผูศึกษาคนควา พัชรี  เรืองจุติโพธิ์พาน 

ที่ปรึกษา ดร.อนุชา  กอนพวง 

ประเภทสารนิพนธ การศึกษาคนควาดวยตนเอง กศ.ม.สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, 

 มหาวิทยาลยันเรศวร, 2552 

คําสําคัญ ความตองการจําเปน  บทบาท การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
  

บทคัดยอ 
 

จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา เพื่อศึกษาบทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริงและ

ความตองการจําเปนเกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม 

สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน จําแนกตามประเภทของโรงเรียนเอกชน คือ ประเภท

สามัญศึกษา และประเภทอาชีวศึกษา โดยมีขอบเขตการศึกษาคนควา บทบาทที่คาดหวังบทบาทที่

ปฏิบัติจริงและความตองการจําเปนในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

จํานวน 5 ดาน ดังนี้  1) ดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศของสถานศึกษาเอกชน 2) ดานสงเสริม

และดําเนินการเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาเอกชน  3) ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาเอกชน 4) ดานสงเสริมการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาเอกชน และ 5) ดาน

สงเสริมดานการอุดหนุนกองทุนสวัสดิการ ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก โรงเรียนเอกชน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 1 , เขต 2 , และเขต  3 ปการศึกษา 2552  จํานวน 

20 โรงเรียน แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก ประเภทสามัญศึกษา จํานวน 18 โรงเรียน ประเภท

อาชีวศึกษา จํานวน 2 โรงเรียน กําหนดกลุมตัวอยาง ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 1 คน 

ครูผูสอน  จํานวน 1 คน และ เจาหนาที่ธุรการ 1 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 

5 ระดับ ในแตละขอคําถามเดียวกันจะตองตอบ 2 คร้ัง ทั้งระดับบทบาทที่คาดหวัง ระดับบทบาทที่

ปฏิบัติจริง และแบบสอบถามปลายเปด โดยการเรียงลําดับตามความถี่ของความตองการ สถิติที่

ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย (Χ ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

 

 



 ผลการศกึษาการคนควาพบวา  

 1. บทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัตจิริง ของสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก 

ในการสงเสรมิ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน จาํแนกตามประเภทของโรงเรยีนเอกชน 

ในภาพรวม ทัง้ 5 ดานอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกประเภทโรงเรยีนเอกชนประเภทสามัญศกึษา โดย

พิจารณาเปนรายดานพบวา ดานสงเสริมดานการอุดหนนุกองทนุสวสัดิการ มีระดับบทบาทที่คาดหวัง

และบทบาทที่ปฏิบัติจริงสูงสุด สวนดานสงเสริมและดําเนินการเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาเอกชน  

มีระดับบทบาทที่คาดหวงัต่ําสุด และดานสงเสริมการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษาเอกชน 

มีระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงต่ําสุด สําหรับโรงเรียนเอกชนประเภทอาชวีศึกษา พบวา ดานสงเสริมการ

บริหารงานบุคคลของสถานศกึษาเอกชน มรีะดับบทบาทที่คาดหวงัสงูสดุและดานการอุดหนนุกองทนุ

สวัสดิการ มีระดับบทบาททีป่ฏิบัติจริงสูงสดุ สวนดานสงเสริมและดําเนนิการเปลีย่นแปลงสถานศึกษา

เอกชน  มีระดบับทบาทที่คาดหวังต่าํสุดและดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน ระดับบทบาททีป่ฏิบัติจริงต่ําสุด 

    2. ความตองการจําเปนของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ในการสงเสริม 

สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน จําแนกตามประเภทของโรงเรียนเอกชน ทั้ง 5 ดาน  

เมื่อจําแนกประเภทโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา โดยพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มี

ความตองการจําเปนสูงสุด คือ ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดาน

สงเสริมและดําเนินการเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาเอกชน  และดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศ

ของสถานศึกษาเอกชน ตามลําดับ สําหรับโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา พื้นที่มีความ

ตองการจําเปนสูง คือ ดานสงเสริมขอมูลและสารสนเทศของสถานศึกษาเอกชน สําหรับพื้นที่มี

ความตองการจําเปนต่ํา คือ ดานสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

และ ดานสงเสริมและดําเนินการเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาเอกชน ตามลําดับ สวนพื้นที่ประสบ

ความสําเร็จดี ทั้งโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและอาชีวศึกษา คือ ดานสงเสริมการ

บริหารงานบุคคลของสถานศึกษาเอกชน และดานสงเสริมดานการอุดหนุนกองทุนสวัสดิการ  

 

          

 

 

 

 


