
บทที่  5 
 

สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
                
 การศึกษาคนควา เร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนทีม่ีตอภาวะผูนาํ 
ของครูพลศึกษา  ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิจิตร เขต 1   
กับกลุมตัวอยางจํานวน  351  คน  โดยสรุปผลการศึกษาคนควา  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ  
ดังนี ้
 
สรุปผลการศกึษาคนควา 
   จากผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา   
ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิจิตร เขต  1  พบวา 
              1.  นักเรียนมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา  โดยรวมและรายดาน 
อยูในระดับมาก  โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้ ดานคุณธรรม  ดานบุคลิกภาพ   
ดานมนุษยสัมพันธ  และดานวิชาการ  ตามลําดับ 

     2.  ผลการเปรียบเทยีบความคิดเห็นของนกัเรียนที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา  
ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิจิตร เขต 1 จําแนกตามตัวแปรตน 
ไดดังนี้  
                   2.1  จําแนกตามเพศของนักเรียน  พบวา  นักเรียนชายกับนักเรียนหญิงมีความคิดเหน็
ตอภาวะผูนาํของครูพลศึกษา  โดยรวมและรายดานทกุดานไมแตกตางกนั 
                   2.2  จําแนกตามขนาดโรงเรียน  พบวา  โรงเรียนขนาดกลางกับโรงเรียนขนาดใหญ 
มีความคิดเหน็ตอภาวะผูนาํของครูพลศึกษาโดยรวมแตกตางกัน  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ  .05  ซึ่งสามารถสรุปผลการเปรียบเทียบรายดานไดดังนี ้  
                          2.2.1  ดานคุณธรรมและดานบุคลิกภาพ  พบวา  โรงเรียนขนาดกลางกับ 
โรงเรียนขนาดใหญมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําของครูพลศึกษาดานคุณธรรมและดานบุคลิกภาพ 
ไมแตกตางกนั                          
                          2.2.2  ดานมนษุยสัมพนัธและดานวชิาการ  พบวา  โรงเรียนขนาดกลางกับ
โรงเรียนขนาดใหญมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําของครูพลศึกษาดานมนุษยสัมพนัธและ 
ดานวชิาการแตกตางกนั  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
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อภิปรายผล 
   จากผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา   
ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิจิตร เขต  1  พบประเด็นสําคัญ 
ที่ควรอภิปรายผล  ดังนี ้
              1.  จากผลการศึกษาความคิดเหน็ของนกัเรียนที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา   
ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิจิตร เขต  1  อยูในระดับมาก   
เพราะภาวะผูนาํของครูพลศึกษาเปนคุณสมบัติหรือพฤติกรรมที่ครูพลศึกษาพึงมีในการปฏิบัติ
หนาที ่ เพื่อการเปนครูพลศึกษาที่สมบูรณแบบ  โดยสมศักด์ิ  อยูคง (2527, หนา 5)  ไดให
ความหมายของคุณลักษณะของครูพลศึกษาวา  หมายถึง พฤติกรรมทั้งทางดานสวนตัวและ 
ดานวชิาชีพ  ที่ครูพลศึกษาแสดงออกในขณะปฏิบัติหนาที ่ อีกทั้งงานของครูพลศึกษาเปนงานทีม่ี
ความรับผิดชอบในวงกวางและเกี่ยวของกับบุคคลหลายฝาย  ทั้งในเร่ืองของการสอน  และการจัด
นักเรียน  การใชสถานที่อุปกรณและอ่ืนๆ  ทัง้ในและนอกเวลาเรียน  ดังนัน้ครูพลศึกษาจึงเปนผู 
มีบทบาทสําคัญยิ่งในวิชาชีพพลศึกษา  ครูพลศึกษาทุกคนจึงสมควรที่จะไดสํานึกในหนาที่และ 
ความรับผิดชอบของตนเองอยูตลอดเวลา (วาสนา  คุณาอภิสิทธิ์, 2536, หนา 79)  จงึทาํให 
ความคิดเหน็ของนักเรียนที่มตีอภาวะผูนาํของครูพลศึกษาอยูในระดับมาก  ซึง่สอดคลองกบัผล
การศึกษาของ  ภรภัทร  เกื้อฐิติพร (2545, บทคัดยอ)  ที่ไดศึกษาพฤติกรรมภาวะผูนาํและรูปแบบ
การบริหารองคกรของหัวหนาหมวดวิชาพลานามัย  ในโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญ
ศึกษา  เขตการศึกษา 11  พบวา  สวนใหญเปนผูนาํแบบมีประสิทธิภาพสูง  เปนนักพัฒนา   
มีรูปแบบการทํางานอยูในระดับดีมาก 
           2.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัเรียนที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา   
ของนักเรียนชวงช้ันที ่ 3  ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1   
                  2.1  จําแนกตามเพศ  พบวา  นักเรียนเพศชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นตอภาวะ
ผูนําของครูพลศึกษาโดยรวมและรายดานไมแตกตางกนัทุกดาน   ซึง่กรมวิชาการ (2545,  
หนา 16 – 17)  ไดกําหนด  ปรัชญา  แนวคิด  และเปาหมายของการเรียนรูพลศึกษา  มุงพัฒนา
พฤติกรรม  5  ดานของผูเรียนไปพรอมๆกนั  คือ  พัฒนาการดานความรู   พฒันาการดานเจตคติ  
พัฒนาการดานทกัษะ  พัฒนาการดานสมรรถภาพทางกาย  และพัฒนาการดานคุณลักษณะ 
ที่พงึประสงค  หรือดานสังคม  ซึง่พฒันาการของพฤติกรรมทั้ง  5  ดานของผูเรียน  เปนผลรวม   
การเปล่ียนแปลงของบุคคลที่เกิดจากการมีประสบการณตรง  ดวยการเขารวมกจิกรรม 
การเคลื่อนไหว การออกกาํลังกาย  และการเลนกฬีาชนดิตางๆ  ที่รวมเรียกวา  กิจกรรมพลศึกษา  
หรือกิจกรรมทางกาย  โดยใหโรงเรียนจัดกจิกรรมการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  ใหกับนักเรียน 



 71 

ในทุกระดับ  และทุกเพศทกุวัย  ซึ่งสอดคลองกับวิสัยทศันของวิชาพลศึกษา  ทีมุ่งเนนใหผูเรียนเกิด
การพัฒนาโดยรวมทัง้ดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สติปญญา  และสังคม  ดวยการเขารวม 
ในกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา  และกิจกรรมเหลานัน้ไดรับการคัดสรรมาเปนอยางดีแลว   
(กรมวิชาการ, 2545, หนา 7)  ดังนั้น  นักเรียนเพศชายและเพศหญิง  จึงไดรับโอกาสเขารวม
กิจกรรมทางพลศึกษาอยางเทาเทียมกัน  จงึสงผลให  ความคิดเหน็ของนักเรียนเพศชาย   
และเพศหญิงที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา  ไมแตกตางกัน  
                2.2  จําแนกตามขนาดของโรงเรียน  พบวา  นักเรียนโรงเรียนขนาดกลางและนักเรียน
โรงเรียนขนาดใหญ  มีความคิดเห็นตอภาวะผูนาํของครูพลศึกษาโดยรวมแตกตางกนั  เนื่องจาก
ความคิดเหน็ของนักเรียน  โรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ  เกิดจากการเรียนรูมากกวา 
ที่จะเกิดข้ึนมาเองต้ังแตกําเนดิ  ซึ่งจะเกิดจากการเรียนรูปฏิสัมพันธรอบๆตัว  ตามประสบการณ 
การเรียนรู  และข้ึนอยูกับกลุมส่ิงเราเฉพาะอยาง  ส่ิงเราอาจเปนสถาบัน  มโนภาพ  อุดมการณ  
อาชีพ  หรือส่ิงตางๆ  ความคิดเห็นจะมีลักษณะอยางไรข้ึนอยูกับส่ิงเราที่ไดสัมผัสเรียนรูมากนอย
แตกตางกนั (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, 2543, หนา 58)  จึงทําใหความคิดเห็น 
ของนักเรียนทีม่ีตอภาวะผูนาํของครูพลศึกษา  เมื่อจาํแนกตามขนาดโรงเรียนแตกตางกนั 
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05   
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะจากการศึกษาคนควาในครั้งนี ้
          จากผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนทีม่ีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา  

ในเขตอําเภอเมืองพิจิตร  สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิจิตร เขต 1  พบวามีประเด็น 
ที่ควรนาํไปปรับปรุงและพัฒนาภาวะผูนําของครูพลศึกษา  ในโรงเรียนเขตอําเภอเมืองพิจิตร   
สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิจิตร เขต 1  ดังนี ้
      1.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่มีความเสียสละและอุทิศเวลาใหแกการทาํงาน  
                    2.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่มคีวามสุภาพออนโยน 
      3.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่ใหความสนใจหม่ันไตถามทุกขสุขของนกัเรียน 
      4.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่ใหความชวยเหลือนกัเรียนที่มปีญหา 
      5.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่มีการพัฒนาตนใหเทาทันตอการเปล่ียนแปลงของ
วิทยาการสมัยใหมอยูเสมอ 
      6.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่สามารถผลิตและเผยแพรตําราทางดานวิชาพลศึกษา 
      7.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่สามารถนําเทคโนโลยีมาใชเพื่อประกอบการเรียนการสอน 
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      8.  ครูพลศึกษาควรเปนผูที่สามารถสรางนวัตกรรมเรียนรูทางดานวชิาพลศึกษาได      
              ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาครั้งตอไป 
                    1.  ควรมีการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียน ที่มีตอภาวะผูนาํของครูพลศึกษา 
ในชวงชั้นอ่ืน 
                    2.  ควรมีการศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียน และครูในโรงเรียน  
ที่มีตอภาวะผูนําของครูพลศึกษา 
                    3.  ควรมีการศึกษาถงึปจจยัที่สงผลตอการสรางภาวะผูนําของครูพลศึกษา 
 
 
 


