
บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การศึกษาความตองการจําเปนของหนวยงานทางการศึกษาที่มีตอบทบาทหนาที่ของ

สํานกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ผูศึกษาคนควาขอเสนอผลการศึกษาคนควา  

ตามลําดับ ดงัตอไปนี้ 

1.  สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 2.  ข้ันตอนและการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลกัษณทีใ่ชในการวิเคราะหขอมลู 
 Χ  หมายถงึ  คาเฉลี่ย 

 S.D. หมายถงึ  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

n หมายถงึ  จํานวนคน 

 
ขั้นตอนและการนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

 1.  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาททีป่ฏิบัติจริงของสาํนกับรหิารยทุธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวม 

 2.  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาททีป่ฏิบัติจริงของสาํนกับรหิารยทุธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

      2.1  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

          2.2  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 
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       2.3  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานกับริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัด 

       2.4  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานกับริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 ตอนที่  3  ผลการวิเคราะห  ความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานกับริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

 1.  ผลการวิเคราะหความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวม 

 2.  ผลการวิเคราะหความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

       2.1  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

     2.2  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 

     2.3  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัด 

      2.4  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 3.  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกีย่วกับความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานัก

บริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา   
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ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตาราง  8  แสดงขอมลูทั่วไปในการศึกษาความตองการจาํเปนของหนวยงานทางการศกึษา 
              ทีม่ีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
 

ขอมูลทัว่ไป จํานวน รอยละ 

1. ตําแหนง 

    ผูบริหารหนวยงาน 

    เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

 

46 

92 

 

33.33 

66.67 

รวม 138 100 

2. สังกัด 

    สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 

    สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

             อัธยาศัยจังหวัด 

    สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจังหวัด 

    สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

56 

 

27 

24 

31 

 

40.59 

 

19.56 

17.39 

22.46 

รวม 138 100 

 
 จากตาราง  8  พบวา  ขอมลูทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามการศกึษาความตองการจาํเปน

ของหนวยงานทางการศึกษาที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

ที่  2  จํานวน  138   คน  เปนผูบริหารหนวยงาน  รอยละ  33.33   เปนเจาหนาที่ผูปฏิบตัิงาน  รอยละ  

66.67  เปนหนวยงานประเภทสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  รอยละ  40.59  เปนสํานักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวดั  รอยละ  19.56  สํานักงานคณะกรรมการ

การอาชวีศึกษาจังหวัดรอยละ 17.39  และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  รอยละ 22.46     
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ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่ปฏิบติัจริงของสํานักบรหิาร
ยุทธศาสตรและบรูณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษา  แตละ
ประเภท 
 

 1.  ผลการวเิคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาททีป่ฏิบัติจริงของสํานกับริหารยุทธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวม 
 
ตาราง  9  แสดงคาเฉลีย่และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
             บทบาทที่ปฏิบติัจริงของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2    
             ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษาโดยภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย 

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 

การปฏิบัติ 

 

 

4.31 

 

 

0.55 

 

 

มาก 

 

 

3.47 

 

 

0.74 

 

 

ปานกลาง 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.41 

 

0.55 

 

มาก 

 

3.59 

 

0.74 

 

มาก 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.18 0.62 มาก 3.24 0.79 ปานกลาง 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.23 

 

0.60 

 

มาก 

 

3.38 

 

0.79 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.29 0.49 มาก 3.44 0.69 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  9  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2   ตามทรรศนะ

ของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวมทัง้  4  ดานพบวา     

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวมทั้ง  4  ดานอยูในระดับมาก  (Χ = 4.29)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวังทั้ง  4  ดานอยูในระดับมากทุกดาน 

(Χ  = 4.18 – 4.41)  โดยดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธกิารมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 4.29)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และ
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ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  (Χ  = 4.31)  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ (Χ  = 4.23)   และดานการวิเคราะห  วิจัย  มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด

เมื่อเทียบกับดานอืน่ ๆ  (Χ  = 4.18 ) 

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  

ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษาโดยภาพรวมทัง้  4  ดานอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.44)  

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงทัง้  4  ดานอยูในระดบัปานกลางถงึมาก  

(Χ  = 3.24 – 3.59)  โดยดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธกิารมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 3.59)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และ

ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  (Χ  = 3.47)  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  (Χ  = 3.38)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด

เมื่อเทียบกับดานอืน่ ๆ  (Χ  = 3.24 ) 
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ตาราง  10  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ 
               ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษา 
               ที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการขับเคลื่อน เชื่อมโยง  
               นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ      
   

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม 

จังหวัด ระยะ 4 ป 

 

4.36 

 

0.84 

 

มาก 

 

3.56 

 

0.92 

 

มาก 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา 

ประจําปของกลุมจังหวัด 

 

4.20 

 

0.89 

 

มาก 

 

3.50 

 

0.96 

 

มาก 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัด 

การศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 

 

4.36 

 

0.71 

 

มาก 

 

3.51 

 

0.88 

 

มาก 

4.  การติดตามและประเมินผลการ 

ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 

ประจําป 

 

 

4.38 

 

 

0.67 

 

 

มาก 

 

 

3.46 

 

 

1.03 

 

 

ปานกลาง 

5.  การดําเนินการจัดประชุม 

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ  

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

 

4.26 

 

 

0.69 

 

 

มาก 

 

 

3.46 

 

 

0.91 

 

 

ปานกลาง 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุม

จังหวัด 

 

 

4.22 

 

 

0.73 

 

 

มาก 

 

 

3.34 

 

 

0.93 

 

 

ปานกลาง 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม 

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.34 

 

0.73 

 

มาก 

 

3.45 

 

0.90 

 

ปานกลาง 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 

 

4.27 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.46 

 

0.94 

 

ปานกลาง 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร   

การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.32 

 

0.83 

 

มาก 

 

3.54 

 

0.87 

 

มาก 
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ตาราง 10 (ตอ) 
 

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่ 

เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ 

ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.22 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

 

 

3.38 

 

 

0.87 

 

 

ปานกลาง 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสราง 

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

 

 

4.42 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.52 

 

 

1.01 

 

 

มาก 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบาย 

ระหวางสวนกลางและหนวยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

 

4.37 

 

 

0.67 

 

 

มาก 

 

 

3.47 

 

 

0.97 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.31 0.55 มาก 3.47 0.74 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  10  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2   ตามทรรศนะ

ของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยง  นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง 

ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษาดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง 

ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.31)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากทกุขอ  (Χ  =4.20 – 4.42)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ย

สูงสุด  3  ลําดับแรก  คือการสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอด

ชีวิตมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.42)  รองลงมาเปนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน 

พัฒนาการศึกษาประจําป  (Χ  = 4.38)  และการประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง

และหนวยงานทางการศึกษาในพืน้ที่สูการปฏิบัติ  (Χ  = 4.37)  สวนการจัดทําแผนปฏบิัติราชการ

การศึกษาประจําปของกลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.20)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  

ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร
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กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.47)  เมื่อพิจารณา

เปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ  = 3.34 – 3.56)  

โดยเรียงลาํดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสงูสุด  3  ลําดับแรก  คือการจัดทาํแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดั 

ระยะ 4 ปมีคาเฉลีย่สูงสดุ  (Χ = 3.56)  รองลงมาเปนการขบัเคลื่อนนโยบายในการบรหิาร  การบริการ  

และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  (Χ = 3.54)  และการสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทาง

การศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  (Χ = 3.52)  สวนการพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตาม

แผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัดมคีาเฉลี่ยต่ําที่สดุเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.34)   
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ตาราง  11  แสดงคาเฉลีย่และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ 
               ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการ 
                การศกึษาที ่ 2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษา  ดานการติดตาม 
               ประเมินผลการจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
               

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่ 

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.57 

 

0.59 

 

มากที่สุด 

 

3.62 

 

0.83 

 

มาก 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียน 

พระราชทาน 

 

4.45 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.64 

 

0.89 

 

มาก 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทาง 

การศึกษา 

 

4.37 

 

0.72 

 

มาก 

 

3.64 

 

0.89 

 

มาก 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อ 

สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจ 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.36 

 

 

0.70 

 

 

มาก 

 

 

3.58 

 

 

0.84 

 

 

มาก 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ  

 (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ 

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

 

4.26 

 

 

0.78 

 

 

มาก 

 

 

3.49 

 

 

0.90 

 

 

ปานกลาง 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.40 

 

0.67 

 

มาก 

 

3.63 

 

0.88 

 

มาก 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัด 

การศึกษาใหมีคุณภาพ 

 

4.51 

 

0.65 

 

มากที่สุด 

 

3.55 

 

1.01 

 

มาก 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชน 

 

 

4.33 

 

 

0.67 

 

 

มาก 

 

 

3.53 

 

 

0.91 

 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.41 0.55 มาก 3.59 0.74 มาก 

 
จากตาราง  11  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวัง

และระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะ

ของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการติดตาม  ประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธกิาร  พบวา   
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 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสาํนักบรหิารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.41)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากถงึมากที่สุด  (Χ  = 4.26 – 4.57)  โดยเรียงลาํดับรายขอที่

มีคาเฉลี่ยสงูสดุ  3  ลําดับแรก  คือ  การดาํเนนิงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกจิของกระทรวง 

ศึกษาธกิารมคีาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.57)  รองลงมาเปนการสงเสริม  สนับสนนุการจดัการศึกษาให

มีคุณภาพ  (Χ = 4.51)  และการดาํเนนิงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  (Χ = 4.45)  สวนการสนบั 

สนุนการตรวจราชการ  (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณี

พิเศษ)  มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 4.26)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 3.59)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถงึมาก  (Χ  = 3.49 – 3.64)  โดยเรียงลําดับรายขอ

ที่มีคาเฉลีย่สูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดาํเนนิงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  และการจัดทาํขอมูล

สารสนเทศทางการศึกษามีคาเฉลี่ยสงูสุดเทากนั  (Χ = 3.64)  รองลงมาเปนการติดตามประเมินผล

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 3.63)  และการดําเนินงานโครงการ

พระราชดําริที่เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 3.62)  สวนการสนับสนุนการตรวจราชการ 

(ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด

เมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.49)   
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ตาราง  12  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
              บทบาทที่ปฏิบติัจริงของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2    
              ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษา ดานการวิเคราะห  วิจัย 
 

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตร 

การจัดการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.18 

 

0.73 

 

มาก 

 

3.19 

 

0.96 

 

ปานกลาง 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทาง 

ดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา 

 

4.11 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.17 

 

0.93 

 

ปานกลาง 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามา 

สรางเปนองคความรู 

 

 

4.26 

 

 

0.68 

 

 

มาก 

 

 

3.27 

 

 

0.86 

 

 

ปานกลาง 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.16 

 

0.71 

 

มาก 

 

3.12 

 

0.86 

 

ปานกลาง 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.24 

 

0.66 

 

มาก 

 

3.36 

 

0.88 

 

ปานกลาง 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.14 

 

0.72 

 

มาก 

 

3.30 

 

0.85 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.62 มาก 3.24 0.79 ปานกลาง 

 

จากตาราง  12  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2   ตามทรรศนะ

ของหนวยงานทางการศึกษา ดานการวเิคราะห  วิจัยพบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา ดานการวเิคราะห  วิจัย ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ =4.18)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากทุกขอ  (Χ  = 4.11 – 4.26)  

โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การศึกษา  วิเคราะหความสําเร็จของ

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรูมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.26)  รองลงมาเปน

การวเิคราะห  วิจัยการดาํเนนิงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 4.24)  และการศึกษา 
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วิเคราะห  วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด  (Χ = 4.18)  สวนการศึกษา วิเคราะห

ภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มผีลกระทบตอการศึกษามีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน  ๆ (Χ =4.11)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  

(Χ = 3.24)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางทุกขอ  

(Χ  = 3.12 – 3.36)  โดยเรียงลาํดับรายขอทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การวิเคราะห  วิจัย

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 3.36)  รองลงมาเปน

การตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ  = 3.30)  และการศึกษา วิเคราะหความสาํเร็จ

ของหนวยงาน/สถานศึกษาดเีดนนาํมาสรางเปนองคความรู  (Χ  = 3.27)  สวนการศึกษา วิเคราะห

ความสําเร็จของบุคลากรดีเดนนํามาสรางเปนองคความรูมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  

(Χ  = 3.12)   
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ตาราง  13  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
              บทบาทที่ปฏิบติัจริงของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2    
              ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศกึษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจ 
              ของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร   
  

n = 138 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและ 

กิจการนักเรียน 

 

4.23 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.45 

 

0.91 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน  

งาน อพป., งานยาเสพติด 

 

4.21 

 

0.79 

 

มาก 

 

3.56 

 

0.90 

 

มาก 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขาย   

ในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

4.33 

 

0.71 

 

มาก 

 

3.33 

 

0.94 

 

ปานกลาง 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวน 

รวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการ  

และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

4.33 

 

 

 

0.61 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.40 

 

 

 

0.85 

 

 

 

ปานกลาง 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่หนวยงานภายใน 

และภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการและ

ภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

 

4.11 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

 

 

3.43 

 

 

0.85 

 

 

ปานกลาง 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง     

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา 

 

4.19 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.29 

 

0.97 

 

ปานกลาง 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ / 

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น  

 

4.21 

 

0.74 

 

มาก 

 

3.22 

 

0.97 

 

ปานกลาง 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือใน 

การสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการ 

ศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

 

4.26 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

 

 

3.36 

 

 

0.95 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.60 มาก 3.38 0.79 ปานกลาง 

 

จากตาราง  13  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2   ตามทรรศนะ
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ของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

พบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของสาํนกังานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.23)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาท

ที่คาดหวังอยูในระดับมากทุกขอ  (Χ  = 4.11 – 4.33)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  

ลําดับแรก  คือ  การดําเนนิงานสงเสริม  สนบัสนุนเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

และการขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศกึษาธิการ  และประสาน

ความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ  มีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากัน  (Χ = 4.33)  รองลงมา

เปนการสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพ

การศึกษา  (Χ = 4.26)  และการดําเนนิงานลูกเสือ  ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  (Χ = 4.23)  

สวนการปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชน

ขอความรวมมอื  มีคาเฉลี่ยต่าํที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.11)   

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่  2  ตาม

ทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของสาํนกังานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธกิารในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง   (Χ = 3.38)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดบั

บทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ  = 3.22 – 3.56)  โดยเรียงลาํดับรายขอที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติดมี

คาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 3.56)  รองลงมาเปนการดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  

(Χ = 3.45)  และการปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการและ

ภาคเอกชนขอความรวมมือ  (Χ = 3.43)  สวนการสรางเครอืขายผูทรงคุณวุฒ ิ /เครือขายภูมิปญญา

ทองถิน่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.22)   
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 2.  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาททีป่ฏิบัติจริงของสาํนกับรหิารยทุธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

      2.1  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
 
ตาราง  14  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 
               ตามทรรศนะของสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา ในภาพรวมทัง้  4  ดาน 
 

n =  56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย 

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 

การปฏิบัติ 

 

 

4.18 

 

 

0.59 

 

 

มาก 

 

 

3.50 

 

 

0.87 

 

 

มาก 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.38 

 

0.52 

 

มาก 

 

3.75 

 

0.84 

 

มาก 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.02 0.59 มาก 3.28 0.85 ปานกลาง 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ 

     สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.09 

 

0.55 

 

มาก 

 

3.33 

 

0.82 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.50 มาก 3.48 0.79 ปานกลาง 

 

 จากตาราง  14  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวัง

และระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา ในภาพรวมทัง้  4  ดาน  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.18)  เมื่อพิจารณา

เปนรายดาน  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวังทัง้  4  ดานอยูในระดบัมากทกุดาน  (Χ  = 4.02 – 4.38)  

โดยดานการตดิตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการมคีาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ  = 4.38)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และยทุธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ

สูการปฏิบัติ  (Χ  = 4.18)  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(Χ  = 4.09)  และดานการวิเคราะห  วจิัย  มคีาเฉลี่ยต่ําที่สดุเมื่อเทียบกับดานอื่น ๆ (Χ  = 4.02 ) 
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ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ =  3.48)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวังทั้ง  4  ดานอยูในระดับปานกลางถึงมาก  

(Χ  = 3.28 – 3.75)  โดยดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

มีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 3.75)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  (Χ  = 3.50)  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (Χ  = 3.33)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบ 

กับดานอืน่ ๆ  (Χ  = 3.28 ) 
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ตาราง  15  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
               บทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่ 2 
               ตามทรรศนะของสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยง 
               นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ      
              

n =  56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม 

จังหวัด ระยะ 4 ป 

 

4.18 

 

0.99 

 

มาก 

 

3.36 

 

1.03 

 

ปานกลาง 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา 

ประจําปของกลุมจังหวัด 

 

3.91 

 

1.05 

 

มาก 

 

3.32 

 

1.08 

 

ปานกลาง 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัด 

การศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 

 

4.32 

 

0.74 

 

มาก 

 

3.59 

 

0.99 

 

มาก 

4.  การติดตามและประเมินผลการ 

ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 

ประจําป 

 

 

4.29 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.52 

 

 

1.16 

 

 

มาก 

5.  การดําเนินการจัดประชุม 

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ  

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

 

4.09 

 

 

0.69 

 

 

มาก 

 

 

3.38 

 

 

1.05 

 

 

ปานกลาง 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุม  

จังหวัด 

 

 

4.04 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.39 

 

 

0.98 

 

 

ปานกลาง 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม 

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.29 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.57 

 

1.16 

 

มาก 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 

 

4.05 

 

0.90 

 

มาก 

 

3.46 

 

1.01 

 

ปานกลาง 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร   

การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.18 

 

0.92 

 

มาก 

 

3.36 

 

1.03 

 

ปานกลาง 
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ตาราง 15 (ตอ) 
 

n = 56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่ 

เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ 

ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.18 

 

 

0.83 

 

 

มาก 

 

 

3.59 

 

 

1.04 

 

 

มาก 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสราง 

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

 

 

4.25 

 

 

0.92 

 

 

มาก 

 

 

3.52 

 

 

0.89 

 

 

มาก 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบาย 

ระหวางสวนกลางและหนวยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

 

4.38 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

 

 

3.66 

 

 

1.13 

 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.59 มาก 3.66 1.12 มาก 

 
 จากตาราง  15  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา ดานการขับเคลื่อน  เชือ่มโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง 

ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.18)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  

พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากทุกขอ  (Χ  = 3.91 – 4.38)  โดยเรียงลําดับรายขอ

ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลางและ

หนวยงานทางการศึกษาในพืน้ที่สูการปฏิบตัิมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 4.38)  รองลงมาเปนการวิเคราะห

และบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา  (Χ  = 4.32)  และการติดตามและประเมินผล

การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาประจําป  และการแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม

แผนพฒันาการศึกษากลุมจังหวดัมีคาเฉลีย่เทากนั  (Χ  = 4.29)  สวนการจัดทาํแผนปฏบิัติราชการ

การศึกษาประจําปของกลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัดานอื่น ๆ  (Χ  = 3.91 ) 
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ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ   ในภาพรวมอยูในระดบัมาก  (Χ = 3.66)  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  

พบวา ระดับบทบาทที่ปฏิบัตจิริงอยูในระดบัปานกลางถงึมาก  (Χ  = 3.32 – 3.66)  โดยเรียงลาํดับ

รายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คอื  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง

และหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติมีคาเฉลี่ยสูงสุด  ( Χ = 3.66)  รองลงมาเปน

การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา  และการปฏิบัติงานในฐานะ/

หนาที่เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 3.59)  

และการแตงตัง้คณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  (Χ = 3.57)  สวนการ

จัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน 

ๆ  (Χ = 3.32)   
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ตาราง  16  แสดงคาเฉลีย่และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ 
               ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการ 
               การศกึษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา ดานการ  
               ติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
                            

n = 56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่ 

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.46 

 

0.54 

 

มาก 

 

3.75 

 

0.92 

 

มาก 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียพระราชทาน 4.55 0.60 มากที่สุด 3.95 0.94 มาก 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.34 0.64 มาก 3.82 0.97 มาก 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อ 

สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจ 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.29 

 

 

0.62 

 

 

มาก 

 

 

3.77 

 

 

0.87 

 

 

มาก 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ  

 (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ 

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

 

4.23 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

 

 

3.57 

 

 

0.91 

 

 

มาก 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.41 

 

0.65 

 

มาก 

 

3.79 

 

0.93 

 

มาก 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษา

ใหมีคุณภาพ 

 

4.38 

 

0.78 

 

มาก 

 

3.61 

 

1.17 

 

มาก 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชน 

 

 

4.36 

 

 

0.62 

 

 

มาก 

 

 

3.73 

 

 

0.96 

 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.38 0.52 มาก 3.75 0.84 มาก 

 
จากตาราง  16  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธกิารพบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย



 90 

กระทรวงศึกษาธิการในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.38 )  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากถงึมากที่สุด  (Χ  = 4.23 – 4.55)  โดยเรียงลําดับรายขอที่

มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทานมีคาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ = 4.55 )  รองลงมาเปนการดําเนนิงานโครงการพระราชดาํริทีเ่ปนภารกจิของกระทรวงศึกษาธกิาร  

(Χ = 4.46 )  และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  

(Χ = 4.41)  สวนการสนับสนุนการตรวจราชการ  (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/

ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ = 4.23)    

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการในภาพรวมอยูในระดบัมาก  (Χ = 3.75)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับมากทุกขอ  (Χ  = 3.57 – 3.95)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทานมีคาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ  = 3.95)  รองลงมาเปนการจัดทาํขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  (Χ  = 3.82)  และการติดตาม

ประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ  = 3.79)  สวนการสนับสนนุ

การตรวจราชการ  (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  

มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.57)   
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ตาราง  17   แสดงคาเฉลีย่และคาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจยั 
 

n = 56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตร 

การจัดการศึกษากลุมจังหวัด 

 

3.98 

 

0.73 

 

มาก 

 

3.21 

 

1.07 

 

ปานกลาง 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทาง 

ดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา 

 

3.98 

 

0.77 

 

มาก 

 

3.25 

 

1.10 

 

ปานกลาง 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามา 

สรางเปนองคความรู 

 

 

4.05 

 

 

0.62 

 

 

มาก 

 

 

3.18 

 

 

0.94 

 

 

ปานกลาง 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.02 

 

0.65 

 

มาก 

 

3.18 

 

0.88 

 

ปานกลาง 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.16 

 

0.56 

 

มาก 

 

3.45 

 

0.78 

 

ปานกลาง 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

3.95 

 

0.70 

 

มาก 

 

3.39 

 

0.85 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.02 0.59 มาก 3.28 0.85 ปานกลาง 

 

จากตาราง  17  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวัง

และระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา  ดานการวเิคราะห  วิจัยพบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจยัในภาพรวมอยูในระดับ  (Χ = 4.02) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากทกุขอ  (Χ  = 3.95 – 4.16)  

โดยเรียงลาํดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสงูสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การวิเคราะห  วิจยัการดําเนนิงานตาม

นโยบายของกระทรวงศกึษาธิการมีคาเฉลีย่สูงสุด  (Χ = 4.16)  รองลงมาเปนการศึกษา วิเคราะห

ความสาํเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรู  (Χ = 4.05)  และการศึกษา 

วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  สวนการวิเคราะห  วิจัย 
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การดําเนินงานตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยต่าํที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ      

(Χ = 3.95)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  

ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจัยในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  

(Χ = 3.28)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางทุกขอ  

(Χ  = 3.18 – 3.45)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การวิเคราะห  วิจัย

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 3.45)  รองลงมาเปน

การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 3.39)  และการศึกษา 

วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา  ( Χ = 3.25)  สวนการศึกษา 

วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  และการศึกษา 

วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรูมีคาเฉลี่ยเทากันและต่ําที่สุดเมื่อ

เทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.18)   
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ตาราง  18  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษา 
               ที่  2  ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นที่การศกึษา  ดานการเปนเครือขาย 
               ตามพันธกิจของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร   
  

n = 56 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและ 

กิจการนักเรียน 

 

4.32 

 

0.64 

 

มาก 

 

3.46 

 

0.95 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน  

งาน อพป., งานยาเสพติด 

 

4.13 

 

0.72 

 

มาก 

 

3.46 

 

0.91 

 

ปานกลาง 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุน

เครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 

 

4.13 

 

 

0.72 

 

 

มาก 

 

 

3.23 

 

 

1.03 

 

 

ปานกลาง 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวน 

รวมของหนวยงานภายในกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และประสาน 

ความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

4.23 

 

 

 

 

0.54 

 

 

 

 

มาก 

 

 

 

 

3.36 

 

 

 

 

0.77 

 

 

 

 

ปานกลาง 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่หนวยงานภายใน 

และภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการ 

และภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

 

3.86 

 

 

0.77 

 

 

มาก 

 

 

3.38 

 

 

0.75 

 

 

ปานกลาง 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง     

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา 

 

4.07 

 

0.74 

 

มาก 

 

3.23 

 

1.01 

 

ปานกลาง 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ / 

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น  

 

3.93 

 

0.66 

 

มาก 

 

3.20 

 

1.09 

 

ปานกลาง 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือใน 

การสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษา

เพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

 

4.05 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

 

 

3.32 

 

 

1.01 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.55 มาก 3.33 0.82 ปานกลาง 
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จากตาราง 18  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธกิาร  พบวา      

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัด 

กระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.09)  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากทุกขอ  (Χ  = 3.86 – 4.32)  โดยเรียงลาํดับรายขอที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดาํเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนมีคาเฉลี่ย

สูงสุด  (Χ = 4.32)  รองลงมาเปนการขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 4.23)  

และการดําเนนิงานกิจการพเิศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  และการดําเนินงานสงเสริม  สนับสนนุ

เครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 4.13)  สวนการปฏิบัติ 

งานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวง ศกึษาธกิารและภาคเอกชนขอความรวมมือมี

คาเฉลี่ยต่ําที่สดุเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.89)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัด 

กระทรวง ศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.33)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจิงอยูในระดับปานกลางทุกขอ  (Χ  = 3.20 – 3.46)  โดยเรียงลาํดับรายขอที่

มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การดําเนินงานลูกเสือ  ยุวกาชาด  และกิจการนักเรียน  และ

การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  มีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากัน  (Χ = 3.46)  

รองลงมาเปนการปฏิบัติงานอืน่ ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธกิารและภาคเอกชน 

ขอความรวมมือ  (Χ = 3.38)  และการขับเคลื่อนเครือขายและการมี ความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวง ศึกษาธกิาร  (Χ = 3.36)  สวนการสรางเครือขายผูทรงคณุวุฒ ิ/เครือขายภูมิปญญา 

ทองถิน่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.20)   
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      2.2  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศยัจังหวัด 
 
ตาราง  19  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
               อัธยาศัยจงัหวดั ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
                

n =  27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย 

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 

การปฏิบัติ 

 

 

4.37 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

 

 

3.42 

 

 

0.60 

 

 

ปานกลาง 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.25 

 

0.69 

 

มาก 

 

3.42 

 

0.64 

 

ปานกลาง 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.17 0.70 มาก 3.14 0.61 ปานกลาง 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.24 

 

0.64 

 

มาก 

 

3.25 

 

0.74 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.28 0.59 มาก 3.33 0.57 ปานกลาง 

 

 จากตาราง  19  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ในภาพรวมทั้ง  4  

ดานพบวา    

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัจังหวัด ในภาพรวม

อยูในระดับมาก  (Χ  = 4.28)  และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวังทั้ง  

4  ดานอยูในระดับมาก  (Χ  = 4.17 – 4.37)  โดยดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 4.37)  รองลงมาเปนดานการติดตาม

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (Χ  = 4.25)  ดานการเปนเครือขาย
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ตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  (Χ  = 4.24)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  มี

คาเฉลี่ยต่ําที่สดุเมื่อเทียบกับดานอื่น ๆ  (Χ  = 4.17 ) 

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัจังหวัด ในภาพรวม

อยูในระดับปานกลาง  (Χ  = 3.33)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง

ทั้ง  4  ดานอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.14 – 3.42)  โดยดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  และดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา

ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด (Χ  = 3.42)  รองลงมาเปนดานการเปนเครือขาย

ตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  (Χ  = 3.25)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  มี

คาเฉลี่ยต่ําที่สดุเมื่อเทียบกับดานอื่น ๆ  (Χ  = 3.14 ) 
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ตาราง  20   แสดงคาเฉลีย่และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ 
                ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการ 
                การศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสรมิการศึกษานอกระบบและ 
                การศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ 
                ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ      
              

n = 27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม 

จังหวัด ระยะ 4 ป 

 

4.44 

 

0.85 

 

มาก 

 

3.60 

 

0.75 

 

มาก 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา 

ประจําปของกลุมจังหวัด 

 

4.41 

 

0.89 

 

มาก 

 

3.56 

 

0.80 

 

มาก 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัด 

การศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 

 

4.41 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.44 

 

0.75 

 

ปานกลาง 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษาประจําป 

 

4.33 

 

0.68 

 

มาก 

 

3.33 

 

0.78 

 

ปานกลาง 

5.  การดําเนินการจัดประชุม 

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ  

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

 

4.30 

 

 

0.72 

 

 

มาก 

 

 

3.22 

 

 

0.75 

 

 

ปานกลาง 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุม  

จังหวัด 

 

 

4.30 

 

 

0.78 

 

 

มาก 

 

 

3.11 

 

 

0.85 

 

 

ปานกลาง 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม 

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.30 

 

0.67 

 

มาก 

 

3.30 

 

0.87 

 

ปานกลาง 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 

 

4.37 

 

0.63 

 

มาก 

 

3.63 

 

0.74 

 

มาก 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร   

การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.44 

 

0.75 

 

มาก 

 

3.60 

 

0.69 

 

มาก 
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ตาราง 20 (ตอ) 
 

n =  27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่ 

เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ 

ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.22 

 

 

0.89 

 

 

มาก 

 

 

3.22 

 

 

0.85 

 

 

ปานกลาง 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสราง 

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

 

 

4.56 

 

 

0.64 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.60 

 

 

0.89 

 

 

มาก 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบาย 

ระหวางสวนกลางและหนวยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

 

4.37 

 

 

0.63 

 

 

มาก 

 

 

3.44 

 

 

0.70 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.65 มาก 3.42 0.60 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  20  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  

เชื่อมโยงนโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการ

ขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูใน

ระดับมาก  (Χ  = 4.37)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมาก

ถึงมากที่สุด  (Χ  = 4.22 – 4.56)  โดยเรียงลาํดับรายขอทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุ  3  ลําดับแรก  คือ  การ

สงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.56)  

รองลงมาเปนการจัดทาํแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดั ระยะ 4 ป  และการขับเคลื่อนนโยบายใน

การบริหาร  การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวติมีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ  =  4.44)  และการ

จัดทาํแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด  และการวิเคราะหและบูรณาการจัด

การศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษา  มคีาเฉลี่ยเทากนั  (Χ = 4.41) สวนการปฏิบัติงานในฐานะ/
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หนาที่เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับ

ขออ่ืน ๆ  (Χ = 4.22) 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการ

ขับเคลื่อน  เชือ่มโยงนโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศกึษาธกิารสูการปฏิบัติในภาพรวมอยูในระดับ

ปานกลาง  (Χ  = 3.42)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับ

ปานกลางถึงมาก  (Χ  = 3.11 – 3.63)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  

การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 3.63)  

รองลงมาเปนการจัดทํา แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป  การขับเคลื่อนนโยบายใน

การบริหาร  การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  และการสงเสริม  สนับสนุนการสราง

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  มีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ  = 3.60)  และการจัดทํา

แผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจาํปของกลุมจังหวัด  (Χ  = 3.56)  สวนการพัฒนาและทบทวน

การปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  

(Χ = 3.11) 
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ตาราง  21  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
               อัธยาศัยจงัหวดั  ดานการตดิตาม  ประเมินผลการจดัการศกึษาตามนโยบาย 
               กระทรวงศึกษาธิการ 
                            

n = 27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่ 

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.37 

 

0.74 

 

มาก 

 

3.44 

 

0.85 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียน 

พระราชทาน 

 

3.96 

 

1.06 

 

มาก 

 

3.15 

 

0.86 

 

ปานกลาง 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทาง

การศึกษา 

 

4.37 

 

0.79 

 

มาก 

 

3.48 

 

0.85 

 

ปานกลาง 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อ 

สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจ 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.26 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.52 

 

 

0.80 

 

 

มาก 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ  

 (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ 

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

 

4.15 

 

 

0.82 

 

 

มาก 

 

 

3.30 

 

 

0.78 

 

 

ปานกลาง 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.26 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.44 

 

0.75 

 

ปานกลาง 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัด

การศึกษาใหมีคุณภาพ 

 

4.41 

 

0.57 

 

มาก 

 

3.56 

 

0.70 

 

มาก 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชน 

 

 

4.26 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.48 

 

 

0.89 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.25 0.69 มาก 3.42 0.64 ปานกลาง 

 

จากตาราง  21  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะ
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ของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการติดตาม  

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการพบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการติดตาม  

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ  = 4.25)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากทกุขอ  (Χ  = 3.96 – 4.41)  

โดยเรียงลาํดับรายขอที่มีระดับบทบาทที่คาดหวงัสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การสงเสริม  สนบัสนนุ

การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมีคาเฉลีย่สูงสุด  (Χ = 4.41)  รองลงมาเปนการดําเนินงานโครงการ

พระราชดําริทีเ่ปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  และการจัดทาํขอมลูสารสนเทศทางการศึกษามี

คาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 4.37)  และการจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  การตดิตามประเมินผลการดาํเนนิงานตามนโยบายของกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และการรายงานผลการติดตามนโยบาย  และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชนมคีาเฉลีย่เทากนั  (Χ = 4.26)  สวนการดาํเนนิงานสงเสรมิโรงเรยีนพระราชทานมีคาเฉลีย่

ต่ําที่สุดเมื่อเทยีบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.96) 

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการ

ติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ในภาพรวมอยูในระดับ

ปานกลาง  (Χ =3.42)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาททีป่ฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลาง

ถึงมาก  (Χ  = 3.15 – 3.56)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงสงูสุด  3  ลําดับแรก  

คือการสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมีคาเฉลี่ยสูงสุด  ( Χ = 3.56)  รองลงมา

เปนการจัดทาํขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวง 

ศึกษาธิการ  ( Χ = 3.52)  และการจัดทาํขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  และการรายงานผล    

การติดตามนโยบาย  และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชนมีคาเฉลี่ยเทากัน  

(Χ = 3.48)  สวนการดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทานมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  

(Χ = 3.15) 
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ตาราง  22  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
               อัธยาศัยจงัหวดั  ดานการวเิคราะห  วิจยั 
 

n = 27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตร 

การจัดการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.26 

 

0.81 

 

มาก 

 

3.11 

 

0.80 

 

ปานกลาง 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทาง 

ดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา 

 

4.22 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.11 

 

0.75 

 

ปานกลาง 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามา 

สรางเปนองคความรู 

 

 

4.30 

 

 

0.67 

 

 

มาก 

 

 

3.30 

 

 

0.61 

 

 

ปานกลาง 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.11 

 

0.75 

 

มาก 

 

3.11 

 

0.70 

 

ปานกลาง 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.07 

 

0.78 

 

มาก 

 

3.07 

 

0.68 

 

ปานกลาง 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.07 

 

0.73 

 

มาก 

 

3.15 

 

0.66 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.17 0.70 มาก 3.14 0.61 ปานกลาง 

 

 จากตาราง  22  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยจังหวัด  ดานการวิเคราะห  

วิจัยพบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการ

วิเคราะห  วิจัย  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ =  4.17)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ระดับ

บทบาทที่คาดหวงัอยูในระดบัมากทกุขอ  (Χ  = 4.07 – 4.30)  โดยเรียงลาํดับรายขอทีม่ีระดับบทบาท

ที่คาดหวังสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การศึกษา วิเคราะหความสาํเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษา
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ดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรูมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ =  4.30)  รองลงมาเปนการศึกษา วิเคราะห 

วิจัยยทุธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด  (Χ =  4.26)   และการศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติ

ทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา  (Χ =  4.22)  สวนการวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร  และการวเิคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยทุธศาสตรของ

กระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยเทากนัซึ่งต่าํที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ =  4.07)    

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการ

วิเคราะห  วิจัย ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ =  4.24)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางทุกขอ  (Χ  = 3.07 – 3.30)  โดยเรียงลําดับรายขอ

ที่มีระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  การศึกษา วิเคราะหความสาํเรจ็ของหนวยงาน/

สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรูมีคาเฉลีย่สงูสุด  (Χ  = 3.30)  รองลงมาเปนการวเิคราะห  

วิจัยการดําเนนิงานตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ  = 3.15)  และการศึกษา วิเคราะห  

วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มี

ผลกระทบตอการศึกษา  และการศึกษา  วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากรดีเดนนํามาสรางเปน

องคความรูมีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ  = 3.11)  สวนการวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวง ศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.07)    
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ตาราง  23  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
               อัธยาศัยจงัหวดั  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัด 
               กระทรวงศึกษาธิการ   
  

n = 27 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและ 

กิจการนักเรียน 

 

3.96 

 

0.94 

 

มาก 

 

3.11 

 

0.97 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน  

งาน อพป., งานยาเสพติด 

 

4.11 

 

0.89 

 

มาก 

 

3.30 

 

0.82 

 

ปานกลาง 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขาย 

ในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

4.41 

 

0.64 

 

มาก 

 

3.22 

 

0.89 

 

ปานกลาง 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวน 

รวมของหนวยงานภายในกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือ 

กับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

4.30 

 

 

 

0.67 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.33 

 

 

 

0.88 

 

 

 

ปานกลาง 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่หนวยงานภายใน 

และภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการ 

และภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

 

4.19 

 

 

0.68 

 

 

มาก 

 

 

3.30 

 

 

0.82 

 

 

ปานกลาง 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง     

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา 

 

4.30 

 

0.72 

 

มาก 

 

3.22 

 

0.93 

 

ปานกลาง 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ / 

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น  

 

4.33 

 

0.73 

 

มาก 

 

3.19 

 

0.83 

 

ปานกลาง 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือใน 

 การสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการ 

ศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

 

4.30 

 

 

0.72 

 

 

มาก 

 

 

3.30 

 

 

0.87 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.24 0.64 มาก 3.25 0.74 ปานกลาง 

  

 จากตาราง  23  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวัง

และระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม
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ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการเปน

เครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  พบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการเปน

เครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ =4.24)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากทกุขอ  (Χ  = 3.96 – 4.41)  

โดยเรียงลําดับรายขอที่มีระดับบทบาทที่คาดหวังสูงสดุ  3  ลําดับแรก  คือ  การดําเนินงานสงเสริม  

สนับสนนุเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคาเฉลี่ยสงูสุด  (Χ  = 4.41)  รองลงมา

เปนการสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญา ทองถิน่  (Χ  = 4.33)  และการขับเคลื่อน

เครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือ

กับหนวยงานภายนอกกระทรวงศกึษาธิการ  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงาน

ทางการศึกษา  และการสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษา

เพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษามีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ  = 4.30)  สวนการดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาด

และกิจการนักเรียนมีคาเฉลีย่ต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ =  3.96)    

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการเปน

เครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  

(Χ = 3.25 )  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางทกุขอ  

(Χ  = 3.11 – 3.33)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงสูงสุด  3  ลําดับแรก  คือ  

การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธกิาร  และประสาน

ความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 3.33)  รองลงมา

เปนการดาํเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ทีห่นวยงาน

ภายในและภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการ  และภาคเอกชนขอความรวมมือ  และการสรางเครือขาย

ความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสรมิคุณภาพการศึกษามีคาเฉลี่ย

เทากัน (Χ = 3.30 )   และการดําเนนิงานสงเสริม  สนับสนนุเครือขายในการพัฒนาครแูละบคุลากร

ทางการศกึษา  และการสนบัสนนุการปฏิบตัิงานทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  (Χ = 3.22)   

สวนการดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  

(Χ = 3.11)    
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      2.3  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา

จังหวัด 
 
ตาราง  24  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 
               ตามทรรศนะของสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดในภาพรวม 
               ทั้ง  4  ดาน 
              

n = 24 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย 

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 

การปฏิบัติ 

 

 

4.46 

 

 

0.42 

 

 

มาก 

 

 

3.64 

 

 

0.62 

 

 

มาก 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.53 

 

0.52 

 

มากที่สุด 

 

3.74 

 

0.62 

 

มาก 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.32 0.56 มาก 3.42 0.72 ปานกลาง 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.39 

 

0.58 

 

มาก 

 

3.80 

 

0.64 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.44 0.43 มาก 3.66 0.61 มาก 

 

 จากตาราง  24  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาจังหวัดในภาพรวมทั้ง  4  ดานพบวา     

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวดัในภาพรวมทัง้  4  ดาน  อยูในระดบัมาก  

(Χ = 4.44)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา ระดับบทบาทที่คาดหวงัทัง้  4  ดานอยูในระดับมาก

ถึงมากที่สุด  (Χ  = 4.32 – 4.53)  โดยดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลีย่สูงสุด  (Χ  = 4.53)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศกึษาธกิารสูการปฏิบัติ  (Χ  = 4.46)  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิ
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ของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  (Χ  = 4.39)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  มีคาเฉลี่ยต่ํา

ที่สุดเมื่อเทียบกับดานอืน่ ๆ  (Χ  = 4.32 ) 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวัดในภาพรวมทั้ง  4  ดาน  อยูในระดับมาก  

(Χ = 3.66)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงทั้ง  4  ดานอยูในระดับ

ปานกลางถึงมาก  (Χ  = 3.42 – 3.80)  โดยดานดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธกิารมคีาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ  = 3.80)  รองลงมาเปนดานการติดตามประเมินผล

การจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ  = 3.74)  และดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยง

นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  (Χ  = 3.64)  สวนดานการวิเคราะห  

วิจัย  มีคาเฉลีย่ต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับดานอืน่ ๆ  (Χ  = 3.42 ) 
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ตาราง  25   แสดงคาเฉลีย่และคาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและระดับ 
                บทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 
                ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดั   
                ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิาร 
                สูการปฏิบัติ      
                          

n = 24 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม 

จังหวัด ระยะ 4 ป 

 

4.63 

 

0.58 

 

มากที่สุด 

 

3.88 

 

0.99 

 

มาก 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา 

ประจําปของกลุมจังหวัด 

 

4.46 

 

0.59 

 

มาก 

 

3.71 

 

0.95 

 

มาก 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัด 

การศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 

 

4.50 

 

0.59 

 

มากที่สุด 

 

3.63 

 

0.88 

 

มาก 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษาประจําป 

 

4.54 

 

0.59 

 

มากที่สุด 

 

3.79 

 

0.59 

 

มาก 

5.  การดําเนินการจัดประชุม 

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ  

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

 

4.21 

 

 

0.59 

 

 

มาก 

 

 

3.58 

 

 

0.72 

 

 

มาก 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุม  

จังหวัด 

 

 

4.46 

 

 

0.59 

 

 

มาก 

 

 

3.63 

 

 

0.77 

 

 

มาก 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม 

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.54 

 

0.66 

 

มากที่สุด 

 

3.42 

 

0.58 

 

ปานกลาง 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 

 

4.46 

 

0.66 

 

มาก 

 

3.67 

 

0.92 

 

มาก 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร   

การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.38 

 

0.77 

 

มาก 

 

3.54 

 

0.66 

 

มาก 
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ตาราง 25 (ตอ) 
 

n = 24 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่ 

เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ 

ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.33 

 

 

0.56 

 

 

มาก 

 

 

3.54 

 

 

0.88 

 

 

มาก 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสราง 

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

 

 

4.58 

 

 

0.72 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.75 

 

 

0.90 

 

 

มาก 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบาย 

ระหวางสวนกลางและหนวยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

 

4.42 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

 

 

3.50 

 

 

0.88 

 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.46 0.42 มาก 3.64 0.62 มาก 

 
จากตาราง  25  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ

ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบตัิ   พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.46)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาททีค่าดหวังอยูในระดับมากถงึมากที่สุด  (Χ = 4.21 – 4.63)  

โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม

จังหวัด  ระยะ 4  ป  มีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.63)  รองลงมาเปนการสงเสริม  สนับสนุนการสราง

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  (Χ = 4.58)  และการติดตามและประเมินผล

การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาประจาํป  และการแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 4.54)  สวนการดาํเนินการจัดประชุม

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยต่าํที่สุดเมื่อเทียบ

กับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.21) 
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 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 3.64)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาททีป่ฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถงึมาก  (Χ = 3.42 –  3.88)  

โดยเรียงลาํดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสงูสุด  3  ลําดับแรกคือ  การจัดทาํแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดั 

ระยะ 4 ป  มีคาเฉลี่ยสงูสุด  (Χ = 3.88)  รองลงมาเปนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน

ตามแผนพฒันาการศึกษาประจําป  (Χ = 3.79)  และการสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทาง

การศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  (Χ = 3.75)  สวนการแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผน 

พัฒนาการศึกษากลุมจังหวดัมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.42 ) 
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ตาราง  26  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 
               ตามทรรศนะของสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด   
               ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ 
                            

n = 24 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่ 

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.75 

 

0.53 

 

มากที่สุด 

 

3.79 

 

0.72 

 

มาก 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียน 

พระราชทาน 

 

4.58 

 

0.58 

 

มากที่สุด 

 

3.88 

 

0.54 

 

มาก 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทาง 

การศึกษา 

 

4.46 

 

0.72 

 

มาก 

 

3.75 

 

0.74 

 

มาก 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อ 

สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจ 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.58 

 

 

0.72 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.75 

 

 

0.79 

 

 

มาก 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ  

 (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ 

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

 

4.38 

 

 

0.88 

 

 

มาก 

 

 

4.00 

 

 

0.66 

 

 

มาก 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.46 

 

0.66 

 

มาก 

 

3.71 

 

0.86 

 

มาก 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัด 

การศึกษาใหมีคุณภาพ 

 

4.63 

 

0.58 

 

มากที่สุด 

 

3.63 

 

0.92 

 

มาก 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชน 

 

 

4.42 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

 

 

3.46 

 

 

0.93 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.53 0.52 มากที่สุด 3.74 0.62 มาก 

 
จากตาราง  26  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษา

ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการพบวา    
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ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัด

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  (Χ = 4.53)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาททีค่าดหวงัอยูในระดับมากถงึมากที่สุด  (Χ = 4.38 – 4.75)  

โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปน

ภารกิจของกระทรวงศึกษาธกิารมีคาเฉลีย่สูงสุด  (Χ = 4.75)  รองลงมาเปนการสงเสรมิ  สนับสนุน

การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  (Χ = 4.63)  และการดําเนนิงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  และ

การจัดทาํขอมลูสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ

มีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 4.58)  สวนการสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจ

ราชการแบบบรูณาการ/ตรวจราชการกรณีพเิศษ)  มีคาเฉลีย่ต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 4.38)   

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัด

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 3.74)  เมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ = 3.46 – 4.00)  โดย

เรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการ

กรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)มีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.00)  

รองลงมาเปนการดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  (Χ = 3.88)  และการดําเนินงานโครงการ

พระราชดําริที่เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 3.79)  สวนการรายงานผลการติดตาม

นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชนมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับ  

ขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.46)   
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ตาราง  27  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ     
บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2
ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดั   

               ดานการวิเคราะห  วจิัย 
 

n = 24 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตร 

การจัดการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.42 

 

0.65 

 

มาก 

 

3.46 

 

0.83 

 

ปานกลาง 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทาง 

ดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา 

 

4.25 

 

0.61 

 

มาก 

 

3.46 

 

0.78 

 

ปานกลาง 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามา 

สรางเปนองคความรู 

 

 

4.38 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

 

 

3.50 

 

 

0.93 

 

 

มาก 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.25 

 

0.68 

 

มาก 

 

3.25 

 

0.79 

 

ปานกลาง 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.33 

 

0.70 

 

มาก 

 

3.54 

 

0.78 

 

มาก 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.29 

 

0.75 

 

มาก 

 

3.33 

 

0.82 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.32 0.56 มาก 3.42 0.72 ปานกลาง 

 

จากตาราง  27  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาจังหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจัย  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจงัหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจยั  ในภาพรวม

อยูในระดับมาก  (Χ = 4.32)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับ

มากทุกขอ  (Χ = 4.25 – 4.42)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การศึกษา 

วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัดมคีาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.42)  รองลงมาเปน

การศึกษา  วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรู  
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(Χ = 4.38)  และการวเิคราะห  วิจัยการดาํเนนิงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร  (Χ = 4.33)  

สวนการศึกษา  วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา  และการศึกษา 

วิเคราะหความสําเร็จของบคุลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรูมคีาเฉลี่ยเทากนัซึ่งต่าํที่สุดเมื่อ

เทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.25)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจงัหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจยั  ในภาพรวม

อยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.42)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยู

ในระดับปานกลางถงึมาก  (Χ = 3.25 – 3.54)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก

คือ  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ = 3.54)  รองลงมาเปนการศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดเีดนนาํมา

สรางเปนองคความรู  (Χ = 3.50)  และการศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุม

จังหวัด  และการศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษามีคาเฉลี่ย

เทากัน  (Χ = 3.46)  สวนการศึกษา วิเคราะหความสาํเร็จของบุคลากร ดีเดนนาํมาสรางเปนองค

ความรูมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ = 3.25)   
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ตาราง  28  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ     
บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2
ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวดั  ดานการเปน
เครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร   

  
n = 24 

บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 
และบูรณาการการศึกษาที่  2 

Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและ 

กิจการนักเรียน 

 

4.33 

 

0.70 

 

มาก 

 

3.88 

 

0.61 

 

มาก 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน  

งาน อพป., งานยาเสพติด 

 

4.50 

 

0.78 

 

มากที่สุด 

 

4.08 

 

0.58 

 

มาก 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุน 

เครือขายในการพฒันาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

 

 

4.54 

 

 

0.72 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.67 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวน 

รวมของหนวยงานภายในกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือ 

กับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

4.46 

 

 

 

0.59 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.88 

 

 

 

0.90 

 

 

 

มาก 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่หนวยงานภายใน 

และภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการ 

และภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

 

4.42 

 

 

0.58 

 

 

มาก 

 

 

4.08 

 

 

0.65 

 

 

มาก 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง     

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา 

 

4.33 

 

0.70 

 

มาก 

 

3.71 

 

0.95 

 

มาก 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ / 

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น  

 

4.25 

 

0.74 

 

มาก 

 

3.42 

 

0.83 

 

ปานกลาง 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือใน 

การสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษา

เพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

 

4.29 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

 

 

3.71 

 

 

1.04 

 

 

มาก 

รวมเฉล่ีย 4.39 0.58 มาก 3.80 0.64 มาก 

 

จากตาราง  28  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ
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ของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิของสํานกังาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจ

ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ =4.39)  เมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากถึงมากที่สุด  (Χ = 4.25 – 4.54)  โดย

เรียง ลําดับรายขอที่มีคาเฉลีย่สูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนนิงานสงเสริม  สนับสนุน เครือขาย

ในการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษามีคาเฉลี่ยสงูสุด  (Χ =4.54)  รองลงมาเปนการดาํเนนิงาน

กิจการพิเศษ เชน  งาน อพป., งานยาเสพติด  (Χ =4.50)  และการขับเคลื่อนเครือขายและการมี

สวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศกึษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

กระทรวงศึกษาธิการ  (Χ =4.46)  สวนการสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น

มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ =4.25)   

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 3.80)  เมื่อพิจารณาเปน

รายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ = 3.42 – 4.08)  โดย

เรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลีย่สูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนนิงานกิจการพิเศษ เชน  งาน อพป., 

งานยาเสพติด  และการปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายใน  และภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ

และภาคเอกชนขอความรวมมือมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.08)  รองลงมาเปนการดาํเนินงานลูกเสือ 

ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  และการขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวง ศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการมี

คาเฉลีย่เทากนั  (Χ = 3.88)  และการสนบัสนนุการปฏิบัติงานทางวชิาการแกหนวยงานทางการศกึษา  

และการสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพ

การศึกษามีคาเฉลี่ยเทากัน  (Χ = 3.71)  สวนการสรางเครอืขายผูทรงคณุวุฒ ิ/เครือขายภูมิปญญา 

ทองถิน่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมือ่เทียบกบัขออ่ืน  ๆ  (Χ = 3.42)   
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      2.4  ผลการวิเคราะหบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
ตาราง  29  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา   
               ในภาพรวมทัง้  4  ดาน 
                

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย 

และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 

การปฏิบัติ 

 

 

4.38 

 

 

0.44 

 

 

มาก 

 

 

3.34 

 

 

0.70 

 

 

ปานกลาง 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 

การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.49 

 

0.47 

 

มาก 

 

3.32 

 

0.62 

 

ปานกลาง 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.37 0.57 มาก 3.10 0.88 ปานกลาง 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.37 

 

0.62 

 

มาก 

 

3.25 

 

0.78 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.40 0.41 มาก 3.27 0.63 ปานกลาง 

 

 จากตาราง  29  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสถาบนัการศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในภาพรวมทั้ง  4  ดานพบวา    

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  

ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในภาพรวมทัง้  

4  ดานอยูในระดับมาก  (Χ = 4.40)  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยู

ในระดับมากทุกดาน  (Χ = 4.37 – 4.49)  โดยเรียงลาํดับดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  

ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  มีคาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ = 4.49)  รองลงมาเปนดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และยุทธศาสตรกระทรวง 
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ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  (Χ = 4.38)  และดานการวิเคราะห  วิจัย  และดานการเปนเครือขายตาม

พันธกิจของสาํนักงานปลัด กระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยเทากนั  (Χ = 4.37)   

 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สงักัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา  ในภาพรวมทัง้  4  ดาน

อยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.27)  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง

อยูในระดับปานกลางทุกดาน  (Χ = 3.10 – 3.34)  โดยเรียงลําดับดานที่มคีาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ

แรกคือ  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย  และยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ย

สูงสุด  (Χ = 3.34)  รองลงมาเปนดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธิการ  (Χ = 3.32)  และดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ  (Χ = 3.25)  สวนดานการวิเคราะห  วิจัยมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับดานอื่น  ๆ  

(Χ = 3.10)   
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ตาราง  30   แสดงคาเฉลีย่และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ 
                ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจรงิของสํานักบรหิารยุทธศาสตรและบูรณาการ 
                การศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังาน 
                คณะกรรมการการอุดมศกึษาดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ 
                ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ      
                          

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุม 

จังหวัด ระยะ 4 ป 

 

4.42 

 

0.62 

 

มาก 

 

3.65 

 

0.71 

 

มาก 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา 

ประจําปของกลุมจังหวัด 

 

4.32 

 

0.60 

 

มาก 

 

3.61 

 

0.84 

 

มาก 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัด 

การศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 

 

4.26 

 

0.68 

 

มาก 

 

3.35 

 

0.80 

 

ปานกลาง 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษาประจําป 

 

4.45 

 

0.57 

 

มาก 

 

3.23 

 

1.18 

 

ปานกลาง 

5.  การดําเนินการจัดประชุม 

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ  

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

 

4.58 

 

 

0.62 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.74 

 

 

0.86 

 

 

มาก 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุม  

จังหวัด 

 

 

4.29 

 

 

0.69 

 

 

มาก 

 

 

3.23 

 

 

0.99 

 

 

ปานกลาง 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม 

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.32 

 

0.70 

 

มาก 

 

3.39 

 

0.56 

 

ปานกลาง 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 

 

4.42 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.13 

 

0.92 

 

ปานกลาง 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร   

การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.42 

 

0.76 

 

มาก 

 

3.39 

 

0.84 

 

ปานกลาง 
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ตาราง 30 (ตอ) 
 

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่ 

เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ 

ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.23 

 

 

0.50 

 

 

มาก 

 

 

3.16 

 

 

0.82 

 

 

ปานกลาง 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสราง 

โอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

 

 

4.48 

 

 

0.51 

 

 

มาก 

 

 

3.03 

 

 

0.80 

 

 

ปานกลาง 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบาย 

ระหวางสวนกลางและหนวยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

 

4.32 

 

 

0.79 

 

 

มาก 

 

 

3.13 

 

 

0.88 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.38 0.44 มาก 3.34 0.70 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  30  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวงัและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการขับเคลือ่น  เชือ่มโยง

นโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศกึษาธิการสูการปฏิบตัิ   พบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา  ดานการขับเคลื่อน  

เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ   ในภาพรวมอยูในระดับมาก  

(Χ = 4.38)  เมือ่พิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวังอยูในระดับมากถึงมากที่สุด  

(Χ = 4.23 – 4.58)  โดยเรียงลาํดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดาํเนินการจัด

ประชุมคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยสูงสุด  

(Χ = 4.58)  รองลงมาเปนการสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู

ตลอดชีวิต (Χ = 4.48)  และการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพฒันาการศึกษา

ประจาํป  (Χ = 4.45)  สวนการปฏิบัตงิานในฐานะ/หนาทีเ่ลขานกุารคณะกรรมการการศึกษา/ผูแทน

กระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.23 ) 
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 ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชือ่มโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศกึษาธกิารสูการปฏิบัติ  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.34)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ = 3.03 – 

3.74)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนินการจัดประชุมคณะ-

กรรมการบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัดมีคาเฉลี่ยสูงสุด  ( Χ = 3.74)  

รองลงมาเปนการจัดทาํแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป  (Χ = 3.65)  และการจัดทาํ

แผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด  (Χ = 3.61)  สวนการสงเสริม  สนับสนุน 

การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ   

(Χ  = 3.03) 
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ตาราง  31  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ 
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา 
               ดานการติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ 
                                         

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่ 

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.81 

 

0.48 

 

มากที่สุด 

 

3.42 

 

0.67 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียน 

พระราชทาน 

 

4.58 

 

0.67 

 

มากที่สุด 

 

3.35 

 

0.75 

 

ปานกลาง 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทาง 

การศึกษา 

 

4.35 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.39 

 

0.84 

 

ปานกลาง 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อ 

สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจ 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.39 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

3.16 

 

 

0.73 

 

 

ปานกลาง 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ  

 (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ 

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

 

4.32 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

 

 

3.13 

 

 

0.96 

 

 

ปานกลาง 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

มาก 

 

3.45 

 

0.89 

 

ปานกลาง 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัด

การศึกษาใหมีคุณภาพ 

 

4.77 

 

0.43 

 

มากที่สุด 

 

3.39 

 

1.02 

 

ปานกลาง 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสู

สาธารณชน 

 

 

4.26 

 

 

0.73 

 

 

มาก 

 

 

3.26 

 

 

0.73 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.49 0.47 มาก 3.32 0.62 ปานกลาง 

 

จากตาราง  31  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะ

ของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการติดตาม  ประเมินผล

การจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิารพบวา     
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ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสถาบันการศึกษา  สังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการติดตาม  

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก   (Χ = 4.49)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากถงึมากที่สุด  (Χ = 4.26 – 4.81)  

โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่

เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.81)  รองลงมาเปนการสงเสริม  สนับสนนุ

การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  ( Χ = 4.77)  และการดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  

( Χ = 4.58)  สวนการรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ

สูสาธารณชนมีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.26 ) 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศกึษา  สังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษาดานการติดตาม  ประเมนิผล

การจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง   (Χ = 3.32)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางทกุขอ  (Χ = 3.13 

– 3.45)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การติดตามประเมินผล  

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมคีาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 3.45)  รองลงมาเปน

การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 3.42)  และการจัดทาํ

ขอมูลสารสนเทศทางการศกึษา  และการสงเสริม  สนับสนนุการจัดการศึกษาใหมีคณุภาพมีคาเฉลี่ย

เทากัน  (Χ = 3.39)  สวนการสนับสนุนการตรวจราชการ  (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการ

แบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.13 ) 
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ตาราง  32  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
               บทบาทที่ปฏบิัติจริงของสาํนักบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
               ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ 
               อุดมศึกษาดานการวิเคราะห  วจิัย 
 

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตร 

การจัดการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.29 

 

0.64 

 

มาก 

 

3.00 

 

0.97 

 

ปานกลาง 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทาง 

ดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา 

 

4.13 

 

0.81 

 

มาก 

 

2.87 

 

0.76 

 

ปานกลาง 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามา 

สรางเปนองคความรู 

 

 

4.52 

 

 

0.72 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.23 

 

 

0.84 

 

 

ปานกลาง 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ 

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปน 

องคความรู 

 

 

4.39 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

 

 

2.90 

 

 

1.01 

 

 

ปานกลาง 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

มาก 

 

3.32 

 

1.19 

 

ปานกลาง 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงาน 

ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

มาก 

 

3.26 

 

1.03 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.57 มาก 3.10 0.88 ปานกลาง 

 

จากตาราง  32  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ

ของสถาบนัการศึกษา  สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการวเิคราะห  วจิัยพบวา   

 ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศกึษา  สังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการวเิคราะห  วจิัย  

ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.37)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวัง

อยูในระดับมากถึงมากที่สุด  (Χ = 4.13 – 4.52)  โดยเรียงลาํดับรายขอทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุ  3  ลําดับ

แรกคือ  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู
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มีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ = 4.52)  รองลงมาเปนการวิเคราะห  วิจยัการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวง 

ศึกษาธกิาร  และการวเิคราะห  วิจยัการดําเนินงานตามยทุธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลีย่

เทากัน  (Χ = 4.45)  และการศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองค

ความรู  (Χ = 4.39)  สวนการศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤตทิางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา

มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.13 ) 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่  2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศกึษา  สงักัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการวเิคราะห  วจิัย  

ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.10)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง

อยูในระดับปานกลางทุกขอ  (Χ = 2.87 – 3.32)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มคีาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรก

คือ  การวิเคราะห  วิจัยการดาํเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีคาเฉลี่ยสูงสุด   

(Χ = 3.32)  รองลงมาเปนการวิเคราะห  วิจยัการดาํเนนิงานตามยทุธศาสตรของกระทรวงศึกษาธกิาร  

(Χ = 3.26)  และการศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปน

องคความรู  (Χ = 3.23)  สวนการศึกษา วเิคราะหภาวะวกิฤตทิางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา

มีคาเฉลี่ยต่ําทีสุ่ดเมื่อเทียบกบัขออ่ืน ๆ  (Χ  = 2.87 ) 
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ตาราง  33  แสดงคาเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบับทบาทที่คาดหวงัและระดับ      
                 บทบาทที่ปฏิบติัจริงของสาํนักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2   
              ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดม  
              ศกึษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกจิของสาํนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร   
  

n = 31 
บทบาทที่คาดหวัง บทบาทที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. ระดับ Χ  S.D. ระดับ 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและ 

กิจการนักเรียน 

 

4.23 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.39 

 

0.88 

 

ปานกลาง 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน  

งาน อพป., งานยาเสพติด 

 

4.23 

 

0.80 

 

มาก 

 

3.55 

 

0.99 

 

มาก 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุน 

เครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

 

 

4.48 

 

 

0.68 

 

 

มาก 

 

 

3.32 

 

 

0.91 

 

 

ปานกลาง 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวน 

รวมของหนวยงานภายในกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือ 

กับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

4.42 

 

 

 

0.67 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.16 

 

 

 

0.82 

 

 

 

ปานกลาง 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่หนวยงานภายใน 

และภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการ 

และภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

 

4.26 

 

 

0.73 

 

 

มาก 

 

 

3.13 

 

 

0.96 

 

 

ปานกลาง 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง     

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา 

 

4.19 

 

0.87 

 

มาก 

 

3.13 

 

0.88 

 

ปานกลาง 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ / 

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น  

 

4.58 

 

0.72 

 

มากที่สุด 

 

3.16 

 

1.00 

 

ปานกลาง 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือใน 

การสงเสริมการจัดกิจกรรมทางการ 

ศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

 

4.58 

 

 

0.67 

 

 

มากที่สุด 

 

 

3.19 

 

 

0.79 

 

 

ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.62 มาก 3.25 0.78 ปานกลาง 

 

จากตาราง  33  แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับบทบาทที่คาดหวังและ

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะ
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ของสถาบันการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการเปนเครือขายตาม

พันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  พบวา   

ระดับบทบาทที่คาดหวังของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศกึษา  สงักัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการเปนเครือขาย

ตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (Χ = 4.37)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่คาดหวงัอยูในระดับมากถงึมากที่สดุ  (Χ = 4.19 – 

4.58)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ/

เครือขายภูมิปญญา ทองถิ่น และการสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษามีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากัน  (Χ = 4.58)  รองลงมาเปน

การดําเนินงานสงเสริม  สนบัสนุนเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (Χ = 4.48)  

และการขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการ  และ

ประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ  (Χ = 4.42)  สวนการสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษามีคาเฉลีย่ต่ําที่สุดเมื่อเทียบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 4.19) 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริงของสาํนักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่  2  ตาม

ทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สงักัดสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดานการวเิคราะห  วจิัย  

ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (Χ = 3.25)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดับบทบาทที่

ปฏิบัติจริงอยูในระดับปานกลางถึงมาก  (Χ = 3.13 – 3.55)  โดยเรียงลําดับรายขอที่มีคาเฉลี่ย

สูงสุด  3  ลําดับแรกคือ  การดําเนนิงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติดมีคาเฉลี่ยสงูสุด  

(Χ = 3.55)  รองลงมาเปนการดําเนนิงานลกูเสือ  ยุวกาชาดและกิจการนกัเรียน   (Χ = 3.39)  และ

การดําเนินงานสงเสริม  สนบัสนุนเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (Χ = 3.32)  

สวนการปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการและภาคเอกชน

ขอความรวมมือ  และการสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวชิาการแกหนวยงานทางการศึกษามีคาเฉลี่ย

ต่ําที่สุดเมื่อเทยีบกับขออ่ืน ๆ  (Χ  = 3.13 ) 
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ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร
ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แต
ละประเภท 
 
 1.  ผลการวิเคราะหความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวม 
  
ตาราง  34  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษาโดยภาพรวม 
               ทั้ง  4  ดาน 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 

 

4.31 

 

0.55 

 

3.47 

 

0.74 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.41 

 

0.55 

 

3.59 

 

0.74 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.18 0.62 3.24 0.79 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงาน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.23 

 

0.60 

 

3.38 

 

0.79 

รวมเฉล่ีย 4.29 0.49 3.44 0.69 

 
 จากตาราง  34  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษาโดย

ภาพรวมทั้ง  4  ดานดังนี ้
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ภาพ  7  กราฟแสดงความตองการจาํเปนของหนวยงานทางการศึกษาที่มีตอบทบาท 

               หนาทีข่องสาํนักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ในภาพรวม 
               ทั้ง  4  ดาน 
 
 จากภาพ  7  พบวา  หนวยงานทางการศึกษามีความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของ

สํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  โดยภาพรวมทัง้  4  ดาน  ดงันี ้  

ดานที่อยูในพืน้ทีท่ี่มีความตองการจาํเปนต่าํคือ     ดานการวิเคราะห  วิจยั   และ    

ดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลาํดับ  สวนดานที่อยู

ในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จดีคือ    ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  และ    ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการ   ตามลําดับ 
               
 
 
 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                               มีความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.44 

4.29 
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ตาราง  35  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบรูณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศกึษา  ดานการขับเคลื่อน   
               เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏบิัติ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป 4.36 0.84 3.56 0.92 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด 4.20 0.89 3.50 0.96 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 4.36 0.71 3.51 0.88 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม 

แผนพัฒนาการศึกษาประจําป 

 

4.38 

 

0.67 

 

3.46 

 

1.03 

5.  การดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.26 

 

0.69 

 

3.46 

 

0.91 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  

4  ปกลุมจังหวัด 

 

4.22 

 

0.73 

 

3.34 

 

0.93 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนา 

การศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.34 

 

0.73 

 

3.45 

 

0.90 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 4.27 0.80 3.46 0.94 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ  

สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.32 

 

0.83 

 

3.54 

 

0.87 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการ 

คณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.22 

 

0.74 

 

3.38 

 

0.87 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษา 

และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.42 

 

0.76 

 

3.52 

 

1.01 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง 

และหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

4.37 

 

0.67 

 

3.47 

 

0.97 

รวมเฉล่ีย 4.31 0.55 3.47 0.74 

  
 จากตาราง  35  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา 

ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิาร  ดงันี ้
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ภาพ  8  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร 

                 ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา   
      ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสู 
                 การปฏิบัติ 
                  
             จากภาพ  8  พบวา  หนวยงานทางการศึกษามีความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ

ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบตัิ  ดังนี้   

 ขอที่อยูในพืน้ที่ที่มคีวามตองการจําเปนสงูคือ    การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  และ    การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน 

พัฒนาการศึกษาประจาํป  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพืน้ทีท่ีม่ีความตองการจําเปนต่ําคือ     การพัฒนา

และทบทวนการปฏิบัตงิานตามแผนพฒันาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัด    การปฏิบตัิงานในฐานะ/

หนาที่เลขานกุารคณะกรรมการการศกึษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธกิาร    การดําเนนิการจัดประชมุ

คณะกรรมการบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด  และ    การกําหนดทิศทาง 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพืน้ที่ที่ประสบความสําเร็จดี

คือ    การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษา    การสงเสริม  
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5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                               มีความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.47 

4.31 
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สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต    การขับเคลื่อนนโยบายใน

การบริหาร  การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  และ    การจัดทําแผนพฒันาการศึกษา

กลุมจังหวัด ระยะ 4 ป  ตามลําดับ  สวนขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสูง

และพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จดีคือ    การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง  และ

หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ  และขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ

คือ    การจัดทําแผนปฏบิัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 

12

12

11 
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ตาราง  36  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา   
               ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
                

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.57 

 

0.59 

 

3.62 

 

0.83 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน 4.45 0.76 3.64 0.89 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.37 0.72 3.64 0.89 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.36 

 

0.70 

 

3.58 

 

0.84 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ 

ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

4.26 

 

0.78 

 

3.49 

 

0.90 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.40 

 

0.67 

 

3.63 

 

0.88 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 4.51 0.65 3.55 1.01 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน 

 

4.33 

 

0.67 

 

3.53 

 

0.91 

รวมเฉล่ีย 4.41 0.55 3.59 0.74 

 
 จากตาราง  36  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา 

ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร  ดังนี ้
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       ภาพ  9  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                  ยุทธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา      
                  ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร 
 
 จากภาพ  9  พบวาหนวยงานทางการศกึษามีความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่อง

สํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา

ตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ   ดงันี ้  

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสูงคือ    การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษา

ใหมีคุณภาพ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ํา  คือ    การสนับสนุนการตรวจราชการ 

(ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณพีิเศษ)  และ    การรายงาน

ผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน   สวนขอที่อยูในพืน้ที่

ที่ประสบความสําเร็จดี  คือ    การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของกระทรวง 

ศึกษาธกิาร  และ    การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  และขอที่อยูในพืน้ทีท่ี่ประสบ

ความสาํเร็จเกินเกณฑ  คือ    การจัดทาํขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ    การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ  และ    การจัดทาํขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  ตามลาํดับ 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                            ประสบความสําเร็จดี 

3.59 

4.41 

, ,

,
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ตาราง  37  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา  
               ดานการวิเคราะห  วจิัย 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด 4.18 0.73 3.19 0.96 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอ

การศึกษา 

 

4.11 

 

0.76 

 

3.17 

 

0.93 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดน

นํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.26 

 

0.68 

 

3.27 

 

0.86 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามา  

สรางเปนองคความรู 

 

4.16 

 

0.71 

 

3.12 

 

0.86 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ  

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.24 

 

0.66 

 

3.36 

 

0.88 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.14 

 

0.72 

 

3.30 

 

0.85 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.62 3.24 0.79 

 
 จากตาราง  37  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา  

ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดังนี ้
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ภาพ  10  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา  
                   ดานการวเิคราะห  วิจัย 
 
 จากภาพ  10  พบวา  หนวยงานทางการศึกษามีความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของ

สํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดงันี ้ 

ขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพืน้ทีท่ี่มีความตองการจําเปนสูงและพื้นทีท่ี่มีความตองการจาํเปนต่ํา 

คือ    การศึกษา วิเคราะห  วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มี

ความตองการจําเปนต่าํ  คือ    การศึกษา วิเคราะหความสาํเร็จของบุคลากร ดีเดนนาํมาสราง

เปนองคความรู    การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา    

สวนขอทีอ่ยูในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จด ี  คือ    การศึกษา วเิคราะหความสําเรจ็ของหนวยงาน/

สถานศกึษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรู  และ    การวิเคราะห  วิจยัการดําเนนิงานตามนโยบาย

ของกระทรวงศกึษาธกิาร  และขอทีอ่ยูในพืน้ที่ทีป่ระสบความสาํเร็จเกนิเกณฑ  คือ    การวเิคราะห  

วิจัยการดําเนนิงานตามยทุธศาสตรของกระทรวงศกึษาธิการ   
 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

3.24 

4.18 
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ตาราง  38  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา ดานการเปน 
               เครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 4.23 0.76 3.45 0.91 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด 4.21 0.79 3.56 0.90 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 

 

4.33 

 

0.71 

 

3.33 

 

0.94 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงาน 

ภายในกระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.33 

 

 

0.61 

 

 

3.40 

 

 

0.85 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

4.11 

 

0.74 

 

3.43 

 

0.85 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทาง

การศึกษา 

 

4.19 

 

0.76 

 

3.29 

 

0.97 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  4.21 0.74 3.22 0.97 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัด 

กิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

4.26 

 

0.75 

 

3.36 

 

0.95 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.60 3.38 0.79 

 
 จากตาราง  38  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา  

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้
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      ภาพ  11  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ของหนวยงานทางการศึกษา  
                   ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
 
             จากภาพ  11  พบวา  หนวยงานทางการศกึษามีความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้  

 ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่มีความตองการจําเปนสูง  คือ    การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนนุเครือขาย

ในการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา  และ    การสรางเครือขายความรวมมอืในการสงเสริม

การจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา  ตามลาํดับ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มี

ความตองการจําเปนต่าํ  คือ    การสรางเครือขายผูทรงคุณวฒุ ิ/เครือขายภูมิปญญาทองถิน่   และ  

  การสนับสนนุการปฏิบตัิงานทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  ตามลําดบั  ขอที่อยูในพืน้ที่

ที่ประสบความสําเร็จดี  คือ    การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ  และ

ขอที่อยูในพืน้ที่ทีป่ระสบความสําเร็จเกนิเกณฑ  คือ    การปฏิบัติงานอืน่ ๆ ทีห่นวยงานภายในและ

ภายนอกกระทรวงศึกษาธกิารและภาคเอกชนขอความรวมมือ  และ    การดําเนนิงานกิจการพเิศษ  

 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

4.23 

3.38 
,  ,  

เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  สวนขอทีอ่ยูในพืน้ที่ระหวางพื้นทีท่ี่ประสบความสาํเร็จดีและพื้นทีท่ี่

ประสบความสําเร็จเกนิเกณฑ  คือ    การดําเนนิงานลูกเสือ  ยวุกาชาดและกิจการนักเรียน  
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 2.  ผลการวิเคราะหความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตร

และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  แตละประเภท 

       2.1  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
 
ตาราง  39  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา  
               ในภาพรวมทัง้  4  ดาน 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 

 

4.18 

 

0.59 

 

3.50 

 

0.87 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.38 

 

0.52 

 

3.75 

 

0.84 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.02 0.59 3.28 0.85 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

 

4.09 

 

0.55 

 

3.33 

 

0.82 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.50 3.48 0.79 

 
 จากตาราง  39  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา ทั้ง  4  ดาน  ดังนี ้
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ภาพ  12  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 

                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขต 
                   พื้นทีก่ารศกึษา ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 
 จากภาพ  12  พบวา  สาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ทั้ง  4  ดาน  ดังนี้   

 ดานที่อยูในพืน้ทีท่ี่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ     ดานการวิเคราะห  วิจัย  และ    

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลําดับ  ดานที่อยูใน

พื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการ  สวนดานที่อยูในพืน้ที่ระหวางพืน้ทีท่ี่ประสบความสําเร็จดีและประสบความสาํเร็จ

เกินเกณฑคือ    ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู

การปฏิบัติ   
 
 
 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                             มีความตองการจําเปนสูง      

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

4.18 

3.48 
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ตาราง  40  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา  
               ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิาร    
               สูการปฏิบัติ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป 4.18 0.99 3.36 1.03 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด 3.91 1.05 3.32 1.08 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 4.32 0.74 3.59 0.99 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม 

แผนพัฒนาการศึกษาประจําป 

 

4.29 

 

0.76 

 

3.52 

 

1.16 

5.  การดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.09 

 

0.69 

 

3.38 

 

1.05 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา 

การศึกษา  4  ปกลุมจังหวัด 

 

4.04 

 

0.76 

 

3.39 

 

0.98 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุม

จังหวัด 

 

4.29 

 

0.80 

 

3.57 

 

1.16 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ 

กลุมจังหวัด 

 

4.05 

 

0.90 

 

3.46 

 

1.01 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ สงเสริม       

การเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.18 

 

0.92 

 

3.36 

 

1.03 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการ 

คณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.18 

 

0.83 

 

3.59 

 

1.04 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษา 

และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.25 

 

0.92 

 

3.52 

 

0.89 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง 

และหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

4.38 

 

0.65 

 

3.66 

 

1.13 

รวมเฉล่ีย 4.18 0.59 3.66 1.12 
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 จากตาราง  40  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  

ดังนี ้
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 
 

ภาพ  13  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขต 
                   พื้นทีก่ารศกึษา ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 
                   กระทรวงศกึษาธิการสูการปฏิบัติ   
 
 จากภาพ  13  พบวา  สาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ

ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบตัิ  ดังนี้   

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสูง  คือ    การสงเสริม  สนบัสนุนการสรางโอกาส

ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต    การติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานตามแผน 

พัฒนาการศึกษาประจําป    การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพฒันาการศึกษากลุม

จังหวัด  และ    การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา   ตามลาํดับ  

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.66 

4.18 

11

12

, , ,  

, ,  

, , ,  11 

11
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ขอที่อยูในพื้นที่ระหวางที่มีความตองการจําเปนสูงและพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนต่ําคือ     

การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต    การจัดทาํ

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป  และ    การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานกุาร

คณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธกิาร  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่มีความตองการ

จําเปนต่าํ  คือ    การจัดทาํแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจาํปของกลุมจงัหวัด    การดําเนนิการ

จัดประชุมคณะกรรมการบรหิาร ยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด    การพัฒนา

และทบทวนการปฏิบัตงิานตามแผนพฒันาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัด  และ    การกําหนดทิศทาง 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด  ตามลําดับ  สวนขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพื้นที่ที่มี

ความตองการจําเปนสูงและพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จดี  คือ    การประสาน  และเชื่อมโยง  

นโยบายระหวางสวนกลาง  และหนวยงานทางการศึกษาในพืน้ที่สูการปฏิบัติ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12
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ตาราง  41  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา                 
                ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.46 

 

0.54 

 

3.75 

 

0.92 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน 4.55 0.60 3.95 0.94 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.34 0.64 3.82 0.97 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจ 

ราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.29 

 

0.62 

 

3.77 

 

0.87 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ 

ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

4.23 

 

0.74 

 

3.57 

 

0.91 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.41 

 

0.65 

 

3.79 

 

0.93 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 4.38 0.78 3.61 1.17 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน 

 

4.36 

 

0.62 

 

3.73 

 

0.96 

รวมเฉล่ีย 4.38 0.52 3.75 0.84 

 
 จากตาราง  41  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้
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ภาพ  14  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขต 
                   พื้นทีก่ารศกึษา    ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 
                      กระทรวงศึกษาธิการ  
        
 จากภาพ  14  พบวา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความตองการจําเปนตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการติดตามประเมินผลการ

จัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้   

 ขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพืน้ที่ที่มีความตองการจาํเปนสงูและพืน้ทีท่ี่มคีวามตองการจําเปน

ต่ําคือ     การสงเสริม  สนับสนุนการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพ  ขอที่อยูในพื้นที่ทีม่ีความตองการ

จําเปนต่ํา  คือ    การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบ

บูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  และ    การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตร

ของกระทรวงศกึษาธกิารสูสาธารณชน  ตามลําดบั  ขอทีอ่ยูในพืน้ที่ระหวางพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเรจ็

ดีและพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูง  คือ    การดาํเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจ

ของกระทรวง ศึกษาธกิาร  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จด ี คือ    การติดตามประเมนิผล

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  และ    การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียน

พระราชทาน    ตามลาํดับ  สวนขอที่อยูในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคือ    การจัดทาํ

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.75 

4.38 
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ขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธกิาร  และ    

การจัดทาํขอมลูสารสนเทศทางการศึกษา  ตามลําดับ 

 
 ตาราง  42  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
                และบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา    
                ดานการวิเคราะห  วิจัย 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด 3.98 0.73 3.21 1.07 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอ

การศึกษา 

 

3.98 

 

0.77 

 

3.25 

 

1.10 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/ 

สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.05 

 

0.62 

 

3.18 

 

0.94 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามา  

สรางเปนองคความรู 

 

4.02 

 

0.65 

 

3.18 

 

0.88 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.16 

 

0.56 

 

3.45 

 

0.78 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

3.95 

 

0.70 

 

3.39 

 

0.85 

รวมเฉล่ีย 4.02 0.59 3.28 0.85 

 
 จากตาราง  42  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดงันี ้
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      ภาพ  15  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขต 
                   พื้นทีก่ารศกึษา  ดานการวิเคราะห  วจิัย 
 
 จากภาพ  15  พบวา  สาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดงันี ้ 

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูง  คือ    การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จ

ของหนวยงาน/สถานศึกษาดเีดนนาํมาสรางเปนองคความรู  ขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพื้นที่ทีม่ีความ

ตองการจําเปนสูงและพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนต่ําคือ    การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จ

ของบุคลากรดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรู  ขอที่อยูในพื้นที่ทีม่ีความตองการจําเปนต่ํา  คือ    

การศึกษา วเิคราะห วิจยัยทุธศาสตรการจดัการศึกษา  กลุมจังหวัด  และ    การศึกษา วิเคราะห

ภาวะวกิฤตทิางดานสงัคมที่มผีลกระทบตอการศึกษา  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพืน้ที่ที่ประสบความสาํเร็จ

ดี  คือ    การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  สวนขอที่อยู

ในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคอื    การวิเคราะห  วิจยัการดําเนนิงานตามยทุธศาสตร

ของกระทรวงศึกษาธกิาร 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.28 

4.02 

,  
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ตาราง  43  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา  
               ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 4.32 0.64 3.46 0.95 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด 4.13 0.72 3.46 0.91 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 

 

4.13 

 

0.72 

 

3.23 

 

1.03 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.23 

 

 

0.54 

 

 

3.36 

 

 

0.77 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

3.86 

 

0.77 

 

3.38 

 

0.75 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทาง

การศึกษา 

 

4.07 

 

0.74 

 

3.23 

 

1.01 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  3.93 0.66 3.20 1.09 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัด 

กิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

4.05 

 

0.75 

 

3.32 

 

1.01 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.55 3.33 0.82 

 
 จากตาราง  43  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา  ดานการเปนเครอืขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ  ดังนี ้
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ภาพ  16  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานเขต 
                   พื้นทีก่ารศกึษา   ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนกังานปลัด 
                   กระทรวงศกึษาธิการ 
 
            จากภาพ  16  พบวา  สาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามีความตองการจาํเปนตอบทบาทหนาที่

ของสํานกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของ

สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้  

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูง  คือ    การดาํเนินงานสงเสริม  สนับสนุน

เครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ขอที่อยูในพืน้ที่ทีม่ีความตองการจําเปนต่ํา  คือ  

  การสรางเครอืขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น    การสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  และ    การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริม

การจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จดี  

คือ    การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการ  และ

ประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ    การดําเนินงานกิจการพิเศษ  

เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  และ    การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน   

 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                              มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

4.09 

3.33 

, ,  

ตามลําดับ  สวนขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑ  คือ    การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่

หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวง ศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมอื   
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      2.2  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวัด 
 
ตาราง  44  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษา 
               นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัด ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 

 

4.37 

 

0.65 

 

3.42 

 

0.60 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.25 

 

0.69 

 

3.42 

 

0.64 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.17 0.70 3.14 0.61 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

 

4.24 

 

0.64 

 

3.25 

 

0.74 

รวมเฉล่ีย 4.28 0.59 3.33 0.57 

 
 จากตาราง  44  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวดัทั้ง  4  ดาน  ดังนี ้
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ภาพ  17  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงาน 
                   สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศยัจงัหวัดในภาพรวม 
                   ทั้ง  4  ดาน 
 
 จากภาพ  17  พบวา  ความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสาํนักบริหาร 

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสํานกังานสงเสริมการศึกษานอกระบบ  

และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดในภาพรวมทั้ง  4  ดาน  ดังนี้  

ดานที่อยูในพืน้ทีท่ี่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ    ดานการวิเคราะห  วิจัย  และ    

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลาํดับ  ดานที่อยู

ในพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวง ศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  สวนดานที่อยูในพืน้ที่ที่ประสบความสําเร็จเกินเกณฑคือ    

ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร     
                
 
 

3.33 

4.28 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                   มีความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                   ประสบความสําเร็จดี 
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ตาราง  45  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
                และบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษา 
                นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยง 
               นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป 4.44 0.85 3.60 0.75 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด 4.41 0.89 3.56 0.80 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 4.41 0.80 3.44 0.75 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา

การศึกษาประจําป 

 

4.33 

 

0.68 

 

3.33 

 

0.78 

5.  การดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.30 

 

0.72 

 

3.22 

 

0.75 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  

4  ปกลุมจังหวัด 

 

4.30 

 

0.78 

 

3.11 

 

0.85 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุม

จังหวัด 

 

4.30 

 

0.67 

 

3.30 

 

0.87 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 4.37 0.63 3.63 0.74 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ  

สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.44 

 

0.75 

 

3.60 

 

0.69 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการคณะกรรมการ

การศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.22 

 

0.89 

 

3.22 

 

0.85 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษา 

และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.56 

 

0.64 

 

3.59 

 

0.89 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลางและ

หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

4.37 

 

0.63 

 

3.44 

 

0.70 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.65 3.42 0.60 

  
  
 
 



 153 

 จากตาราง  45  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวดั  ดานการขบัเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและ

ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบตัิ  ดังนี ้

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

 

      

    
 

ภาพ  18  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร 
                  ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงาน 
                  สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยจงัหวดั ดานการ 
      ขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสู 
                  การปฏิบัติ   
 
 จากภาพ 18  พบวา  สาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จังหวดัมีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

ที่  2  ดานการขับเคลื่อน  เชือ่มโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  ดงันี ้  

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนต่ําคือ    การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงาน

ตามแผนพฒันาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัด    การดําเนนิการจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด    การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการ

11
12

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

4.37 

3.42 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

  ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ          
             ประสบความสําเร็จดี 

, , ,
 

, , ,  
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คณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธกิาร    การแตงตัง้คณะกรรมการกํากับติดตาม

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  และ    การติดตามและประเมนิผลการดําเนนิงานตามแผน 

พัฒนาการศึกษาประจําป  ตามลําดับ  พื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    การวิเคราะหและ

บูรณาการจัดการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษา   การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษา

ประจําปของกลุมจังหวัด        การสงเสริม  สนับสนนุการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู

ตลอดชีวิต  และ    การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  ระยะ  4  ป  และ    การ

ขับเคลื่อนนโยบายในการบรหิาร  การบริการ  และสงเสรมิการเรียนรูตลอดชีวิต  ตามลําดับ  สวน

ขอที่ตกอยูในพื้นที่ระหวางพื้นที่ประสบความสาํเร็จดีและประสบความสําเร็จเกนิเกณฑมี  2  ขอคือ                    

       การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลาง  และหนวยงานทางการศกึษาในพืน้ที่สู

การปฏิบัติ  และ    การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด ตามลําดับ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11

    12    
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ตาราง  46  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริมการศึกษา 
               นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการติดตามประเมินผล 
               การจัดการศกึษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.37 

 

0.74 

 

3.44 

 

0.85 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน 3.96 1.06 3.15 0.86 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.37 0.79 3.48 0.85 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจ 

ราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.26 

 

0.76 

 

3.52 

 

0.80 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ 

ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

4.15 

 

0.82 

 

3.30 

 

0.78 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.26 

 

0.76 

 

3.44 

 

0.75 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 4.41 0.57 3.56 0.70 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน 

 

4.26 

 

0.76 

 

3.48 

 

0.89 

รวมเฉล่ีย 4.25 0.69 3.42 0.64 

 
 จากตาราง  46  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวดั  ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษา

ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้
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ภาพ  19  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 

                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยจงัหวดั 
                   ดานการติดตาม  ประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 
                   กระทรวงศกึษาธิการ 
 
 จากภาพ  19  พบวา  สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จังหวดัมีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

ที่  2  ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี้   

 ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่มีความตองการจําเปนต่ําคือ    การดําเนนิงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  

และ    การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/

ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  สวนขอที่อยูในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จดีคือ    การดําเนินงานโครงการ

พระราชดาํริที่เปนภารกจิของกระทรวงศกึษาธกิาร  และ    การติดตามประเมนิผลการดาํเนนิงาน

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิารเทากัน    การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  และ  

 การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน

เทากัน    การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวง 

ศึกษาธกิารและ    การสงเสริม  สนับสนนุการจัดการศกึษาใหมีคุณภาพ  ตามลาํดบั 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                         ความตองการจําเปนสูง            

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

4.25 

3.42 

, , , ,
,  
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ตาราง  47  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
                 และบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษา 
                 นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจยั 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด 4.26 0.81 3.11 0.80 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอ

การศึกษา 

 

4.22 

 

0.80 

 

3.11 

 

0.75 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดน

นํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.30 

 

0.67 

 

3.30 

 

0.61 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปน

องคความรู 

 

4.11 

 

0.75 

 

3.11 

 

0.70 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.07 

 

0.78 

 

3.07 

 

0.68 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.07 

 

0.73 

 

3.15 

 

0.66 

รวมเฉล่ีย 4.17 0.70 3.14 0.61 

 
 จากตาราง  47  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวดั  ดานการวิเคราะห  วิจยั  ดังนี ้
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ภาพ  20  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยจงัหวดั 
                     ดานการวิเคราะห  วิจัย         
 
 จากภาพ  20  พบวา  สาํนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จังหวัดมีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

ที่  2  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดังนี้    

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสูงคือ    การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติ

ทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา  และ    การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัด

การศึกษากลุมจังหวัด  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนต่ําคือ    การวิเคราะห  วิจัย

การดําเนนิงานตามนโยบายของกระทรวงศกึษาธกิาร  และ    การศกึษา วเิคราะหความสาํเร็จของ

บุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  พืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จดีคือ    การศึกษา วเิคราะห

ความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  สวนพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จ

เกินเกณฑคือ    การวิเคราะห  วิจัยการดําเนนิงานตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธกิาร  

 

 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                            ประสบความสําเร็จดี 

3.14 

4.17 



 159 

ตาราง  48  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานสงเสริมการศึกษา 
               นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกจิ 
               ของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 3.96 0.94 3.11 0.97 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด 4.11 0.89 3.30 0.82 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 

 

4.41 

 

0.64 

 

3.22 

 

0.89 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.30 

 

 

0.67 

 

 

3.33 

 

 

0.88 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

4.19 

 

0.68 

 

3.30 

 

0.82 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทาง

การศึกษา 

 

4.30 

 

0.72 

 

3.22 

 

0.93 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  4.33 0.73 3.19 0.83 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

4.30 

 

0.72 

 

3.30 

 

0.87 

รวมเฉล่ีย 4.24 0.64 3.25 0.74 

 
 จากตาราง  48  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของ

สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้
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ภาพ  21  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 
                   ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
 
 จากภาพ  21  พบวา  สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จังหวดัมีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

ที่  2  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  ดังนี้  

ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูงคือ    การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ/เครือขาย

ภูมิปญญาทองถิน่    การสนับสนนุการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  และ  

  การดําเนนิงานสงเสริม  สนับสนนุเครอืขายในการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษา  ขอที่

อยูในพืน้ที่ที่มคีวามตองการจําเปนต่าํคือ    การดําเนนิงานลกูเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  

ขอที่มีพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัด

กิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา  และ    การขับเคลื่อนเครือขายและการมี

สวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศกึษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

กระทรวงศึกษาธิการ  สวนขอที่อยูในพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จเกนิเกณฑ คือ    การปฏิบัติงาน  

  

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                ความตองการจําเปนสูง     

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.25 

4.24 

, ,  

,  

อ่ืน ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงศกึษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ  และ  

  การดําเนนิงานกิจการพเิศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด   ตามลําดับ    
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      2.3  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัด 

 
ตาราง  49  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการ 
               การอาชีวศึกษาจังหวัด  ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 

 

4.46 

 

0.42 

 

3.64 

 

0.62 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.53 

 

0.52 

 

3.74 

 

0.62 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.32 0.56 3.42 0.72 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

 

4.39 

 

0.58 

 

3.80 

 

0.64 

รวมเฉล่ีย 4.44 0.43 3.66 0.61 

 
 จากตาราง  49  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศกึษาจังหวัด ทั้ง  4  ดาน  ดังนี ้
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       ภาพ  22  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสาํนักบริหาร 
                  ยุทธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงาน 
                  คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 

 จากภาพ  22  พบวา  สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดัมีความตองการจําเปน

ตอบทบาทหนาที่ของสาํนกับริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ทั้ง  4  ดาน  ดังนี้   

ดานที่อยูในพืน้ทีท่ี่มีความตองการจาํเปนสงูคือ    ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบาย

และยุทธศาสตรกระทรวงศกึษาธกิารสูการปฏิบัติ  ดานที่อยูในพืน้ทีท่ีม่ีความตองการจําเปนต่ําคอื  

  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดานที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    ดานการติดตาม

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ  และดานที่อยูในพืน้ที่ที่ประสบความสาํเร็จ

เกินเกณฑคือ    ดานการเปนเครือขายตามพนัธกจิของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร   
                
 
 
 
 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                         ความตองการจําเปนสูง           

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                       ประสบความสําเร็จดี 

4.44 

3.66 
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ตาราง  50  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการ 
               อาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 
                  กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป 4.63 0.58 3.88 0.99 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด 4.46 0.59 3.71 0.95 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนาการศึกษา 4.50 0.59 3.63 0.88 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา

การศึกษาประจําป 

 

4.54 

 

0.59 

 

3.79 

 

0.59 

5.  การดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร ยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.21 

 

0.59 

 

3.58 

 

0.72 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  

4  ปกลุมจังหวัด 

 

4.46 

 

0.59 

 

3.63 

 

0.77 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุม

จังหวัด 

 

4.54 

 

0.66 

 

3.42 

 

0.58 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 4.46 0.66 3.67 0.92 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ สงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.38 

 

0.77 

 

3.54 

 

0.66 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการคณะกรรมการ

การศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.33 

 

0.56 

 

3.54 

 

0.88 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและ      

การเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.58 

 

0.72 

 

3.75 

 

0.90 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลางและ

หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

4.42 

 

0.65 

 

3.50 

 

0.88 

รวมเฉล่ีย 4.46 0.42 3.64 0.62 

  
 จากตาราง  50  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงาน
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คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ดังนี ้
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 
  
      ภาพ  23  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   คณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดั  ดานการขบัเคลื่อน  เชือ่มโยง   
                    นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ   
 
 จากภาพ  23  พบวา  สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจังหวัดมีความตองการจําเปน

ตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการขับเคลื่อน  

เชื่อมโยงนโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ  ดังนี้   

ขอที่อยูในพืน้ที่ที่มคีวามตองการจําเปนสงูคือ    การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตาม

แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  และ    การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตามแผน 

พัฒนาการศึกษา  ตามลาํดบั  ขอที่อยูในพื้นที่ระหวางพื้นที่ทีม่ีความตองการจําเปนสูงและพื้นทีท่ี่มี

ความตองการจําเปนต่าํคือ    การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  

4  ปกลุมจังหวัด   ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ        การประสานและเชื่อมโยง  

นโยบายระหวางสวนกลาง  และหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ    การปฏิบัติงาน

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                           ประสบความสําเร็จดี 

3.64 

4.46 
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ในฐานะ/หนาที่เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศกึษาธกิาร    การขับเคลื่อน

นโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต    การดําเนินการจัดประชุม

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัดตามลําดับ  ขอที่อยูในพืน้ที่ที่

ประสบความสําเร็จดีคือ        การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู

ตลอดชีวิต     การตดิตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศกึษาประจําป  และ  

  การจัดทาํแผนพัฒนาการศึกษากลุมจงัหวัด ระยะ 4 ป  สวนขอที่อยูในพืน้ที่ระหวางพื้นที่ทีป่ระสบ

ความสาํเร็จดีและพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคือ    การกําหนดทิศทางการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด  และ    การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของ

กลุมจังหวัด   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 
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ตาราง  51  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการ 
               อาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 
               กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.75 

 

0.53 

 

3.79 

 

0.72 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน 4.58 0.58 3.88 0.54 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.46 0.72 3.75 0.74 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.58 

 

0.72 

 

3.75 

 

0.79 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจ

ราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

4.38 

 

0.88 

 

4.00 

 

0.66 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.46 

 

0.66 

 

3.71 

 

0.86 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 4.63 0.58 3.63 0.92 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน 

 

4.42 

 

0.65 

 

3.46 

 

0.93 

รวมเฉล่ีย 4.53 0.52 3.74 0.62 

 
 จากตาราง  51  สามารถนาํมาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่

ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธกิาร  ดงันี ้
 
 
 
 
 



 167 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
      
 
 
      ภาพ  24  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                  ยุทธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงาน 
                  คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการติดตามประเมินผลการจัด 
                    การศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 จากภาพ  24  พบวา  สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจังหวัดมีความตองการจําเปน

ตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการติดตาม

ประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ดังนี ้ 

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสูงคือ    การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษา

ใหมีคุณภาพ  ขอที่อยูในพืน้ที่ที่มคีวามตองการจําเปนต่าํคือ    การรายงานผลการติดตามนโยบาย

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน  และ    การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    

การจัดทาํขอมลูสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธกิาร      

  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  และ   การดําเนินงาน

สงเสริมโรงเรียนพระราชทาน  ตามลําดบั  และขอที่อยูในพืน้ที่ที่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคือ  

  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา    การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการ

กรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)  ตามลําดับ 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                         ความตองการจําเปนสูง           

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                            ประสบความสําเร็จดี 

4.53 

3.74 

, ,  
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ตาราง  52  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
                และบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสํานักงานคณะกรรมการการ 
                อาชีวศกึษาจงัหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจัย 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด 4.42 0.65 3.46 0.83 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอ

การศึกษา 

 

4.25 

 

0.61 

 

3.46 

 

0.78 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดน

นํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.38 

 

0.65 

 

3.50 

 

0.93 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามาสรางเปน

องคความรู 

 

4.25 

 

0.68 

 

3.25 

 

0.79 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ  

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.33 

 

0.70 

 

3.54 

 

0.78 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.29 

 

0.75 

 

3.33 

 

0.82 

รวมเฉล่ีย 4.32 0.56 3.42 0.72 

 
 จากตาราง  52  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศกึษาจังหวัด  ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดงันี ้
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      ภาพ  25  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   คณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดั  ดานการวเิคราะห  วิจยั 
                   
 จากภาพ  25  พบวา  สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาจังหวัดมีความตองการจําเปน

ตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการวิเคราะห  วิจัย  

ดังนี้  

ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ     การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ

บุคลากรดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  และ    การวิเคราะห  วิจยัการดําเนินงานตามยทุธศาสตร

ของกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสําเร็จดีคือ    การศึกษา 

วิเคราะห วิจยัยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด    การศึกษา  วิเคราะหความสาํเร็จของ

หนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  และ    การวิเคราะห  วิจยัการดาํเนนิงาน

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลําดับ  และขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จ

เกินเกณฑคือ    การศึกษา  วิเคราะหภาวะวิกฤตทิางดานสังคมที่มผีลกระทบตอการศึกษา   

 
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                         ความตองการจําเปนสูง            

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                       ประสบความสําเร็จดี 

4.32 

3.42 

,  

, ,  
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ตาราง  53  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงานคณะกรรมการการ 
               อาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัด 
               กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 4.33 0.70 3.88 0.61 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด 4.50 0.78 4.08 0.58 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา 

 

4.54 

 

0.72 

 

3.67 

 

0.76 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.46 

 

 

0.59 

 

 

3.88 

 

 

0.90 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

4.42 

 

0.58 

 

4.08 

 

0.65 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงาน 

ทางการศึกษา 

 

4.33 

 

0.70 

 

3.71 

 

0.95 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  4.25 0.74 3.42 0.83 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัด 

กิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

4.29 

 

0.75 

 

3.71 

 

1.04 

รวมเฉล่ีย 4.39 0.58 3.80 0.64 

 
 จากตาราง  53  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัด 

กระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้
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ภาพ  26  กราฟแสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาทีข่องสํานักบรหิาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสาํนักงาน 
                   คณะกรรมการการอาชวีศึกษาจงัหวดั  ดานการเปนเครอืขายตามพันธกิจ 
                   ของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
                   
 จากภาพ  26  พบวา  สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดมีความตองการ

จําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ดานการเปน

เครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้ 

ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูงคือ    การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุน

เครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่มีความตองการจําเปนต่ําคือ 

  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิน่    การสรางเครือขายความรวมมือ

ในการสงเสรมิการจัดกจิกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา  และ    การสนับสนนุ

การปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จ

ดีคือ    การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการ  

และประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกกระทรวงศกึษาธิการ    การปฏิบัติงานอืน่ ๆ ที่

หนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ  และ     

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

4.39 

3.80 

, ,  

, ,  

การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด  ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จ   

เกินเกณฑคือ    การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน   
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      2.4  ผลการวิเคราะหความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร

ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
ตาราง  54  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัด 
               สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในภาพรวมทั้ง  4  ดาน 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 

 

4.38 

 

0.44 

 

3.34 

 

0.70 

2.  ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.49 

 

0.47 

 

3.32 

 

0.62 

3.  ดานการวิเคราะห  วิจัย 4.37 0.57 3.10 0.88 

4.  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

 

4.37 

 

0.62 

 

3.25 

 

0.78 

รวมเฉล่ีย 4.40 0.41 3.27 0.63 

 
 จากตาราง  54  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2  ตามทรรศนะของสถาบนัการศกึษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ทัง้  4  ดาน  ดงันี ้
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      ภาพ  27  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา   
                   สังกัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในภาพรวมทัง้  4  ดาน 
 
 จากภาพ  27  พบวา  สถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

มีความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  

ทั้ง  4  ดาน  ดงันี ้  

ดานที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ    ดานการวิเคราะห  วิจัย  และ    

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ดานที่อยูในพื้นที่ที่

ประสบความสําเร็จดีคือ    ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธิการ  และดานที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคือ    ดานการขับเคลื่อน  

เชื่อมโยงนโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ   
                
 
                
 
 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

3.27 

4.40 

,  
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ตาราง  55  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัด 
               สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการขบัเคลื่อน  เชื่อมโยง 
               นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป 4.42 0.62 3.65 0.71 

2.  การจัดทําแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด 4.32 0.60 3.61 0.84 

3.  การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตามแผนพฒันาการศึกษา 4.26 0.68 3.35 0.80 

4.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา

การศึกษาประจําป 

 

4.45 

 

0.57 

 

3.23 

 

1.18 

5.  การดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด 

 

4.58 

 

0.62 

 

3.74 

 

0.86 

6.  การพัฒนาและทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  

4  ปกลุมจังหวัด 

 

4.29 

 

0.69 

 

3.23 

 

0.99 

7.  การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุม

จังหวัด 

 

4.32 

 

0.70 

 

3.39 

 

0.56 

8.  การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกลุมจังหวัด 4.42 0.76 3.13 0.92 

9.  การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบริการ  และ สงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.42 

 

0.76 

 

3.39 

 

0.84 

10.  การปฏิบัติงานในฐานะ/หนาที่เลขานุการคณะกรรมการ

การศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.23 

 

0.50 

 

3.16 

 

0.82 

11.  การสงเสริม  สนับสนุนการสรางโอกาสทางการศึกษาและ      

การเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4.48 

 

0.51 

 

3.03 

 

0.80 

12.  การประสานและเชื่อมโยง  นโยบายระหวางสวนกลางและ

หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัติ 

 

4.32 

 

0.79 

 

3.13 

 

0.88 

รวมเฉล่ีย 4.38 0.44 3.34 0.70 

  
 จากตาราง  55  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  
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สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตร

กระทรวงศึกษาธิการสูการปฏิบัติ  ดังนี ้
 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

   

   
  
      ภาพ  28  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา   
                   สังกัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการขับเคลื่อน เชื่อมโยง 
                   นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศกึษาธกิารสูการปฏิบัติ   
 
 จากภาพ  28  พบวา  สถาบนัการศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามี

ความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  

ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธกิารสูการปฏิบตัิ  ดังนี้   

 ขอที่อยูในพืน้ที่ที่มคีวามตองการจําเปนสงูคือ    การสงเสริม  สนับสนนุการสรางโอกาส

ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต    การกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ

กลุมจังหวัด  และ    การติดตามและประเมนิผลการดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาการศึกษาประจําป

ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นทีท่ี่มีความตองการจําเปนต่ําคือ        การประสานและเชือ่มโยง  นโยบาย

ระหวางสวนกลาง  และหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่สูการปฏิบัต ิ    การปฏิบัติงานในฐานะ/

, , 11 
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0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

4.38 

3.34 
11 12 

, ,  , ,  
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11

12



 176 

หนาที่เลขานุการคณะกรรมการการศึกษา/ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ  และ    การพฒันาและ

ทบทวนการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  4  ปกลุมจังหวัด  ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบ

ความสาํเร็จดีคือ    การขับเคลื่อนนโยบายในการบริหาร  การบรกิาร  และสงเสริมการเรียนรู

ตลอดชีวิต    การจัดทาํแผนพฒันาการศึกษากลุมจังหวัด ระยะ 4 ป  และ    การดําเนนิการ

จัดประชุมคณะกรรมการบรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด  ขอที่อยูในพื้นที่ที่

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑคือ    การวิเคราะหและบูรณาการจัดการศึกษาตาแผนพัฒนา

การศึกษา    การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด  และ  

  การจัดทาํแผนปฏิบัติราชการการศึกษาประจําปของกลุมจังหวัด    
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ตาราง  56  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัด 
               สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการติดตาม  ประเมนิผลการจัด 
               การศกึษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานโครงการพระราชดําริที่เปนภารกิจของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.81 

 

0.48 

 

3.42 

 

0.67 

2.  การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน 4.58 0.67 3.35 0.75 

3.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 4.35 0.80 3.39 0.84 

4.  การจัดทําขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.39 

 

0.76 

 

3.16 

 

0.73 

5.  การสนับสนุนการตรวจราชการ (ตรวจราชการกรณีปกติ/ 

ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ) 

 

4.32 

 

0.75 

 

3.13 

 

0.96 

6.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

3.45 

 

0.89 

7.  การสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 4.77 0.43 3.39 1.02 

8.  การรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน 

 

4.26 

 

0.73 

 

3.26 

 

0.73 

รวมเฉล่ีย 4.49 0.47 3.32 0.62 

 
 จากตาราง  56  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานกับรหิารยทุธศาสตรและบูรณาการการศกึษาที ่ 2 ตามทรรศนะของ สถาบนัการศกึษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตาม

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้
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      ภาพ  29  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา   
                   สังกัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการติดตาม ประเมนิผล 
                   การจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ 
                
 จากภาพ  29  พบวา  สถาบนัการศึกษา  สงักัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษามี

ความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  

ดานการติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ดงันี ้   

ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ    การสนับสนุนการตรวจราชการ 

(ตรวจราชการกรณีปกติ/ตรวจราชการแบบบูรณาการ/ตรวจราชการกรณีพิเศษ)    การจัดทาํขอมูล

สารสนเทศเพือ่สนับสนนุการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  และ    การ

รายงานผลการติดตามนโยบายและยทุธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูสาธารณชน  ตามลําดบั  

ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จดีคือ    การดําเนินงานสงเสริมโรงเรียนพระราชทาน    

การสงเสรมิ  สนับสนนุการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพ  และ    การดาํเนนิงานโครงการพระราชดําริ

ที่เปนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลําดับ  สวนขอที่อยูในพื้นทีท่ี่ประสบความสําเร็จเกนิเกณฑ

คอื    การจัดทาํขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  และ    การตดิตามประเมินผลการดาํเนนิงาน

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร  ตามลําดับ 

1 2 3 4 5 

1 
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5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.32 

4.49 
,  

, ,  
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ตาราง  57  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
                และบูรณาการการศกึษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบันการศกึษา  สังกัด 
                สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา  ดานการวิเคราะห  วจิัย 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การศึกษา วิเคราะห วิจัยยุทธศาสตรการจัดการศึกษากลุมจังหวัด 4.29 0.64 3.00 0.97 

2.  การศึกษา วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มี 

ผลกระทบตอการศึกษา 

 

4.13 

 

0.81 

 

2.87 

 

0.76 

3.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของหนวยงาน/ 

สถานศึกษาดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู 

 

4.52 

 

0.72 

 

3.23 

 

0.84 

4.  การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของบุคลากร ดีเดนนํามา  

สรางเปนองคความรู 

 

4.39 

 

0.76 

 

2.90 

 

1.01 

5.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามนโยบายของ  

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

3.32 

 

1.19 

6.  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

4.45 

 

0.62 

 

3.26 

 

1.03 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.57 3.10 0.88 

 
 จากตาราง  57  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการวเิคราะห  วจิัย  ดังนี ้
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      ภาพ  30  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มตีอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา   
                   สังกัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการวิเคราะห  วิจัย      
 
 จากภาพ  30  พบวา  สถาบนัการศึกษา  สงักัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษามี

ความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  

ดานการวิเคราะห  วิจัย  ดังนี้   

ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนสงูคือ    การศึกษา วิเคราะหความสําเร็จของ

บุคลากรดีเดนนํามาสรางเปนองคความรู  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่ําคือ  การศึกษา 

วิเคราะหภาวะวิกฤติทางดานสังคมที่มีผลกระทบตอการศึกษา  และ    การศึกษา วิเคราะห วจิยั

ยุทธศาสตรการจัดการศึกษา  กลุมจังหวัด  ตามลาํดับ  สวนขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบความสาํเร็จดี

คือ    การศึกษา วเิคราะหความสาํเร็จของหนวยงาน/สถานศึกษาดีเดนนาํมาสรางเปนองคความรู  

  การวิเคราะห  วิจัยการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  และ    การวิเคราะห  

วิจัยการดําเนนิงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ตามลาํดับ 

 

 

 

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                             ประสบความสําเร็จดี 

3.10 

4.37 

, ,  
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ตาราง  58  แสดงความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานกับริหารยุทธศาสตร 
               และบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบนัการศึกษา  สังกัด 
               สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจ 
               ของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
 

ระดับบทบาท
ที่คาดหวัง 

ระดับบทบาท
ที่ปฏิบัติจริง บทบาทของสํานักบริหารยุทธศาสตร 

และบูรณาการการศึกษาที่  2 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1.  การดําเนินงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 4.23 0.80 3.39 0.88 

2.  การดําเนินงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด 4.23 0.80 3.55 0.99 

3.   การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา 

 

4.48 

 

0.68 

 

3.32 

 

0.91 

4.  การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวมของหนวยงาน 

ภายในกระทรวงศึกษาธิการ  และประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

4.42 

 

 

0.67 

 

 

3.16 

 

 

0.82 

5.  การปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่หนวยงานภายในและภายนอก 

กระทรวงศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ   

 

4.26 

 

0.73 

 

3.13 

 

0.96 

6.  การสนับสนุนการปฏิบัติงานทางวิชาการแกหนวยงานทาง

การศึกษา 

 

4.19 

 

0.87 

 

3.13 

 

0.88 

7.  การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒิ /เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  4.58 0.72 3.16 1.00 

8.  การสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจัด 

กิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

4.58 

 

0.67 

 

3.19 

 

0.79 

รวมเฉล่ีย 4.37 0.62 3.25 0.78 

 
 จากตาราง  58  สามารถนํามาเขียนเปนกราฟ  แสดงความตองการจําเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการเปนเครือขายตามพนัธกิจของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร  ดงันี ้
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ภาพ  31  กราฟแสดงความตองการจําเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหาร 
                   ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2 ตามทรรศนะของสถาบันการศึกษา   
                   สังกัดสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ดานการเปนเครือขาย 
                   ตามพันธกจิของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
 
           จากภาพ  31  พบวา  สถาบันการศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามี

ความตองการจําเปนตอบทบาทหนาที่ของสํานักบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสาํนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี ้ 

 ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจําเปนสูงคือ   การขับเคลื่อนเครือขายและการมีสวนรวม

ของหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธกิาร  และประสานความรวมมือกบัหนวยงานภายนอกกระทรวง 

ศึกษาธกิาร    การสรางเครือขายผูทรงคุณวุฒ ิ/เครือขายภูมิปญญาทองถิ่น  และ   การสราง

เครือขายความรวมมือในการสงเสริมการจดักิจกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา    

ตามลําดับ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่มีความตองการจาํเปนต่าํคือ    การสนับสนุนการปฏิบัติงานทาง

วิชาการแกหนวยงานทางการศึกษา  และ    การปฏิบัติงานอืน่ ๆ ทีห่นวยงานภายในและภายนอก

กระทรวง ศึกษาธิการและภาคเอกชนขอความรวมมือ  ตามลาํดับ  ขอที่อยูในพื้นที่ที่ประสบ

ความสําเร็จดีคือ    การดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุนเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากร  

1 2 3 4 5 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

ระดับบทบาทที่ปฏิบัติจริง (y) 

ระดับบทบาทที่คาดหวัง (x) 

มีความตองการจําเปนต่ํา                                 ความตองการจําเปนสูง    

ประสบความสําเร็จเกินเกณฑ                              ประสบความสําเร็จดี 

3.25 

4.37 

, ,  ,  

ทางการศึกษา  สวนขอที่อยูในพืน้ทีท่ี่ประสบความสาํเร็จเกินเกณฑคือ    การดําเนินงานลูกเสือ 

ยุวกาชาดและกิจการนกัเรยีน  และ    การดาํเนนิงานกิจการพิเศษ เชน งาน อพป., งานยาเสพติด   
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 3.  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกีย่วกับความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ของสํานัก

บริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  ตามทรรศนะของหนวยงานทางการศึกษา  

แบบสอบถามจํานวน 27  ฉบับจาก  138  ฉบับ 
 
ตาราง  59  แสดงขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความตองการจาํเปนที่มีตอบทบาทหนาที่ 
               ของสํานกับริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของ 
               หนวยงานทางการศึกษา   
 

ที่ ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี ่
ดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง 
ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติ 

 

-  ควรเชือ่มโยงนโยบายหนวยเหนือกบัหนวยปฏิบัต ิ  3 

-  ควรประชุมเพื่อเชื่อมโยงทั้งระดับผูบริหารและเจาหนาทีแ่ผนหรือผูปฏิบัติงาน 3 

-  ควรจัดงบประมาณใหปฏิบตัิไดจริง   2 

-  ควรใหสถาบนัอุดมศึกษามสีวนรวมใหมากข้ึน   2 

-  แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดั  4 ปควรมีผลทางปฏบิัติมากกวานี ้  2 

-  ควรมีการรายงานผลการติดตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 

   กระทรวงศึกษาธิการสูหนวยงานที่เกีย่วของอยางตอเนือ่ง   

 

2 

-  ควรนาํเสนอรูปแบบผลงานเดน  Best  Practice  ของแตละหนวยงานทาง 

   การศึกษาทีแ่ปลงนโยบายสูการปฏิบัติไดผลดีเยีย่ม   

 

2 

-  ควรมกีารรวมมือกนัจัดทาํนโยบายและยทุธศาสตรสูการปฏิบัติใหเปน 

   รูปธรรมในลกัษณะบูรณาการรวมกนัและนาํไปสูการปฏิบัติ   

 

1 

-  ควรกาํหนดการพฒันาคุณภาพการศกึษาระดับนโยบายทีชุ่มชนมีสวนรวมดวย  1 

-  ควรกาํหนดกิจกรรมรวมในการขับเคลือ่นนโยบายเปนหนึ่งเดียวกนั  และไม 

   ควรทาํพรอม ๆ กนัหลายกิจกรรมเพราะจะทาํใหงานไมมีประสิทธิภาพและ 

   ประสทิธิผล   

 

 

1 

-  พจิารณาขอมูลสารสนเทศภายใตบริบทของชมุชน  บูรณาการสูการปฏิบัติ   1 

-  ควรมีการประสานแนวทางปฏิบัติ  จงัหวัดกับเขตพืน้ที่การศึกษาอยางจริงจัง 1 

1 

-  ควรเรงรัด  ผลักดันโครงการที่ผานมติ  ตามขั้นตอนแลวกระจายโครงการลงสู 

    หนวยงานทางการศึกษานาํไปปฏิบัติตามงบประมาณที่จัดสรร และรายงานผล   

 

1 
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ตาราง  59 (ตอ)  
    

ที่ ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี ่
ดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย 
กระทรวงศกึษาธกิาร   

 

-  ควรมีแผนติดตามเปนระยะในเครือขายที่รับผิดชอบ   6 

-  ควรดําเนินการอยางตอเนื่องและประเมินจากผูรับบริการ   4 

-  ควรมีการแตงตั้งผูรับผิดชอบหนวยงานตาง ๆ ในการดูแลของสํานกัฯ   2 

-  ควรรายงานผลใหสถานศกึษาที่ไดรับการประเมินทราบเพื่อนาํไปพฒันา 

   งานตอไป  

 

2 

-  ควรมีการสงเสริม  สนับสนุน  กาํกับติดตามการจัดการศึกษาใหมีคณุภาพ 

   เพื่อใหประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผลตอการจัดการศึกษาในสวนที ่

   เกี่ยวของ   

 

 

2 

-  ควรนําผลมาเปนแนวทางในการพิจารณาการสนับสนุนมากกวาการระบุ  

   วาผานหรือไมผานการประเมิน   

 

1 

-  ควรกาํหนดตัวชี้วัดความสําเร็จไปในทศิทางเดียวกันกับหนวยงานทางการ 

   ศึกษาและโรงเรียน   

 

1 

2 

-  ใหขอมูลหรือรายละเอียดสิ่งที่ตองการจะทราบและตองการประเมินจาก 

    สถานศึกษาตาง ๆ ในแตละระดับ   

 

1 

3 ดานการวิเคราะห  วิจัย   

-  ควรมีกรอบการวิจยัที่ชัดเจน   4 

-  ควรสงเสริมการวิจยัใหมากกวานี ้และเปนเรื่อง ๆ   4 

-  ควรสงเสริมสนับสนนุการวิจัยรวมกันเพือ่กอใหเกิดการพัฒนาและ 

   นวัตกรรมใหม ๆ    

 

4 

-  ควรเผยแพรผลงานวิจัยใหสถานศึกษาไดทราบ  เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู   3 

-  ควรจัดอบรมใหความรูเกีย่วกับการวิจยัใหกับขาราชการเพื่อนาํไปใชใน  

   การพฒันางาน   

 

3 

-  ควรมกีารวเิคราะห  วิจยั  และนําผลมาใชอยางกวางขวางมากกวาปจจุบนั    2 

 

- บางยุทธศาสตรไมตรงกับความตองการที่แทจริง   1 
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ตาราง  59  (ตอ)  
    

ที่ ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี ่

 -  ควรเนนการวิจัยองคกรเพือ่เปนตัวอยางหรือนํารองแกหนวยงานทางการศึกษา   1  

-  ควรมีการวิเคราะห  วิจยั  การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวง 

   ศึกษาธิการสูหนวยงานทางการศึกษาทีเ่กี่ยวของ  เพือ่เปนตนแบบ 

   และเปนองคความรูตอหนวยงานทางการศึกษาใหมคีุณภาพและเกิด 

   ประโยชนสูงสุดในวงการศกึษา   

 

 

 

1 

ดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานกังานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร   

 

-  ควรสงเสริมสนับสนนุใหเปนรูปธรรมที่ชดัเจนในเชงิประจักษ   6 

-  ควรประชาสัมพันธการสรางเครือขายใหมาก ๆ   6 

-  ควรพฒันาบุคลากรอยางตอเนื่อง   2 

-  ควรจัดทําทาํเนยีบผูทรงคุณวุฒิหรือภูมปิญญาทองถิน่เพื่อการขยาย 

   เครือขายทีม่ากขึ้น   

2 

-  ควรมีภารกิจที่เปนสวนรวมในการจัดการใกลเคียงกนัหรือรวมกันเปนเรื่อง ๆ   1 

-  จัดทาํขอมูลสารสนเทศทุกเครือขาย   1 

-  ควรมกีารประชุมแลกเปลีย่นผลงานที่เปนเลิศระหวางเครือขายตามพนัธกิจ  1 

-  ควรมีการขับเคลื่อนเครือขาย  และการมีสวนรวมกับหนวยงานภายใน 

    กระทรวงศึกษาธิการ  ใหมากกวาที่เปนอยู  เพื่อสงเสริมคุณภาพทางการ   

    ศึกษาใหดีกวาที่เปนอยู  

 

 

1 

-  จัดใหมมีหกรรมแสดงความกาวหนา-ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  ส่ิงประดิษฐ   

   นวัตกรรม  ผลงานของนกัเรียน  นกัศึกษา  ครูอาจารยและนิทรรศการ   

    ประจําปในแตละจังหวัดหรือกลุมจังหวดัเปนประจําทกุ ๆ ป   

 

 

1 

4 

-  มีแรงจูงใจ  รางวลั  เกยีรตบิัตร  ใหแกเครือขายที่รวมเปนกรรมการ  พนัธกิจ 

   ตาง ๆ เพื่อเปนกาํลังใจอยางตอเนื่อง   

 

1 

      
 จากตาราง  59  แสดงขอเสนอแนะเพิ่มเตมิเกี่ยวกับความตองการจาํเปนทีม่ีตอบทบาท

หนาที่ของสํานักบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที่  2  ตามทรรศนะของหนวยงานทาง

การศึกษา  พบวา 
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 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานการขับเคลื่อน  เชื่อมโยงนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง 

ศึกษาธกิารสูการปฏิบัติที่มคีวามถี่สงูสุดมี  2  ลําดับคือ  1)   ควรเชื่อมโยงนโยบายหนวยเหนือกับ

หนวยปฏิบัต ิ  และควรประชุมเพื่อเชื่อมโยงทั้งระดับผูบริหารและเจาหนาที่แผนหรือผูปฏิบัติงานมี

ความถีเ่ทากนั  (ความถี่เทากบั  3)  2)   ควรจัดงบประมาณใหปฏิบัติไดจริง   ควรใหสถาบนัอุดมศึกษา

มีสวนรวมใหมากขึ้น  แผนพฒันาการศึกษากลุมจังหวัด  4 ปควรมีผลทางปฏิบัติมากกวานี ้  ควรมี

การรายงานผลการติดตามนโยบายและยทุธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการสูหนวยงานที่เกี่ยวของ

อยางตอเนื่อง  และควรนําเสนอรูปแบบผลงานเดน  Best  Practice  ของแตละหนวยงานทางการศึกษา

ที่แปลงนโยบายสูการปฏิบัตไิดผลดีเยี่ยม  มีความถี่เทากนั  (ความถี่เทากับ  2) 

 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวง 

ศึกษาธิการที่มีความถี่สูงสุด  3  ลําดับคือ  ควรมีแผนติดตามเปนระยะในเครือขายที่รับผิดชอบมี

ความถี่สูงสุด  (ความถี่เทากับ  6)  รองลงมาคือควรดําเนินการอยางตอเนื่องและประเมินจาก 

ผูรับบริการ  (ความถีเ่ทากับ  4)  และควรมกีารแตงตั้งผูรับผิดชอบหนวยงานตาง ๆ ในการดูแลของ

สํานักฯ  ควรรายงานผลใหสถานศึกษาที่ไดรับการประเมินทราบเพื่อนําไปพัฒนางานตอไป  และ

ควรมีการสงเสริม  สนับสนุน  กํากับติดตามการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  เพื่อใหประสิทธิภาพและ

เกิดประสิทธิผลตอการจัดการศึกษาในสวนที่เกีย่วของมีความถี่เทากนั  (ความถี่เทากบั  2)   

 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานการวเิคราะห  วจิัยที่มีความถี่สูงสุด  3  ลําดับคือ  ควรมกีรอบ

การวิจัยที่ชัดเจน  ควรสงเสริมการวิจัยใหมากกวานี้ และเปนเรื่อง ๆ  และควรสงเสริมสนับสนุน 

การวิจัยรวมกันเพื่อกอใหเกดิการพัฒนาและนวัตกรรมใหม ๆ   มีความถี่เทากนั  (ความถี่เทากับ  4)  

รองลงมาคือควรเผยแพรผลงานวิจัยใหสถานศึกษาไดทราบ  เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู  และควร

จัดอบรมใหความรูเกีย่วกับการวิจยัใหกับขาราชการเพือ่นําไปใชในการพัฒนางาน  มีความถี่เทากัน  

(ความถี่เทากบั  3)  และควรมีการวิเคราะห  วิจัย  และนําผลมาใชอยางกวางขวางมากกวาปจจบุัน    

(ความถี่เทากบั  2) 

 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานการเปนเครือขายตามพันธกิจของสํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธกิารทีม่ีความถี่สูงสดุ  2  ลําดับคือ  1)  ควรสงเสริมสนับสนนุใหเปนรูปธรรมที่ชัดเจนในเชิง

ประจักษ  และควรประชาสมัพันธการสรางเครือขายใหมาก ๆ  มีความถี่เทากนั  (ความถี่เทากับ  6)  

2)  ควรพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง  และควรจัดทําทําเนียบผูทรงคณุวุฒิหรือภูมปิญญาทองถิน่

เพื่อการขยายเครือขายที่มากขึ้น  มีความถี่เทากนั  (ความถี่เทากับ  2)   

 

 


