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แผนการสอนรายวิชา 
369501 ทฤษฎีหลักสูตร การออกแบบและพัฒนาหลักสูตร                3 (3-0) 

(Curriculum Theory and Curriculum Design and Development) 
 

สภาพรายวิชา รายวิชาเอกบังคับ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวชิาหลักสูตรและการสอน 
ผูสอน ผูชวยศาสตราจารย ดร.วารีรัตน  แกวอุไร  
 

คําอธิบายรายวิชา  
ทฤษฎีหลักสูตร หลักการและแนวคิดในการออกแบบและสรางหลักสูตร การนําหลักสูตร

ไปใช ประเมินหลักสูตร แนวทางและกระบวนการพัฒนาและประเมินหลักสูตร  การสรางเคร่ืองมือ
พัฒนาและประเมินหลักสูตร โดยเนนตามสาขาวิชาเอก  
 Curriculum theories, principles and ideas relating to curriculum designing, constructing, 
implementing, and evaluating; guidelines and processes for curriculum development and 
evaluation, developing the instruments for curriculum development and evaluation focusing on 
the majors 
 

จุดมุงหมายรายวิชา  เพื่อใหผูเรียนสามารถ  

1.  อธิบายทฤษฎีหลักสูตร หลักการและแนวคิดในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 

2.  วิเคราะหหลักการและแนวคิดในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา  พ.ศ. 2542 ได 

3.  มีทักษะในการออกแบบหลักสูตรและวางแผนการพฒันาไดอยางถูกตองเหมาะสม ตาม
เง่ือนไขและสภาพแวดลอมตาง ๆ   

4.  สามารถวางแผนหลักสูตร สรางหลักสูตร ทดลองใช  วิเคราะห  และสังเคราะหเพือ่
พัฒนาหลักสูตรได 

5.  เลือกรูปแบบการประเมินผลหลักสูตร สรางเคร่ืองมือประเมินหลักสูตรและทําการ
ประเมินผลหลักสูตรในรูปแบบตางๆได 
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6.  มีเจตคติท่ีดีและถูกตองตอการออกแบบและประเมินหลักสูตร 

เนื้อหาการเรียน 

1. หลักการและแนวคิดในการออกแบบหลักสูตรและการประเมินผลหลักสูตร 

2. ทฤษฎีหลักสูตร (Curriculum Theory) 

3. การวางแผนหลักสูตร (Curriculum Planning) 

4. การออกแบบหลักสูตร (Curriculum Design)  

5. การออกแบบและพัฒนาหลักสูตรตามแนวทางพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542  

6. การสรางและหาคุณภาพหลักสูตร (Curriculum Constructing)  

7. การนําหลักสูตรไปใช (Curriculum Implementation) 

8. การประเมินผลหลักสูตร (Curriculum Evaluation) 

9. การปรับปรุงและเปล่ียนแปลงหลักสูตร (Curriculum Revision and Change) 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1.  บรรยายและอธิบายประกอบดวยโปรแกรมนําเสนอ power point 

2.  ศึกษากรณตีัวอยางจากงานวิจยัดานการพัฒนาหลักสูตร 

3.  อภิปราย และใหขอเสนอแนะ 
4.  ฝกปฏิบัติงานในช้ันเรียนเก่ียวกับการออกแบบหลักสูตรระดับหนวยการเรียนรู หรือ
หลักสูตรฝกอบรม และการประเมินหลักสูตร 

5.  ทํารายงานท่ีมอบหมายและนําเสนอ 

6.  นิสิตศึกษาคนควาเอกสารและแหลงเรียนรูตาง ๆ เพิม่เติม 

7.  ศึกษาภาคสนามจากแหลงเรียนรู 
การประเมินผลการเรียน 

ก. ขอมูลท่ีใชในการประเมินผลการเรียน 

1. งานท่ีปฏิบัติในช้ันเรียน  2 เร่ือง รอยละ 20 

2. รายงานท่ีไดรับมอบหมาย 1 เร่ือง รอยละ 20 

3. การมีสวนรวมในช้ันเรียนและความสนใจในการเรียน รอยละ 10 

4. สอบกลางภาคเรียน รอยละ 20 

5. สอบปลายภาคเรียน รอยละ 30 

ข. เกณฑการประเมินผลการเรียน  
1. คะแนนรอยละ 80 - 100 ไดระดับข้ันเปน A 

2.   คะแนนรอยละ 75 – 79  ไดระดับข้ันเปน  B+ 

3.   คะแนนรอยละ 70 – 74  ไดระดับข้ันเปน  B 
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4.   คะแนนรอยละ 65 – 69  ไดระดับข้ันเปน  C+ 

5.   คะแนนรอยละ 60 – 64  ไดระดับข้ันเปน  C 

6.   คะแนนรอยละ 55 – 59  ไดระดับข้ันเปน  D+ 

7.   คะแนนรอยละ 50 – 54  ไดระดับข้ันเปน  D 

8.   คะแนนตํ่ากวารอยละ 50 ไดระดับข้ันเปน  F 
 

แผนการเรียนการสอน 

คร้ังท่ี เนื้อหาการเรียน กิจกรรม/งานที่มอบหมาย 

1 - แนะนําระบบและแนวทางจัดการเรียนรูรายวิชา 

- วิธีการและแหลงสืบคนสารสนเทศดานการ    

ออกแบบหลักสูตรลักษณะตาง ๆ ของตางประเทศ 

- เติมเต็มความรูดานระบบการพัฒนาหลักสูตร 

ระบบหลักสูตรและระบบบริหารจัดการหลักสูตร 

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-สืบคนบทความหรืองานวจิยัเกีย่วกับ

การออกแบบหลักสูตรลักษณะตาง ๆ 
ของตางประเทศ 

2 บทท่ี1หลักการและแนวคิดในการออกแบบ      
หลักสูตรและการประเมินผลหลักสูตร 
พื้นฐานความรูดานระบบการพัฒนาหลักสูตร 

ปจจัยและพืน้ฐานท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนา     
หลักสูตร 

ความหมายของการออกแบบหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตร 

ความสัมพันธของการออกแบบและพัฒนา
หลักสูตร 

มโนทัศนของการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 
 

3-4 บทท่ี 2 ทฤษฎีหลักสูตร 
ทฤษฎีหลักสูตร (Curriculum Theory) 

ทฤษฎีการออกแบบหลักสูตร (Curriculum Design 

Theorizing) 

ทฤษฎีวิศวกรรมหลักสูตร (Curriculum 

Engineering Theory) 

รูปแบบวิศวกรรมหลักสูตร  

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 
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คร้ังท่ี เนื้อหาการเรียน กิจกรรม/งานที่มอบหมาย 

รูปแบบบริหาร 

รูปแบบปฏิบัติการจากเบ้ืองลาง 
รูปแบบการสาธิต 

รูปแบบการวิจยัปฏิบัติการ 

บทท่ี 3 การวางแผนหลักสูตร 
การวางแผนหลักสูตร  
กระบวนการ 3 ทางเลือก 

Tyler’s Rational – Linear Approach 

Walker’s Deliberative Approach 

Eisner’s Artistic Approach 

การวางแผนหลักสูตรในการปฏิบัติการ 

5-6 บทท่ี 4 การออกแบบหลักสูตร 
ความหมายการออกแบบหลักสูตร 

ลักษณะของการออกแบบหลักสูตรท่ีดี   
ประเภทของการออกแบบหลักสูตร 

หลักสูตรเนนเนื้อหาวิชา 
หลักสูตรเนนผูเรียน 

หลักสูตรเนนปญหาสังคม 

องคประกอบการออกแบบและวางแผนสรางและ
หาคุณภาพหลักสูตร 

การกําหนดจุดประสงคหลักสูตร 

การกําหนดเนือ้หาสาระของหลักสูตร 

การกําหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผล 

การออกแบบและพัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง
พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 

แนวโนมการออกแบบหลักสูตร 

ระดับหลักสูตร (Level of Curriculum) 

ระดับอุดมการณ 
ระดับเอกสาร 

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 

ปฎิบตัิการ 1. เร่ืองการสรางความ

สอดคลองหลักสูตรแตละระดับเพื่อ
การประกันคุณภาพ 

ปฏิบตัิการ 2. นําเสนอการออกแบบ
หลักสูตรลักษณะตาง ๆ และรวม
อภิปราย 
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คร้ังท่ี เนื้อหาการเรียน กิจกรรม/งานที่มอบหมาย 

ระดับการรับรู 
ระดับปฏิบัติการ 

ระดับประสบการณ 
7-9 บทท่ี 5 การสรางหลักสูตร 

การสรางหลักสูตร 

ข้ันตอนและกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 

เทคนิคการออกแบบหลักสูตรแบบดั้งเดิม 

การสรางหลักสูตรตามแนวของ Tyler 

การสรางหลักสูตรตามแนวของ Taba 

การสรางหลักสูตรตามแนวของ Oliva 

การสรางหลักสูตรตามแนวของนักการศึกษาไทย 
เชน สงัด อุทรานันท วิชัย วงษใหญ 
การสังเคราะหข้ันตอนและกระบวนการพัฒนา  
หลักสูตรเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
เทคนิคการออกแบบหลักสูตรโดยใช Backward 

Design 

กลยุทธในการพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันท่ี
ตอบสนองความตองการและความจําเปนของ
ทองถ่ิน  
กระบวนการและปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร       
ฝกอบรม 

กลยุทธในการพัฒนาหลักสูตรระยะยาวท่ี        
ตอบสนองความตองการและความจําเปนของ    
ทองถ่ิน  
กระบวนการและปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร   
สถานศึกษา การวางแผนจดัทําและออกแบบ    
หลักสูตรระดบัรายวิชาหรือสาระการเรียนรูตางๆ 

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 

-ศึกษางานวิจยัท่ีเกีย่วของกบัการ

พัฒนาหลักสูตรระยะส้ันและระยะ
ยาว 

-ปฏิบัติการกลุมในการวางแผนจัดทํา

และออกแบบหลักสูตรระดบัรายวิชา
หรือสาระการเรียนรูตางๆ 

ทํารายงาน 1. ปฏิบัติการเร่ืองการ

สราง/การออกแบบหลักสูตรฝกอบรม 

หรือ ปฏิบัติการเร่ืองการสราง/การ

ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
รายวิชา 

10-11 สอบกลางภาค 

บทท่ี 6 การนําหลักสูตรไปใช 
การนําหลักสูตรไปใช  

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 
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คร้ังท่ี เนื้อหาการเรียน กิจกรรม/งานที่มอบหมาย 

การบริหารจัดการหลักสูตร 

บางประเด็นปญหาในการนําหลักสูตรไปใช 
ส่ิงท่ีมีอิทธิพลตอการนําหลักสูตรไปใช 
การวิจยัเกีย่วกบัการนําหลักสูตรไปใช 
การสนับสนุนการนําหลักสูตรไปใช 
การวิเคราะหผลการนําหลักสูตรไปใช 

-คนควาเพิ่มเติม 

-ศึกษางานวิจยัท่ีเกีย่วของกบัการใช

หลักสูตร 
 

12-13 บทท่ี 7 การประเมินหลักสูตร 
การประเมินผลหลักสูตร  
วัตถุประสงคของการประเมินหลักสูตร 

ตัวอยางเทคนคิวิธี 

รูปแบบการประเมินหลักสูตร 

รูปแบบยึดจุดประสงคเชิงพฤติกรรม 

รูปแบบไมยึดเปาหมาย 

รูปแบบการตอบสนอง 
รูปแบบการตัดสินใจ 

วิธีการและเคร่ืองมือประเมินหลักสูตร 

การประเมินหลักสูตรกับพระราชบัญญัติการศึกษา 
พ.ศ. 2542 

แนวโนมการประเมินหลักสูตร 

-บรรยายและอธิบายประกอบ

โปรแกรมนําเสนอ .ppt 

-รวมอภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 

-ศึกษางานวิจยัท่ีเกีย่วของกบัการ

ประเมินหลักสูตร 

ฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตร 

14-15 บทท่ี 8 การปรับปรุงและเปล่ียนแปลงหลักสูตร 
การปรับปรุงและการเปล่ียนแปลงหลักสูตร  

บางประเด็นสําคัญของการปรับปรุงและการ 
เปล่ียนแปลง 
กระบวนการเปล่ียนแปลงหลักสูตร 

ความตอเนื่องของหลักสูตร 

การวางแผนกจิกรรมการพฒันาหลักสูตร 

-บรรยาย 

-อภิปราย 

-คนควาเพิ่มเติม 

-นําเสนอและประเมินหลักสูตร  

ระดับหนวยการเรียนรู 

16 สอบปลายภาค  

 

เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
ธํารง  บัวศรี.  ทฤษฎีหลักสูตร : การออกแบบและพัฒนา. กรุงเทพฯ : เอราวัณการพิมพ, 2531. 
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